CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rua Mdario Daher, n® 43 - Bairro Centro -
camara@cmpalrociniodomuriae. mi.gov.or

PATROCINIO DO MURIAE — ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

PROCESSO DE LICITAGCAO N° 020/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2023

'DATA DA SESSAQ: 29/12/2023
VOLUME: 001
OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO, COM ELABORACAO, IMPRESSAO,
APLICACAO DE PROVAS E DEMAIS ATOS PERTINENTES ATE A
HOMOLOGACAO DO CONCURSO PELO LEGISLATIVO, DESTINADO
AO PROVIMENTO DE VAGAS DE CARGOS PUBLICOS EFETIVOS NOS
'QUADROS DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL.

'EU. ALICE DE OLIVEIRA PADILHA, subscrevo e assino.
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PORTARIA N°019/2023

“Nomeia os membros da ComissGo Permanente
de licitac@o e dd outras providéncias”.

O Presidente da Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé/MG, no
uso de suas atribuicoes legais, regimentais e na forma da Lel,

Considerando o disposto na Lei Federal n°® 8.666/93 € suas alteragdes
posteriores;

Considerando, ainda, o disposto no Inciso VIl do art. 46 do Regimento
Interno da Camara Municipal de Patrocinio do Muriae/MG;

RESOLVE

Art. 1° - Ficam investidos, na forma do § 4° do art. 51 da Lei Federal n'
8.666/93 e suas dlteracdes posteriores, os membros da COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGAO na forma seguinte:

|~ JOSE PAULO HASSEN RAAD - Presidente;

Il - CAMILA ALICE DE PAULA - Membro; e

lIl — ALICE DE OLIVEIRA PADILHA - Memdro.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagde.

Patrocinio do Muriaé/MG. 03 de julho de 2023.
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ROGERIO DE SOUZA ROCHA
Presidente
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PROJETO BASICO

“CONTRATACAO DE EMPRESA  EXECUTORA DO
CONCURSO PUBLICCO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DAS
CARREIRAS FUNCIONAIS DA CAMARA  MUNICIPAL
PATROCINIO DO MURIAE",

1 - INTROITO

O servico se justifica pela necessidade de realizagdo de concurso publico para
preenchimento de cargos efetivos vagos, referentes ao quadro permanente da
Camara Municipal de PATROCINIO DO MURIAE, em cumprimento ao disposto
no inciso Il do Art. 37 da Constituicdo Federal, observando-se a legisilagdo e as
normas aplicéveis aos concursos publicos, bem como a recomendagdo do
Ministério PUblico de Minas Gerais.

Assim, no texto constitucional pdtric temos a conduta a ser seguida pela
Administracd@o PuUblica sobre a forma de confratagdo de seus servidores,
consoante o citado inciso Il, do art. 37, gque destacamos, in verbis:

Art. 37

()

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacio prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagoes
para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo;

Pelo exposto fica evidente que a investidura para exercer cargo publico ocorre
por meio de prévia aprovagdo em concurso publico e a excegdo para
contfratacado de servidor, prescindida do concurso publico, deve se justificar no
atendimento de excepcional interesse publico pelo dérgdo.

A Lei Municipal n® 970/2023. disciplina o Plano de Cargos e Saldrios da Camara

Municipal de Patrocinio: "pispge sobre o Plano de Cargos, Carreiras @ Vencimentos dos servidores
publicos da Camara Municipal de Patrocinio do Muriag, o estimulo a gualificacéio profissional e contribuicgo ao
desenvolvimento das fungdes do Poder Legislative Municipal, e dé outras providéncias”.

Neste contexio, temos os seguintes carges, com respectivas afribuicdes e
vencimentos:

ANEXO 1l

CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Cargos N° Simbolo

. Vagas
Auxiliar Administrativo 2 CEL 01
Auxiliar de Servigos Gerais 1 CEL 02
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ANEXO V
DESCRIGCAO DAS CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO

ATRIBUICOES

I. Auxiliar na execucao das rotinas administrativas, financeiras e operacionais e

auxiliar no desempenho das mesmas;

Controle, organizagao e localizagéo de arquivos fisicos e digitalizados;

3. Receber e remeter correspondéncias e documentos, controlar as contas a pagar, |
preparar e encaminhar documentas, tirar copias, enviar documentos para outros
departamentos, esclarecer duvidas, elaborar e apresentar relatérios diversos e
sempre manter organizadosos arquivos;

4. Auxiliar no controle e gestdo de patriménio fisico e documentacgéo, demonstrando
zelo e conservagao do material da Camara;

S. Auxiliar, sob requisicdo do departamento competente, em assuntos relativos a
prestagdes de contas exigidas;

6. Executar outras atividades correlatas as acima descritas e a critério do Presidente |
daCamara e do superior imediato.

7. Carga horario: 40 horas

QUALIFICACAO E REQUISITOS

Ensino Médio Completo

Auxiliar Administrativo Classe II: minimo de 1.095 (mil e noventa e cinco) dias de

exercicio

na classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliacao de desempenho.

UNIDADE(S) DE ATUACAO

Diversos 6rgaos do Poder Legislativo Municipal

(8]

CARGO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ATRIBUICOES
Preparar e servir o café e o lanche aos Vereadores e servidores,
Servir café e agua aos visitantes, quando solicitado;
Manter as instalagées da Camara Municipal de forma higiénica e em boas
condigbes deuso; j
4. Zelar pelo cumprimento do Regulamento Interno, evitando o uso indevido das |
instalagdes elevando a Administragéo os problemas surgidos, para possibilitar a
manuteng¢do da ordem epromover o zelo pelas instalagées desta Camara;
5. Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do Presidente
da Camaraou do superior imediato.
6. Carga horario: 40 horas
QUALIFICACAO E REQUISITOS
' Ensino Fundamental Completo
Auxiliar de Servigos Gerais Classe II: minimo de 1.095 (mil e noventa e cinco)
dias de
exercicio na classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliagao de
desempenho.
UNIDADE(S) DE ATUACAO °
Diversos érgaos do Poder Legislativo Municipal

) ) —




CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rua Francisco Vilela, s/n® - Bairro Cenfro -
camara@cmpatrociniodomuriae.mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

ANEXQ VI

SALARIO BASE DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

S D TS e [0 S AR
Classe | 2.300,00
s Classe Il 2.25&80
Gl 45000
2 - OBJETO

Constitui objeto do presente Projeto Bdsico a contratagdo de empresa
especidlizada na prestagdo de servicos de organizagdo, planejamento e
realizacdo de concurso publico, com elaboragdo, impressdo, aplicagdo de
provas e demais atos pertinentes até a homologag@o do concurso pelo
Legislativo, destinado ao provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos
quadros de pessoal da Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé.

3 - FINALIDADE

O concurso publico destina-se ao provimento de vagas para os cargos
constantes do Anexo Il da Lei Municipal n® $70/2023.

As atribuicdes e formac@o necessdria consta no Anexo V do mesmo Diploma
Legal.

Os vencimentos dos cargos a serem propostos para © concurso publico
constam no Anexo VI do mesmo Diploma Legal.

O concurso publico destina-se ao provimento de vagas para os cargos
constantes das tabelas que seguem:

Estima-se um contingente aproximado de 200 (duzentos) inscritos, utilizando-se
como base inscricdes em selegoes publicas do municipio e regio.

O concurso publico tera provas diferenciadas, conforme discriminado a seguir:

1 - Ensino Médio Completo

CARGO PROVAS INUMERO DE QUESTOES ICARATER

i siliair AdRIsaVG Conhecimentos Gerais 20 Eliminctério
[ Conhecimentos Especificos 20 Classificatério

2 - Ano completo do Ensino Fundamental ou equivalente
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CARGO PROVAS NUMERO DE QUESTOES [CARATER
Auxiiar  de  Servicos s S

: ; : Eliminatdrio
\Gerais Conhecimentos Gerais 30 - assificatério

O conteUdo das provas serd discriminado no Edital do Concurso PUblico de
acordo com o grau de escolaridade exigido para cada cargo.

4 - DOS REQUISITOS NECESSARIOS DA CONTRATADA

A Contratada deverd enguadrar-se nas condigdes a seguir:

a) ser instituicdo brasileira;

b) ter como objetivos previstos em regimento ou estatutos proprios, a
pesquisa, o ensino ou o desenvolvimento institucional;

c) possuir inquestionavel reputagdo ético-profissional em sua drea de
atvacdo;

d) ndo ter fins lucrativos.

Para comprovar a inquestiondvel reputagdo ético-profissional, a confratada
deverd apresentar certiddo(des) ou atestado(s) expedido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, em seu nome, comprovando a aptid@o para o
desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagg@o, bem como a satisfagdo
quanto & qualidade dos servicos e cumprimento dos prazos contratuais.

A Camara Municipal de PATROCINIO DO MURIAE poderd entrar em contato
com os Orgdos ou Instituigdes constantes nas certiddes e atestados
apresentados, para confiimagdo e verificagdo da qualidade dos servigos
prestados.

A Contratada deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente
registrado;

b) Prova de inscricdo no CNPJ; prova de regularidades para com as
fazendas: Federal, Estadual € Municipal, do domicilio ou sede do licitante;
prova de regularidade para com o FGTS; e prova de inexisténcia de
débitos perante a Justica do Trabalho (CNDT).

5 - DO EDITAL E DIVULGACAO DO CONCURSO

A contratada serc responsdvel pela realizagdo de todas as etapas do concurso,
inclusive publica¢cdo dos editais e comunicados.

Elaborar e submeter & aprovagdo prévia da ComissGo Especial de Concurso, o
edital e os comunicados a seguir relacicnados, sem prejuizo dos demais
documentos que se fizerem necessarios no decorrer da execucdo dos servigos:
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a) edital de abertura das inscri¢oes;

b) convocagdo para as provas;

c) resultados finais das provas;

d) divulgacéo dos resultados da avaliag&o dos recursos;

e) resultado final apds os recursos e oplic:oc;ao do critério de desempate,
por cargo, em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos
os candidatos, e a segunda somente a pontuagdo desses Oltimos,
sempre pela ordem decrescente da nota obtida;

Publicar o edital e os comunicados relacionados no item 3. (a.b.c.d.e), na
integra.

Publicar na Internet, no site da instituicdo, o edital e comunicados relacionados
acima, (a,b,c,d.e), bem como outros editais € comunicados pertinentes ao
CONCUIso.

Republicar quaisquer dos itens previstos acima (a.b.c.d.e), em caso de
incorrecgo.

Divulgar aviso com as informagdes pertinentes co Edital de Abertura de
Inscricdes, podendo ser em jornal de grande circulagdo no Estado de Minas
Gerais e/ou em jornal de circulagdo local.

Divulgar comunicados em jornais especializados em Concursos & processos
seletivos.

Fornecer cartazes para divulgac&o do concurso, caso solicitado.

Responsabilizar-se pelo processo de inscrigao utilizando-se da internet.

6 - DAS INSCRICOES

As inscricoes para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periocdo minimo
de 30 (frinta) dias e efetuadas exclusivamente pela Internet, no site da
instituic@o, disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo © periodo de
inscricdo.

O valor da taxa de inscricdo fixado pela Cémara deverd ser recolhido pelo
candidato, em conta especifica da Cadmara Municipal de PATROCINIO DO
MURIAE, por meio de guia propria.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em
hipotese alguma, salvo em caso de anulagdo do cerfame ou do seu
cancelamento por conveniéncia da Administrag@o Publica.

N@o se dispensard o pagamenio da taxa de inscricGo, exceto nos casos de
isencdo decorrentes de norma legal.
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v
A andlise dos pedidos de isengéo e dos eventudis recursos serd déer, -
responsabilidade da contratada, que encaminhard @ Camara Municipal de
PATROCINIO DO MURIAE, relatério detalhado.

As inscricbes observardo as disposicoes que sé seguem.

a) no ato da inscrigdo, o candidato deverd indicar, em campo préprio, a
opcdo do CARGO para o qual concorrerd;

b) a formalizagdo da inscrigdo implicard a aceitagdo, pelo candidato, de
todas as regras e condigdes estabelecidas no edital de abertura de
inscricoes e somente se concretizard com o preenchimento de todos os
campos confidos na ficha de inscricdo e com a confirmagdo do
pagamento da taxa;

c) os dados, informagoes e eventuais documentos fornecidos pelo
candidato serdo considerados de sua inteira responsabilidade, assim
como a confimacdo do pagamento da taxa;

d) a inscrigéio de candidatos portadores de deficiéncia obedecerd aos
mesmaos

e) procedimentos descritos nos itens anteriores;

f) no ato da inscric@o, o candidato portador de deficiéncia deverd estar
ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever,

g) o candidato com deficiéncia poderd solicitar condigdes especiais para
a redlizagdo das provas, caso em que deverd declarar sua condigdo e
remeter & instituic@o realizadora laudo meédico original ou copia
autenticada, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia.

7 - DA PRODUCAO DE MATERIAIS RELATIVOS A INSCRICAO

A CONTRATADA deverd:

Elaborar e disponibilizar em seu site na Internet, com opc¢do para impressdo, os
seguintes materiais:

a) manual do candidato, contendo o edital de abertura de inscrigdes,
cronograma, conteudo programatico e outras informagdes de interesse
dos candidatos.

b) instrugcdes para o recolhimento da taxa de inscric@o por meio da guid
propria;

c) comprovante definitive de inscricGo apds confirmagdo do recolhimento
da taxa.

7.1 - Do cadastramento dos candidatos.

Compor cadastro geral de candidatos inscritos, partir das informagdes
fornecidas nas inscrigdes.
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Elaborar lista de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os "+
seguintes dados: numero de inscrigdio, nhome do candidato, nUmero do
documento de identidade, carge, hordrio e local onde fardo as provas.

Encaminhar a Camara Municipal de PATROCINIO DO MURIAE, em até 10 (dez)
dias do encerramento das inscricdes, as listas constantes do subitem anterior,
assim como, relatdrio de dados estatisticos, contendo: nUmero de candidatos
inscritos para cada cargo, numero de candidatos inscritos portadores de
deficiéncia e numero de candidatos que efefivaram o pagamento da
inscric@o.

Durante o processo seletivo, os candidatos deverdo encaminhar as alteragdes
de endereco para a instituicGo realizadora, que as comunicarad a Camara
Municipal de PATROCINIO DO MURIAE apéds o encerramento do certame,

Colocar & disposicdo dos candidatos equipe de atendimento treinada, a fim
de orient&-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, felefone cu
pessoalmente, sem quaisquer 6nus para os candidatos ou contratante.

Os questionamentos formulados pelos candidates deverdo ser respondidos em
tempo hdébil para garantir a participacdo desses nas etapas relacionadas &
consulta,

Os cartdes deverdo ser disponibilizados na Internet, no site da instituicGo
realizadora, para consulta e impressdo, pelo candidato, contfendo nome,
numero do documento de identidade, local de realizagdio das provas, nimero
de inscric@o, caracteristica da vaga para 0 qual concorre,

8 - DAS PROVAS

8.1. Caberda a CONTRATADA:

a) Especificar os conteldos programaticos das provas de conhecimentos
gerais e especificos, em conjunto com a Comissé@o Especial de Concurso.

b) Elaborar e aplicar as provas de conhecimentos gerais, especificos e
praticas (se houver) conforme estabelecido neste Termo.

c) Adaptar as provas as necessidades dos candidatos deficientes,
indicadas no formulério de inscrig&o.

d) As provas deverdo conter questdes de mdltipla escolha e serem
elaboradas de modo

e) a abranger as capacidades de compreensdo, aplicagdo, andlise e
sintese, privilegiando a reflexéo e o raciocinio.

f) Os membros da banca eloboradora de provas, que deverdo ser no
minimo 2 (dois) por drea, elaborardo as questdes, de forma isolada, de
modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do
conteudo global a ser aplicado.

g) As questdes elaboradas deverGo compor um banco que permita a
mistura aleatdéria das questdes, por sistema de processamento
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computadorizado, de modo a permiti, no minimo, 2 (dois) tipos de
gabaritos diversificados para cada cargo.

h) As folhas de respostas das questoes das provas objetivas deverdo ser
personalizadas e identificadas.

i) Os cadernos de questdes deverdo ser impressos, montados, conferidos,
embalados, lacrados e produzidos em guantidade suficiente as
necessidades do concurso.

i) Todo o material impresso devera ser preduzido em parque grdfico
préprio, com acesso restrito & equipe da instituicdo realizadora do
Concurso.

k] Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da
instituic@o realizadora, na internet, conforme data estabelecida em
cronograma.

9 - DA APLICACAO DAS PROVAS

As provas objetivas deverdo ser redlizadas ne Municipio de PATROCINIO DO
MURIAE, em um domingo, no turno vespertino.

Os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados, por
responsabilidade da Contratada, entre aqueles que possuam infraestrutura
adeguada para permitir a boa acomodagdo fisica dos candidates, facilidade
de acesso, inclusive pelos portadores de deficiéncia e sinalizagdo para orientar
a movimentag¢do dos candidatos no dia das provas.

A prova pratica, quando houver, devera ser realizada no Municipio de
PATROCINIO DO MURIAE em local, data e hor@rio a definir, sendo de fotal
responsabilidade da empresa confratada.

10 - DO PESSOAL

Cada membro componente da banca deverd assinar termo de compromisso
a fim de garantir o sigilo do concurso, declarando a ndo participagdo no
certame, inclusive de seu cénjuge/companheiro ou parente de linha reta ou
colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau e ndo possuir qualquer vinculo
profissional com instituicdes que oferecam cursos preparatdrios para concursos
e processos seletivos, nem com o Municipio.

Apds a aplicagdo das provas, serGo entregues a Camara Municipal de
PATROCINIO DO MURIAE as copias dos termos assinados, na forma prevista no
subitem anterior.

A contratada deverd selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na
aplicacd@o dos instrumentos de avaliagdo, inclusive com treinamento especifico
para proceder & identificag@do dos candidatos.

A contratada deverda disponib'ilizor equipe para aplicagdo das provas
composta, no minimo, por: 1 (um) coordenador por local de prova, 1 (um) fiscal
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para cada grupo de até 20 candidatos, 2 (dois) fiscals para acompanhar os
candidatos ao banheiro e ao bebedouro, para cada grupo de até 300
(tfrezentos) candidatos, bem como serventes e segurangas, em nUMero
suficiente ao atendimento das eventuais necessidades.

A contratada deverd dispor de profissionais especializados para fins de
elaboracdo de editais, comunicados, instrugdes aos candidatos e fornecimento
de informacdes.

A contratada deverd indicar um representante que serd responsavel pelo
atendimento direto ao contratante para dirimir questdes referentes ao
CONCurso.

11 - SUBSIDIOS DE DEFESA

Em caso de acdes judiciais que venham a serem propostas contra o
Contratante, referentes ao Concurso PUblico, esta deverd fornecer subsidios,
quanto & elaboracdo de respostas as respectivas agdes judiciais, durante todo
o processo de vigéncia do Certame, até a finalizagdo da demanda.

12 - DOS MECANISMOS DE SEGURANCA

E vedada a subcontratacdo da elaboragéo e de impressdo do material do
concurso publico (provas e demais itens), de forma alguma haverd isengdo de
responsabilidade da contratada quanto a esses servicos, bem como aos
requisitos de seguranga necessarios.

E de responsabilidade da instituic@o contratada a adogdo de critérios rigorosos
de seguranca para o software/programa de diagramagdo das provas que
envolvem, no processo de desenvolvimento, a jungdo entre texto, ilustragoes
vetoricis € imagens, adequando estética e tecnicamente o documento, ce
forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

O procedimenio de pré-impressdo e aprovagdo das provas impressas, em
parque grafico proprio ficard exclusivamente a cargo da instituic&o contratada.

Apds a produgdo e aprovagdo das provas impressas, todos os arquivos
eletrénicos deverdo ser apagados das memdarias dos equipamentos.

As midias utilizadas para a geragdo das chapas de impress@o, assim como todas

as chapas que ndo estiverem sendo utilizadas nos equipamentos impressores,
devem ser mantidas em compartimento fechado, lacrado e vigiado.

A visualizacdo do conteudo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser
limitada, exclusivamente aos opgradores de equipamentos, desde que essa
visualizacdo seja indispensdvel para a impresséo das provas, resguardado o
sigilo absoluto dos materiais.
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Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos

impressores, grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante @
producdo das provas, deve sersegregado, lacrado até arealizagdo das provas,
guando entdo poderad ser tratado como rejeito de produgdo normalmente.

Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes
de plastice opaco, com lacre inviclavel, selado com dispositivo prépric (aba
autocolante), de forma a ndo permitir abertura involuntdaria, sem danificar a
embalagem. Sobre essa dobra deverd ser aposta uma etiqueta de seguranga
com numeragao sequencial. Os envelopes devem ser guardados em ambiente
seguro da instituigdo.

Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com
etiguetas autoadesivas, contendo as informagdes da quantidade de cadernos
de provas, tipo de prova, sala, enderego de destino, cidade, CEP.

O material de aplicagdo das provas deverd estar acondicionado em malotes
de lona invioldvel, devidamente lacrado e com cadeado, para © transporte aos
locais das provas, devendo os envelopes serem abertos na presenga dos
candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicacdo das
provas e contar com a assinatura de dois candidatos/ testemunhas, voluntérios.

A contratada deverd garantir a seguranga no transporte dos malotes até o local
de aplicacdo das provas.

Deverd ser proibido, nas salas em que serdo aplicadas as provas, o acesso de
candidatos portando qualguer tipo de equipamento elefrénico.

Além do estipulado neste Termo, a instituicdo deverd dispor de todos 0s meios
necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranca em fodas as etapas do
concurso publico e processo seletivo publico, desde a elaboragcdo das questoes

de provas até a homologag@o dos resultados do concurso.

13 - DOS RESULTADOS

12.1. A contratada encaminhard diretamente a Camara Municipal de
PATROCINIO DO MURIAE as listagens de candidatos com os resultados parciais
e finais do concurso, por ordem classificatoria e alfabética dos candidatos, por
especialidade, que deverdo ser impressas € emitidas em arquivo digital, em
midia CD/DVD (arquivos em Microsoft Excel, € em Acrobat Reader, dados
apresentados em celulas individuais), conforme discriminado a seguir:

a) habilitados, inclusive candidatos deficientes, em ordem alfabética,
contendo: nUmero de inscric@io, nome, numero do documento de
identidade e CPF e classificagdo;
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b) habilitados, inclusive candidatos deficientes, em ordem de classificacdo,
contendo os mesmos dados da lista anterior;

c) lista de escores (pontuagdo) e notas: relagdo de candidatos inscritos, em
ordem alfabética contendo niumero de inscrigdo, nome, nimero do
documento de identidade e CPF, notas das provas, total de pontos e
classificacdo;

d) candidatos deficientes habilitados em ordem alfabética, contendo
numero de inscric@o, nome, nimero do documento de identidade e CPF
e classificacdo;

e) candidatos deficientes habilitados em ordem classificatéria, contendo
numero de inscricdo, nome, nimero do documento de identidade e CPF
e classificacdo;

f) relacd@o dos candidatos habilitados, em ordem alfabetica e em ordem
classificatéria (com os critérios de desempate aplicados e notas por
matéria) de todos os candidatos inscritos (aprovados, eliminados e
faltosos), agrupadas por cargo. Delas deverdo constar: nome completo,
nUmero de inscric@o, nimero do documento de identidade (com 6rgdo
expedidor), nUmero do CPF, enderego completo atualizado (incluinco
CEP e telefone), além do endereco eletrdnico do candidato.

o) estatistica dos inscritos, isentos, presentes, ausentes e habilitados.

A contratada encaminhard diretamente a Camara Municipal PATROCINIO DO
MURIAE, uma listagem Unica dos candidatos constantes das listagens
homologatdrias do resultado do concurso, contendo nimero de inscricdo,
nome, numero do documento de identidade e CPF, cargo e classificagao, que
deverd ser emitida em arquivo digital, em midia CD/DVD.

A confratada devera enviar ao Contratante, as fichas de inscrigéo, separadas
por cargo e em ordem alfabética, bem come os laudos médicos enviados pelos
candidatos com deficiéncia.

A confratada deverd emitir copias de todos os dados relativos ao Concurso,
enderecando-as a Contfratante.

Todos os resultados dever@o ser divulgados pela contratada, em seu site na
Internet, com busca por nome, CPF ou numero de inscrigdo.

A instituicdo realizadora do concurso arcard com todas as despesas
decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de coordenagdo e
fiscalizacdo, de transporte de todo o material relativo ao concurso e outras
despesas afins.

14 - DAS OBRIGACOES:

14.1. Caberda a contratante:

a) Elaborar, em conjunto com a contratada, as normas, instrugdes e
condicdes do Concurso que deverdo constar do Edital;
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b) Fiscalizar se os conteldos programaticos estGo de acordo com as
instrugdes, normas e condi¢cdes do Concurso expressas no Edital;

c) Acompanhar e fiscalizar todas as etapas e agdes relativas ao Concurso
Publico;

d) Intervir em quaisquer das etapas e das agdes relativas ao Concurso
PUblico, para zelar pelo fiel cumprimento do contrato.

Prestar pronto atendimento, em apoio & contratada, a candidatos ou terceircs
(pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas
quanto aos regulamentos do concurso.

Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
integraimente por quaisquer ocorréncias que causem guebra de sigilo que
possam comprometer a realizagdo do certame.

14.2. Caberd a Confratada:
Além das obrigagdes descritas nos itens anteriores, a contratada devera:

a) Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas guanto aos
regulomentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto: pessocs,
linha telefénica, correio eletrénico (e-mail) € convencional, internet, efc.

b) Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-
se integralmente por guaisquer ocorréncias que causem quebra de sigilo
que possam comprometer a realizag@o do certame;

c) Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugao
imegular do contrato, correndo as expensas da contratada as
correspondentes despesas, no todo ou em parte, de servigos em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes durante ou apds sua
prestacdo.

d) Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigagdes, de natureza
trabalhista, previdencidaria, fiscal, acidentdria e pelos demais custos
diretos e indiretos, assim como por encargos relativos @ alimentagao,
transporte e outros beneficios de qualguer natureza, decorrentes da
relacto de emprege do pessoal gue venha a ser confratado para o
execucdo de servigos incluidos no objeto do contrato.

e) Providenciar para que o valor da taxa de inscrigdo fixado pela
Contratante seja recolhido pelo candidato em conta especifica, da
Camara Municipal PATROCINIO DO MURIAE mediante recolhimento por
meio de guia propria, bem como acompanhar o processamento dos
pagamentos realizados.

f) Assegurar todas as condigdes para que a Cdmara Municipal de
PATROCINIO DO MURIAE fiscalize a execugdo do contrato, além de dirimir
quaisquer duvidas e prestar esclarecimentos acerca da execugdo do
contrato, durante toda a sya vigéncia.

g) Responsabilizar-se por qualquer fato ou agéo que leve & anulagéo do
concurso publico, arcando com todos os énus dele decorrentes, por sua
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culpa ou dolo. Além de arcar com 50% do prejuizo, no caso de anulagdo
do concurso quando ndo houver culpa ou dolo de nenhuma das partes;

h) Solicitar a prévia e expressa aprovagdo da Cdmara Municipal
PATROCINIO DO MURIAE quanto aos procedimentos a serem adotados,
em todas as etapas do concurso.

] Aceitar ainclusdo, para todos os efeitos do Concurso Publico, ate a data
de publicacao do Edital, de novos Cargos, em virtude de necessidade
do Contratante, bem como a exclus&o de cargos e vagas.

jj  Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condicoes
de habllitacdo exigidas para a contratagdo.

15 - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado, pela Camara Municipal de PATROCINIO DO
MURIAE, de acordo com o anexo | e crenograma abaixo:

a) 50% do valor do contrato em até 5 dias apds o encerramento das
inscricdes e a entrega das listas de candidatos;

b) 25% apds aplicagdo das provas objetivas e praticas, em até 5 dias;

c) 25% apds o envio dos resultados definitivos da prova objetiva, publicacdo
da homologacdo dos resultados desses cargos, bem como entrega dos
relatdrios indicados neste Termo, para os referidos cargos, em até 5 dias;

d) Em caso de homologagdo parcial, decorrente de ato da CONTRATADA,
o pagamento serd realizado de forma proporcicnal em relagdo ao
numero de cargos homologados.

Para a efetivac@o do pagamento deverdo ocorrer a apresentagdo da nota
fiscal e o ateste, pelo liquidante, da realizagdo de cada etapa prevista para
pagamento.

A nota/fatura deverd ser emitida pela CONTRTADA em inteira conformidade
com as exigéncias legais e contratuais, especialmente as de natureza fiscal e
encaminhada ao Legislativo para o efefivo pagamento.

O valor total estimado a ser pago pela Camara Municipal de PATROCINIO DO
MURIAE & CONTRATADA é o informado no Anexo | e servird de base para a
prestac@o da garantia, pela Contratada & Contratante, que sera no percentual
de 3%, no prazo de até 10 dias apds a assinatura do Contrato, conforme
disposto no artigo 56 da Lei n° 8.666/93.

15.1 - Dotacdes Orcamentdrias:

As Dotacdes serdo aquelas previstas no Orgamento para a finalidade a gue se
propde, sendo: 01.01.01.031.0001.20165.339039 - 015 e respectiva deotagdo
advinda da receita extraorgamentdria - taxas de inscrigdes - contabilizada
conforme as normas de Direito Financeiro e STN.

16 - CRITERIO DE CONTRATACAO
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Nos termos da Lei n° 8.666/93., que "Regulamenta o art. 37, inciso xXI, da
Constituic@o Federal, institui normas para licitagdes e contratos da
Administracdo Publica e d& outras providéncias”.

17 - DO PRAZO DE EXECUCAO E DO CRONOGRAMA

A confratada deverd apresentar para a Comissdo Especial do Concurso, em 03
(trés) dias Uteis ou 05 (cinco) dias corridos, apds a assinatura do contrato,
proposta de cronograma de execucdo detalhada de cada etapa do certame,
de modo que a homologag¢do do concurso possa occorrer em até 30 (trinta) dias
apds a divulgagdo do resultado definitivo do concurso; além disso, a proposta
do cronograma deverd respeitar o prazo aproximado de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da assinatura do contrato, para a execucdo de todo o servico.

Aprovada a proposta de cronograma pela Comissdo, a Contfratada devera
apresentar o cronograma final, atuadlizado, com a execucdo detalhada de
cada etapa do certame, no prazo de até 03 (trés) dias.

18 - DA FISCALIZACAO

A execugao do contrato, objefo deste Termo, serad acompanhado e fiscalizado
pelo servidor designado, definido por ate do Presidente da Camara Municipal,
bem como pela Comissdo Especial do Concurso.

19 - DAS PENALIDADES

Cometerad infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666/93, a Contratada
gue, no decorrer da contfratacdo:

a) inexecutar total ou parcialmente o contrato e/ou o edital;
b) apresentar documentagdo falsa;

c) comportar-se de modo inidéneo;

d) cometer fraude fiscal;

A CONTRATADA que cometer quaisquer das infragdes discriminadas no item
acima ficar@d sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, &
aplicac@o de multa nos seguintes percentuais:

1. 0,025% (zero virgula zero vinte e cinco por cento) por dia de atraso na
execucdo do objeto, ou por dia de atraso no cumprimento de obrigagdo
contratual ou legal, inclusive o descumprimento dos prazos determinados
no cronograma apresentado pela CONTRATADA, até o 30° (trigésimo)
dia, calculados sobre o valor do contrato, por ocorréncia;

2. 2.5% (dois virgula cinco por cento) sobre o valor do contrato, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias na execucdo do objeto ou no
cumprimento de obrigqgcdo contratual ou legal, inclusive ©
descumprimento dos prazos determinados noe cronograma apresentado
pela CONTRATADA, com a rescisdo contratual;
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3. 5% (cinco por cento) sobre o valor do contfrato, na hipdtese de a
CONTRATADA, injustificadamente, desistir do contrato ou der causa a sua
rescis@o, bem como nos demais casos de descumprimento contratual,
guando o Legislativo, em face da menor gravidade do fato e mediante
motivacdo da autoridade superior, poderd reduzir o percentual da multa
a ser aplicada.

O valor das multas aplicadas, apods regular processo administrativo, ser&
descontado dos pagamentos devidos pelo Legislativo. Se os valores ndo forem
suficientes, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou devera ser
recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis a contar da
aplicagdo da sangdo.

As sancdes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apds regular processc administrativo em que se garantird a
observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

A aplicag@o de qualguer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa, observando-se
o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicagdo das sancoes, levard em consideracdo
a gravidade da conduta do infrator, 0 carater educative da penalidade, bem
como o dano causado 4G Administragdo, observado © principic da
proporcionalidade.

O eventual afraso na execucdo de determinada fase que ndo acarrete
alteracdo na data final para a enfrega de seu resultado, n&o configura
descumprimento de cldusula contratual, logo ndo estd sujeito & imposicao de
penalidade, inclusive de multa moratéria considerando que as datas fixadas no
cronograma sdo provaveis.

Na&o se aplicam as penalidades, inclusive multa de mora, nos cases em gue
houver alterac@o no cronograma do certame, inclusive no impacto na entrega
do resultado das fases de responsabilidade da Contratada, em razdo de casos
fortuito, motivos de forca maior ou fatos supervenientes, incluidas as decisdes
judiciais ou recomendagdes do Ministério PUblico.

20 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da sua
assinatura, com eficécia legal a partir da publicagao de seu extrato, devendo
ser obedecido o cronograma de execugdo, podendo haver prorrogagdo por
termo aditivo justificado, caso se mostre estritamente necessario, sem prejuizo
ao disposto no item 10 deste documento.

2] - ANEXOS
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Compodem este Termo:

a) Anexo l: Planilha de Formagdo de Pregos;
b) Anexo lIl: Minuta Contratual.

Patrocinio do Muriaé, 25 de outubro de 2023.

\zu  AAAL (LL{6 RC) CJ”“{ %.uﬂ-&
ROGERIO DE SOUZA ROCHA CAMILA/ ALICE DE PAULA

Presidente Diretora Geral
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ANEXO | - PLANILHA DE FORMAGCAO DE PRECOS

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de
organizacdo, planejamento e realzag@o de concurso publico, com
elaboracdo, impressdo e aplicag&o de provas, e demais atos pertinentes até a
homologagdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao provimento de vagas
de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal da Camara Municipal de
PATROCINIO DO MURIAE.

A Camara Municipal pagard & CONTRATADA pelos servigos prestados, o valor
fixo de R$ _ considerando o numero indeterminado de inscrigoes.

Tendo em vista o baixo niUmero de cargos, entende-se que poderd ocorrer o
minimo de 200 inscrigdes.

Desta forma, a proposta deverd ser apresentada do valor fixo e o valor possivel
das inscricoes, que determinaram o valor do contrato. Neste caso, o valor do
contrato serd o valor fixo e valor variGvel das inscrigdes.

Observacdo:

O valor oferecido pela empresa CONTRATADA deverd incluir todos os custos e
despesas diretas e indiretas, tributos incidentes, encargos socidis,
previdencidrios, trabalhistas e comerciais, taxa de administragcdo e lucro,
materiais, equipamentos e méo de obra a serem empregados, seguros, fretes,
rofulagem, embalagens e quaisquer outros necessarios ao fiel e integral
cumprimento do objeto deste termo.

Os cargos para composicdo dos custos segam abaixo:

ANEXO Il

CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Cargos Iy - Simbolo
_ Vagas
Auxiliar Administrativo 2 CEL 01
Auxiliar de Servigos Gerais 1 CEL 02
ANEXO V
DESCRICAO DAS CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
B CARGO
B AUXILIAR ADMINISTRATIVO - -
ATRIBUICOES

auxiliar no desempenho das mesmas;
9. Controle, organizagao e localizagao de arquivos fisicos e digitalizados;

8. Auxiliar na execucdo das rotinas administrativas, financeiras e operacionais e

10. Receber e remeter correspondéncias e documentos, centrolar as contas a pagar,
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preparar e encaminhar documentos, tirar copias, enviar documentos para outros
departamentos, esclarecer duvidas, elaborar e apresentar relatdrios diversos e
sempre manter organizadosos arquivos;

I'1. Auxiliar no controle e gestao de patriménio fisico e documentagéo, demonstrando
zelo e conservagao do material da Camara;

12. Auxiliar, sob requisicdo do departamento competente, em assuntos relativos a
prestagdes de contas exigidas;

| 13. Executar outras atividades correlatas as acima descritas e a critério do Presidente
daCamara e do superior imediato.

14. Carga horario: 40 horas

~ QUALIFICACAO E REQUISITOS

Ensino Médio Completo

Auxiliar Administrativo Classe Il: minimo de 1,085 (mil e noventa e cinco) dias de
exercicio
na classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliagéo de desempenho.

UNIDADE(S) DE ATUACAO

Diversos 6rgaos do Poder Legislativo Municipal

CARGO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ATRIBUICOES

7. Preparar e servir o café e o lanche aos Vereadores e servidores;

8. Servir café e agua aos visitantes, quando solicitado;,

9. Manter as instalacdes da Camara Municipal de forma higiénica e em boas
condigbes deuso;

10. Zelar pelo cumprimento do Regulamento Interno, evitando o uso indevido das
instalagdes elevando a Administragéo os problemas surgidos, para possibilitar a
manutencao da ordem epromover o zelo pelas instalagdes desta Camara;

11. Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do Presidente
da Camaraou do superior imediato.

12. Carga horério: 40 horas

(]

QUALIFICACAO E REQUISITOS

“Ensino Fundamental Completo
Auxiliar de Servicos Gerais Classe Il: minimo de 1.095 (mil e noventa e cinco)
dias de
exercicio na classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliagéo de
desempenho.
UNIDADE(S) DE ATUACAO

Diversos orgaos do Poder Legislativo Municipal

ANEXQO VI

SALARIO BASE DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Simbolo _ Classe e B DE BT R B
— Classe | 2.300,00
Classe |l 2.550,00
Classe | ’ 1.320,00
Gk e Classe || 1.450,00




CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rug Francisco Vilela, s/n°— Baira Cenfro -
camara@cmpatociniodomuriae.mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

“Servicos de redlizagdo de concurso
publico”.

Pelo presente instrumento de Contrato Administrativo, por um lado, Pelo
oresente instrumento, as partes CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO
MURIAE, pessoa juridica de direito publico, com sede & Rua Mdario Daher, n°® 63
_ Bairro Centro, nesta cidade de Patrocinio do Muriaé, Estado de Minas Gerais,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n° 26.142.315/0001-67,
neste ato representado pelo Presidente da Cémara Sr. ROGERIO DE SOUZA
ROCHA, denominado simplesmente de CONTRATANTE, e de outro lado,

doravante denominado simplesmente CONTRATADO, tém entre si justo e
avencado o presente instrumento de Contrato Administrativo, vinculado nas
disposicdes do PROCESSO DE LICITAGCAO N° /2023/DISPENSA DE
LICITACAO N° /2023, regido pela Lei Federal n® 8.666/93, e demais
disposicdes legais aplicaveis e ainda, observadas as condi¢cées do Edital que
integram este instrumento de registro, como se nele estivessem transcritas,
mediante as condigdes a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a contratagcdo de empresa
especializada na prestagcdo de servicos de organizagdo, planejamento e
realizacdo de concurso publico, com elaboracdo, impressao, aplicagdo de
provas e demais atos pertinentes até a homologagdo do concurso pelo
Legislativo, destinado ao provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos
quadros de pessoal da Camara Municipal de PATROCINIO DO MURIAE,
conforme Projeto Basico, anexo.

1.2. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o Projeto Bésico
e a Proposta Comercial da Contratada, ambos constantes do Processo
Administrativo em que se fundamento este ato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA AUTORIZACAO DOS SERVICOS

21 Fica a CONTRATADA obrigada a atender, integralmente, todas as
exigéncias estabelecidas neste Contrato, no Projeto Bdsico, bem como a
executar os servicos de acordo com o estipulado na cldusula primeira, ficando
ainda autorizado a iniciar a execugdo dos mesmos a partir da data de
assinatura do presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIC:AC@ES DA CONTRATANTE

3.1. Caberd a CONTRATANTE:
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3.1.1. Elaborar, em conjunto com a contratada, as normaes, instrugdes e
condigdes do Concurso que deverdo constar do Edital;

3.1.2. Fiscalizar se os conteldos programaticos estGo de acordo com as
instrucdes, normas e condigdes do Concurso expressas no Edital;

3.1.3. Acompanhar e fiscalizar todas as etapas e agdes relativas ao Concurso
Publico;

3.1.4. Intervir em quaisquer das etapas e das agodes relativas ao Concurso
PUblico, para zelar pelo fiel cumprimento do contrato.

3.1.5. Prestar pronto atendimento, em apoio & contratada, a candidatos ou
terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento
de duvidas quanto aos regulamentos do concurso.

3.1.6. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
integralmente por quaisquer ocorréncias que causem quebra de sigilo que
possam comprometer a realizagdo do certame.

3.2. A CONTRATANTE se obriga ainda a:

3.2.1. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do Confrato;

3.2.2. Exigr o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua
proposta;

3.2.3. Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo
com as especificacoes constantes no presente Contrato e em suas partes
integrantes;

3.2.4. Nofificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregQo;

3.2.5. Atestar as Notas Fiscais/Faturas correspondentes e supervisionar o servigo,
por intermédio do Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE;

3.2.6. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servico, nos
termos deste Conftrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. Constituem obrigagoes da «CONTRATADA, além de outras previstas no
Projeto Basico e na legislagdo pertinente, as seguintes:
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4.1.1. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos
regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto: pessoas, linha
telefénica, correio eletrénico (e-mail) e convencional, internet efc.

4.1.2. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
infegralmente por quaisquer ocorréncias que causem quebra de sigilo que
possam comprometer a realizagdo do certame;

4.1.3. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugdo
iregular do contrato, correndo as expensas da contratada as correspondentes
despesas, no todo ou em parte, de servicos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecoes durante ou apds sua prestagdo.

4.1.4. Responder por quaisquer énus, despesas e obrigagdes, de natureza
trabalhista, previdencidrio, fiscal, acidentdria e pelos demais custos diretos e
indiretos, assim como por encargos relativos a alimentagdo, transporte € outros
beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego do
pessoal que venha a ser contratado para a execugdo de servigos incluidos no
objeto do contrato.

4.1.5. Providenciar para que o valor da taxa de inscric@o fixado pela
Contratante seja recolhido pelo candidato em conta especifica, da Cémara
Municipal Patrocinio do Muriaé mediante recolhimento por meio de guia
propria, bem como acompanhar o processamento dos pagamentos realizados.

4.1.6. Assegurar todas as condigdes para gue a Camara Municipal de Patrocinio
do Muriaé fiscalize a execucdo do contrato, além de dirimir quaisquer duvidas
e prestar esclarecimentos acerca da execugdo do contrato, durante toda a
sud vigéncia.

4.1.7. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagdo do
concurso publico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, por sua culpa
ou dolo. Além de arcar com 50% do prejuizo, no caso de anulagdo do concurso
quando ndo houver culpa ou dolo de nenhuma das partes.

4.1.8. Solicitar a prévia e expressa aprovagdo da Camara Municipal Patrocinio
do Muriaé quanto aos procedimentos a serem adotados, em todas as efapas
do concurso.

4.1.9. Aceitar a inclusdo, para todos os efeitos do Concurso PUblico, até a data
de publicagcdo do Edital, de novos Cargos, em virtude de necessidade do
Contratante, bem como a exclusdo de cargos € vagas.

4.1.10. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condicdes
de habilitacdo exigidas para a cgmrotoqéo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E FISCAIS
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5.1. A CONTRATADA caberd, ainda:

5.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigacdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a sald&-los na época propria, vez que eventuais funcionarios e
prepostos ndo manteréo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

5.1.2. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou
penal, relacionadas a este Contrato, originariamente ou vinculados por
prevencdo, conexdo ou contingéncia;

5.1.3. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes
da execucdo deste Confrato;

5.1.4. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos nos itens anteriores, ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento & CONTRATANTE, nem poderé onerar o objefo deste Contrato,
razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAQ DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes a partir da
assinatura deste, de acordo com as cldusulas avengadas, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial;

6.2. A execucdo do Contrato bem como 0s casos nele omissos, serdo
regulamentados pelas cldusulas contratuais e pelos preceifos de Direito Publico,
aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposicoes de Direito Privado, na forma do artigo 54 combinado com © inciso
Xl do artigo 55, todos da Lei Federal n° B.666/93;

6.3. Os servicos do presente Confrato, bem como os direitos e obrigagoes
decorrentes, ndo poderdo ser subcontratados, cedidos ou transferidos, salvo os
servicos referentes a confratagdo de equipes de fiscais, aplicadores,
operadores de detector de metal, portaria, seguranga, limpeza, dentre outros;

6.4. Em hipétese alguma € permitido subcontratar a elaboragdo e a impressao
das provas. A inobservancia dessas condi¢des sujeitard a CONTRATADA a
aplicagdo das sangdes cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO
7.1. A Camara Municipal pagard & CONTRATADA pelos servigos prestados, o

valor fixo de R$ considerando © nUmero indeterminado de
inscri¢des. X
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7.1.1. Tendo em vista o baixo numero de cargos, entende-se que podera ocorrer
o minimo de 200 inscricoes.

7.1.2. Desta forma, a proposta deverd ser apresentada do valor fixo e o valor
possivel das inscricdes, que determinaram o valor do contfrato. Neste caso, o
valor do contrato serd o valor fixo e valor varidvel das inscrigoes.

Observacao:

O valor oferecido pela empresa CONTRATADA deverd incluir todos os custos e
despesas diretas e indiretas, tributos incidentes, encargos sociais,
previdencidrios, trabalhistas e comerciais, taxa de administracdo e lucro,
materiais, equipamentos e mao de obra a serem empregados, seguros, fretes,
rotulagem, embalagens e quaisquer outros necesscrios ao fiel e integral
cumprimento do objeto deste termo.

7.1.3 Os cargos para composi¢do dos custos segam abaixo:

ANEXO ||
CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Cargo N® Simbolo
S Yagas -
Auxiliar Administrativo 2 CEL O]
Auxiliar de Servicos Gerais ] CEL 02
ANEXO V
DESCRICAQ DAS CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO -
i AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES

15. Auxiliar na execucdo das rotinas administrativas, financeiras e operacionais
e auxiliar no desempenho das mesmas;

16. Controle, organizacdo e localizagdo de arquivos fisicos e digitalizados;

17. Receber e remeter correspondéncias e documentos, controlar as contas a
pagar, preparar e encaminhar documentos, firar copias, enviar
documentos para outros departamentos, esclarecer duvidas, elaborar e
apresentar relatorios diversos e sempre manter organizadosos arquivos;

18. Auxiliar no controle e gestdo de patrimdnio fisico e documentagao,
demonstrando zelo e conservagdo do material da Camarg;

19. Auxiliar, sob requisicdo do departamento competente, em assuntos relativos
a prestacoes de contas exigidas;

20. Executar outras atividades correlatas as acima descritas e a critério do
Presidente daCé&mara e do superior imediato.

21. Carga hordrio: 40 horas

QUALIFICACAQ E REQUISITOS

Ensino Médio Completo
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Auxiliar Administrativo Classe [I: minimo de 1.095 (mil e noventa e cinco) dias |
de exercicio

na classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliagdo de
desempenho.

UNIDADE(S) DE ATUACAO g

Diversos érgdos do Poder Legislativo Municipal

CARGO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ATRIBUICOES

13. Preparar e servir o café e o lanche aos Vereadores e servidores;

14, Servir café e agua aos visitantes, guando solicitado;

15. Manter as instalacdes da Camara Municipal de forma higiénica e em
boas condi¢gdes deuso;

16. Zelar pelo cumprimento do Regulamenteo Interno, evitando o uso indevido
das instalacdes elevando G Administracdio os problemas surgidos, para
possibilitar a manutencdo da ordem epromover o zelo pelas instalagdes
desta Camarg;

17. Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do
Presidente da Camaraou do supericr imediato.,

18. Carga hordrio: 40 horas

QUALIFICACAQO E REQUISITOS

Ensino Fundamental Completo

Auxiliar de Servicos Gerais Classe ll: minimo de 1.095 (mil e noventa e

cinco) dias de

exercicio na classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliagdo de

desempenho.

UNIDADE(S) DE ATUACAO

Diversos orgdos do Poder Legislativo Municipal

ANEXQ VI

SALARIO BASE DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

T 2T e T G T o T i et e a1 160104 30
Classe | 2.300,00

e el Classe |l 2.550,00
Classe | 1.320,00

R Classe |l B 1.450,00

7.2. O pagamento serd efetuado pela Cédmara Municipal de PATROCINIO DO
MURIAE conforme abaixo:

a) 50% do valor do contrato em até 5 dias apoés o encerramento das
inscricdes e a enfrega das listas de candidatos;
b) 25% apds aplicacdo das provas objetivas e praticas, em ate § dias;
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c) 25% apods o envio dos resultados definitivos da prova objetiva, publicagdo
da homologagao dos resultados desses cargos, bem como entrega dos
relatorios indicados neste Termo, para os referidos cargos, em ate 5 dias;

7.3. Em caso de homologagdo parcial, decorfente de ato da CONTRATADA, o
pagamento serd realizado de forma proporcional em relagdo ac nimero de
cargos homologados.

7.4. Para a efefivagcdo do pagamento deverdo ocorrer a apresentagéo da nota
fiscal e o ateste, pelo liquidante, da realizacdo de cada etapa prevista para
pagamento.

7.5. A nota/fatura deverd ser emitida pela CONTRTADA em inteira conformidade
com as exigéncias legais e contratuais, especiaimente as de natfureza fiscal e
encaminhada ao Legislativo para o efetivo pagamento.

7.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes & contratag@o, ou, adinda, circunstGncia que impecga a liquidagdo
da despesa, como irregularidade fiscal, por exemplo, o pagamento ficard
pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a da comprovagdo da
regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer ©énus para a
CONTRATANTE.

7.7. Q valor total estimado a ser pago pela Camara Municipal de Patrocinio Do
Muricé @ CONTRATADA, conforme 7.1 servird de base para a prestacdo da
garantia, pela Contratada & Confratante, que serd no percentual de 3%, no
prazo de até 10 dias apds a assinatura do Contrato, conforme disposto no artigo
56 da Lei n® 8.666/93.

7.8. A CONTRATANTE ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha
a ser efetuada pelo CONTRATADA que porventura ndo tenha sido acordada
neste Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO PROCESSO LICITATORIO

8.1. O presente contrato vincula-se ao Processo de Licitagdo /2023,
Dispensa /2023.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1. As Dotagdes serGo aguelas previstas no Or¢gamento para a finalidade a que
se propoe, sendo: 01.01.01.031.0001.2.165.339039 - 015 e respectiva dotacdo
advinda da receita extraorcamentaria - taxas de inscricdes - contabilizada
conforme as normas de Direito Financeiro e STN.

CLAUSULA DECIMA - DA PRORROGACAO E ALTERACAO CONTRATUAL
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10.1. O presente contrato podera ser prorrogado, observado o que dispde o
artigo 57 da lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas modificagoes
posteriores, podendo ser alterado, nas condi¢oes previstas pelo art. 65 do citado
Diploma Legal e modificagdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente Contrato vigorard a partir da data de sua assinatura e permanecerd
vdlido por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser encerrado em prazo
inferior, desde que o objeto seja executado e quitado integralmente mediante
atestacdo da Contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO CONTRATUAL
12.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido:

12.1.1. Por ato unilateral e escrito da Camara Municipal de PATROCINIO DO
MURIAE, nos casos enumerados nos incisos de | a XII, XVIl e XVl dos arfigos 78 da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

12.1.2. Por acordo entre as partes, reduzido a termo;

12.1.3. Na forma, pelos motivos em observancia as demais previsées confidas
nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

12.2. Os casos de rescisdo confratual deverdo ser formalmente motivados,
assegurada a observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA DOS SERVICOS

13.1. A CONTRATADA garante a qualidade e eficacia objeto contratado,
responsabllizando-se por quaisquer Vicios ou defeitos, sujeitando-se as
penalidades legais cabiveis em caso de inexecugdo fotal ou parcial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1. Cometerd infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 8.666/93, @
Contratada gque, no decorrer da contratagdo:

a) inexecutar total ou parciamente o contrato e/ou o edital;
b) apresentar documentagdo falsa:

c) comportar-se de modo inidoneo;

d) cometer fraude fiscal;

14.2. A CONTRATADA gque cometer quaisquer das infragdes discriminadas no
item acima ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, &
aplicagcdo de multa nos seguintes percentudis:
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a) 0,025% (zero virgula zero vinte e cinco por cento) por dia de atraso na
execucdo do objeto, ou por dia de atraso no cumprimento de obrigagdo
contratual ou legal, inclusive o descumprimento dos prazos determinados
no cronograma apresentado pela CONTRATADA, até o 30° (trigesimo)
dia, calculados sobre o valor do contrato, por ocorréncia;

b) 2.5% (dois virgula cinco por cento) sobre o valor do confrafo, no caso de
atraso superior a 30 (frinta) dias na execugdo do objeto ou no
cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, inclusive o
descumprimento dos prazos determinados no cronograma apresentado
pela CONTRATADA, com a rescisédo contratual;

c) 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrafo, na hipdtese de a
CONTRATADA, injustificadamente, desistir do contrato ou der causa asug
rescis@o, bem como nos demais casos de descumprimento contratual,
quando o Legislativo, em face da menor gravidade do fato e mediante
motivacdo da autoridade supericr, poderd reduzir o percentual da multa
a ser aplicada.

14.3. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, serd
descontado dos pagamentos devidos pelo Legislativo. Se os valores ndo forem
suficientes, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou deverd ser
recolhida pela CONTRATADA no prazo méximo de 3 (trés) dias Uteis a contar da
aplicagdo da sangdo.

14.4. As sancoes previstas, em face da gravidade da infragdo, poderdo ser
aplicadas cumulativamente, apés regular processo administrativo em que se
garantird a observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

14.5. A aplicac@o de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e
subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

14.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em
considerac@o a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
penalidade, bem como o dano causado & Administrag&o, observado o
principio da proporcionalidade.

14.7. O eventual atraso na execucdo de determinada fase que ndo acarrete
alteracdo na data final para a entrega de seu resultado, ndo configura
descumprimento de cldusula contratual, logo ndo esta sujeito & imposicdo de
penalidade, inclusive de multa moratdria considerando que as datas fixadas no
cronograma sdo provaveis.

14.8. Né&o se aplicam as pendlidades, inclusive multa de mora, nos casos em que
nouver alteracd@o no cronograma do certame, inclusive no impacto na entrega
do resultado das fases de responsabilidade da Confratada, em razdo de casos
fortuito, motivos de forca maior ou fatos supervenientes, incluidas as decisdes
judiciais ou recomendagdes do Ministério Publico.
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14.9. Fica desde ja ajustado que todo e qualquer valor que vier a ser imputado
pela Contratante & Contratada, a titulo de multa ou penclidade, reveste-se das
caracteristicas de liquidez certeza, para efeitos de execugdo judicial. Reveste-
se das mesmas caracteristicas qualquer obrigag&o definida neste Contrato
como de responsabilidade da Contratada e gue, por eventual determinagdo
judicial ou administrativa, venha a ser paga pelo Legislativo.

14.10 Para assegurar o cumprimento de obrigagdes definidas neste Contrato
como de responsabilidade da CONTRATADA, a Confratante podera reter
parcelas de pagamentos contratuais ou eventuais créditos de sua fitularidade,
mediante simples comunicacdo escrita @ CONTRATADA, bem como interpor
medida judicial cabivel;

14.11. As multas e penalidades previstas neste Contrato n&o tém cardter
compensatério, sendo que o seu pagamento ndo exime a CONTRATADA da
responsabilidade pela reparacdo de evenfuais danos, perdas ou prejuizos
causados & Contfratante por atos comissivos ©ou  omissivos de sua
responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, GESTAQ E FISCALIZACAO

15.1. A execucdo do contrato, objeto deste Termo, serd acompanhado e
fiscalizado pelo servidor designado, definido por ato do Presidente da Camara
Municipal, bem como pela Comisséo Especial do Concurso, 0 que ndo exime a
responsabilidade da Contratada pela execugdo, fiscalizagdo e supervisGo dos
servicos executados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1 Correrd por conta da CONTRATANTE a publicagé&o do extrato do presente
Instrumento bem como de eventuais termos de aditivos que poderdo ser
firmados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A CONTRATANTE rejeitard, no todo ou em parte, os servigos executados em
desacordo com o Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Eugendpolis, para dirimir quaisquer
interpelacdes ou litigios provenientes do presente CONTRATO, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor efforma, para os mesmos fins, juntamente com
as testemunhas abaixo assinadas, sendo todas as laudas rubricadas.
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Patrocinio do Muricé, / /
Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé Contratada
Contratante

Testemunhas:




CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rug Francisco Vilelo, s/n® - Bairro Cenfro -
camara@cmpatrocihiodomuriae,mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE = ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ; 26.142.315/0001-67

MEMORANDO

Patrocinio do Muriaé, 25 de outubro de 2023.
De: Gabinete da Presidéncia
Para: Comissdo Permanente de Licitagdo

Com @ minha cordial visita, venho & presenga de Vossa Senhoria informar a
necessidade de contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de organizacdo, planejamento e realizag&o de concurso publico, com
elaboracdo, impressdo, aplicagdo de provas e demais atos pertinentes até a
homologacdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao provimento de vagas
de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal da Camara Municipal de
Patrocinio do Muriaé.

Em anexo, segue projeto basico e anexos para que esta Comissdo promove de
forma célere cotacdo de preco para formalizagdo de contrato de banca
examinadora para realizag@o do concurso publico.

Outrossim, determino seja encaminhado o presente expediente o
Departamento Juridico para que manifeste sobre a possibilidade juridica de
contratagdo de entidade sem fins lucrativas.

-:_\20 C;ﬂ"“‘:") QL G, Q@ &0&

ROGERIO DE SOUZA ROCHA
Presidente da Camara Municipal

Atenciosamente,
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PROMOGCAO

A Comissdo Permanente de Llicitacdo da Camara Municipal de
Patrocinio do Muriaé promove ao Departamento juridico a solicitagdo da Mesa
Diretora da Camara Municipal, informando a necessidade de contratagdo de
empresa especializada na prestagdo de servigos de organizagdo,
planejamento e realizagdo de concurso publico, com elaboragdo, impressao,
aplicacdo de provas e demais atos pertinentes afé. a homologagdo do
concurso pelo Legislativo, destinado ao provimento de vagas de cargos
pUblicos efetivos nos quadros de pessoal da Cémara Municipal de Patrocinio
do Murice.

Apods manifestacdo, deverd os autos serem encaminhados a Mesa
Diretora para manifestacdo.

Patrocinio do Muriaé, 26 de outubro de 2023.
Ve
ALICE DE OLIVEIRA PADILHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
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Parecer Juridico

FEmenta

Contratacdo de Banca Examinadora. Concurso
Priblico. Possibilidade. Art. 24 Lei Federal n’
8.666/93.

1. Relatério

Trata-se de expediente da Mesa Diretora da Cimara Municipal de Patrocinio do Muriaé informando
a necessidade de contratagdo de empresa especializada na prestagio de servigos de organizagdo,
planejamento e realizagdo de concurso piiblico, com elaboragdo, impressdo, aplicagdo de provas e demats
atos pertinentes até a homologagdo do concurso pelo Legistativo, destinado ao provimento de vagas de
cargos piblicos efetivos nos quadros de pessoal da Camara Municipal , questionando sobre a
possibilidade juridica de contratagdo direta.

Vieram junto a solicitagdo os seguintes documentos: Anexo I: Planilha de Formagdo de Precos; Anexo
11: Planilha de Composicdo de Custos e Anexo 111: Minuta Contratual,

Este é o Relatorio.

2. Fundamentos Juridicos.

De inicio, ¢ importante destacar que a apreciagdo juridica de responsabilidade do Departamento
Juridico, nos termos do artigo 38, pardgrafo iinico, da Lei n. 8.666/1993, se fimita a andlise da
instrugdo dos procedimentos licitatrios, em observincia aos preceitos legalmente instituidos, ndo
compreendendo assim competéncia ou responsabilidade deste parecer sobre a designagdo dos valores
aferidos pelo érgdo ordenador, bem como o estudo intrinseco de suas necessidades, avaliagio de mérito
da contratacdo ou escolha dos fornecedores e prestadores de servigos.

Sendo vdlido registrar que o exame juridico prévio das minutas de editais de licitagdo, bem como as dos
contratos, acordos, convénios ou ajustes de que trata o pardgrafo unico do artigo 38, da lein® 8.666/93,
¢ exame “que se restringe d parte juridica e formal do instrumento, ndo abrangendo a parte técnica dos
mesmos' ",

Ressalte-se que o parecer juridico visa a informar, elucidar, enfim, sugerir providéncias administrativas
a serem estabelecidas nos atos da administragdo ativa. Cumpre esclarecer, também, que toda verificagdo
desta Assessoria Juridica tem por base as informagdes prestadas e a documentagdo encaminfiada pelos
drgdos competentes e especializados da Administragdo Piblica. Portanto, tomam-se as informagoes
como técnicas, dotadas de verossimifhangas, pois ndo possui a Assessoria Juridica o dever, os meios ou
sequer a legitimidade de deflagrar investigagdes para aferir o acerto, a conveniéncia e a oportunidade
dos atos administrativos a serem realizados, impulsionados pelo processo ficitatorio.

1 Tolosa Filho, Benedito de Licitagdes: Comentarios, teoria ¢ pritica: Lei n® 8.666/93. Rio de Juneiro: Forense. 2000, p. 119
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Toda manifestagdo expressa posigdo meramente opinativa sobre a contratagdo em tela, ndo
representando prdtica de ato de gestdo, mas sim uma aferigdo técnico Juridica que se restringe a andlise
dos aspectos de legalidade nos termos do inciso VI do artigo 38 da Lei n° 8. 666/93, afericdo que,
inclusive, ndo abrange o conteudo de escolhas gerenciais especificas ou mesmo elementos que
fundamentaram a decisdo contratual do administrador, ndo nos competindo nenhuma consideragdo
acerca do mérito da presente contratagdo da discricionariedade da Administragdo Piblica ao tragar os
pardmetros dos bens/servicos e quantitativos entendidos como necessarios, bem como a forma de
execucdo.

Nota-se que em momento algum, se estd fazendo qualquer juizo de valor quanto as razoes elencadas
pelos servidores que praticaram atos no intuito de justificar a referida contratagdo.

Preliminarmente, nunca é demais trazer a colagdo a regra geral insculpida no art. 37, XX1, da Carta
Federal, que estabelece a obrigatoriedade de licitar, para assegurar o principio constitucional da
igualdade de todos perante a lei, fixado no caput do sew artigo quinto.

“Artigo 37:

D

"XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,
compras e alienacoes serdo contratados mediante processo de licitacao
piblica que assegure igualdade de condicoes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigacoes de pagamento, mantidas as condicoes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificagao técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagoes.

Dai. a Let das Licitacoes trazer logo no seu inicio, apds fixar no art.1° o dmbito do seu alcance (Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios), no art. 2° j delimita com precisio a normal geral:

"As obras, servicos, inclusive de publicidade, compras, alienacoes,
concessoes, permissoes e locacoes da Administragao Publica, quando
contratadas com terceiros, serao necessariamente precedidas de licitacao,
ressalvadas as hipoteses previstas nesta Lei."

A regra no ordenamento juridico brasileiro ¢ a realizagdo de procedimento licitatdrio, conforme artigo
20 da Lei n. 8.666/1993. Todavia, o legislador criou a hipdteses nas quais é a admitida a contratagdo
sem a prévia realizagdo do procedimento ficitatério. Sdo casos nos quais o agente publico poderd realizar
a contratagdo direta, desde que devidamente justificada, em virtude de determinadas situagdes que ndo
suportam o rito e a morosidade do procedimento normal.

Dentre estas hipdteses, encontra-se aquela prevista no artigo 24, inciso X111, da Lei Federal n°
8.666/93, que define:

Art. 24. E dispensavel a licitagao:
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Xlll - na contratacdo de instituicio brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino‘ou do desenvolvimento institucional,
ou de instituicio dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a
contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional e nédo tenha
fins lucrativos; (Redagdo dada pela Lei n¢ 8.883, de 1994)

A jurisprudéncia dos Tribunais de Contas e dos Tribunais de Justica autoriza a utilizagdo da referida
fiipotese de dispensa para a contratagdo de empresa para promogdo, 0Tganizagdo e execugao de
concursos piblicos, por entenderem que tal execucdo se insere na finalidade de desenvolvimento
institucional, uma vez que a escollie dos melRores candidatos para a integragdo do quadro de servidores
dos Poderes é essencial para o melhoramento da atwidade administrativa.

Neste sentido, seque o entendimento sumulado do Tribunal de Contas da Unido, por meio do enunctado
n 287 e trecho do acérdao n. 2139/2014-Plandrio, in verbis:

Sumula n. 287. E licita a contratacdo de servico de promog¢do de concurso
publico por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso Xlll, da
Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos 0s requisitos previstos no
referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza
da instituicdo a ser contratada, além de comprovada a compatibilidade com os
pregos de mercado.

Acorddo n. 2139/2014-Planario

(o)

j) é preciso ter em conta que a jurisprudéncia desta Corte vem se firmando no
sentido de que a obtengdo dos meios para a consecugdo do fim institucional
caracteriza o desenvolvimento institucional. Com efeito, tem-se admitido que o
dispositivo que estabelece a dispensa de licitagdo no caso em exame pode ser
invocado para a realizagdo de concursos publicos para provimento de cargos
(Acorddos n® 569/2005 - Plendrio, n® 1.192/2006 - 22 Camara e n? 2.149/2006
- 22 Camara).

(..)

Na mesma (inha, jd se manifestou o Tribunal de Contas da Bafia:

CONCURSO PUBLICO. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DOS
SERVICOS DE ORGANIZAGAO E REALIZACAO DO CERTAME. PREGAO.
IMPOSSIBILIDADE. DISPENSA DE LICITAGAO. EXCECAO A REGRA. TAXAS DE
INSCRICAO ARRECADADAS. CONTABILIZAGAO. CUSTEIO. 1) O pregdo ndo € a
modalidade de licitagdo adequada para a selegdo de instituigao para prestacdo
de servigos de organizacao e realizagdo de concurso publico, uma vez que estes,
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por envolverem atividade predominantemente intelectual, ndo podem ser
considerados como comuns. 2) Excepcionalmente, admite-se a contratagdo
direta de instituicdo de ensino, sem fins lucrativos, para a organizagdo e
realizacdo de certame publico, mediante dispensa de licitacdo, desde que
preenchidos todos os pressupostos legais autorizadores, com instauracdo de
processo administrativo prévio em que fique devidamente justificado o motivo
da dispensa, os requisitos dispostos no artigo 26, pardgrafo Unico, da Lei n?
8.666/1993 e que o prego cobrado é compativel com o praticado pelo mercado.
3) Os valores recolhidos a titulo de taxa de inscrigdo em concurso publico da
Camara de Vereadores, embora possam ser depositados em conta especifica a
ser gerida pela mesma, deverdo ser contabilizados pelo Poder Executivo. 4) A
instituicdo contratada para organizagdo e realizagdo do concurso publico pode
ser remunerada exclusivamente por meio das receitas auferidas com as
inscricdo dos candidatos. (TCE/BA. Proc. n. 11305e18)

O Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo também possui entendimento que reforga a possibifidade
de utilizagdo da dispensa prevista no artigo 24, inciso X111, da LCei n. 8.666/1993, para fins de
contratagdo de empresa para realizagdo de concurso publico:

IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA — Camara Municipal — Contratagdo de
empresa para realizagdo de concurso publico — Inexisténcia de ilegalidade na
contratacido com dispensa de licitagdo — Lei 8.666/93, art. 24, inc. Il - Alegacdo
de direcionamento do concurso a dois dos candidatos aprovados — Outras
candidatas aprovadas sem essa suspei¢do - Meras hipoteses e conjecturas sem
base em prova de favorecimento pessoal dos candidatos — Inexisténcia de prova
de pratica de atos de improbidade administrativa — Sentenca de improcedéncia
confirmada — Recurso de apelagdo do MP, desprovido. (TJ-SP - APL:
10015535720168260470 SP 1001553-57.2016.8.26.0470, Relator: J. M. Ribeiro
de Paula, Data de Julgamento: 28/11/2018, 122 Camara de Direito Publico, Data
de Publicacdo: 28/11/2018)

No entanto, para que seja reqular a realizagdo de dispensa devem ser averiguados os seguintes requisitos
legais: a) que a instituicdo seja brasileira; 6) sem fins lucrativos; c) incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional ou, ainda, dedicada a
recuperagdo social do preso; e d) detentora de inquestiondvel reputagdo ético profissional.

Assim, uma vez se verificado os requisitos legais, previstos no artigo 24, X1i1, da Lein. 8.666/1993,
infere-se que o pleito poderd ter condigées de procedibilidade, pelo que se opina pela possibilidade de
utilizagdo de dispensa na contratagao pretendida, desde que devidamente comprovado.

Nos procedimentos de dispensa é importante que esteja justificada a escolha do fornecedor, devendo
estabelecer o valor do contrato estabelecendo o valor de taxa de inscrigdo de candidato, o que poderd
ser utilizado para custear as despesas com a realizagdo do certame.

Em relagdo a documentagio de habilitagdo, o Projeto Bdsico estabelece os documentos necessdrios para
a formalizagdo de contrato com a Administragao Piiblica.
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Em relagdo a minuta contratual, verifico que possui todas as cldusulas necessdrias a_formalizagdo do
negdcio juridico, conforme disposicdes dos artigos 54 ¢ 55 da Lei n. 8.666/1993.

3. Conclusdo

Ante todo exposto, considerando a possibilidade juridica de contratagdo, encaminho os autos para a
Comissdo Permanente de Licitagdo para que tome as medidas cabivels.

Em havendo prosseguimento da contratagdo, retome os autos para manifestacdo.
Este é o parecer, salvo melhor juizo.

Patrocinto do Muriaé, 26 de outubro de 2023

Assinado de forma digital por

JERONIMO ANTONIO DE  jeromimo AnTONIC DE

ALMEIDA:78887585687  ALMEIDA 76867585657
Dados: 2023.10.26 12:57:21 -0300°

Jeronimo Antonio de Almeida
OAB/MG n® 103.495
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DESPACHO

O Presidente da Camara Municipal de Patrocinio do Muriag,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes e na forma da Lei,
RESOLVE:

Aprova o Parecer Juridico referente & possibilidade juridica da
contratacd@o de empresa especializada na prestagdo de servicos de
organizacdo, planejamento e realizagdo de concurso publico, com
elaboracdo, impressdo, aplicagdo de provas e demais atos pertinentes
até a homologacdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao
provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal
da Camara Municipal, bem como determino que a CPL tome as medidas
cabiveis para levantamento dos custos.

Patrocinio do Muriag, 26 de outubro de 2023.

Rg c{&v@ ,Dx S Qo ';Déf

ROGERIO DE SOUZA ROCHA
Presidente da Camara Municipal
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Aos 30 dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, as 18:30 horas, reuniram-se na cidade de Murias,..
Estado de Minas Gerais, por convocagio nos termos do artigo 112 do estatuto, presente todos os
membros do INSTITUTO CONSULPLAN, tendo como ordem do dia: 1. Tratar de pedido de desligamento
do quadro de Associados; 2. Recepgdo de nova Associado; 3. Eleger novos membros do Conselho Fiscal
para 0s cargos vagos; 4. A revisdo do estatuto social da associagdo, para correcdo de erros relacionados
ao prazo do mandato da diretoria administrativa; e 5. Aprovacdo da prestagao de contas e as
demonstracBes contabeis da Diretoria Executiva. De posse da palavra o Presidente, Luiz Antonio de
Souza, saudou a todos os presentes e esclareceu que o associado Sr. José Augusto Dala Pala Abreu
solicitou desligamento do quadro de associados do Instituto por motivos de ordem pessoal. O
Tesoureiro, Reginalde Godinho da Rocha, se manifestou, informando que ndo existe nenhuma
pendéncia de obrigagdes ou financeiras por parte do Sr. José Augusto da Paula Abreu, assim ndo ha
oposicdes quanto ao seu desligamento. Os demais membros também n3o se opuseram. Prosseguindo
com os trabalhos passou a tratar da recepgio de novo associado, sendo apresentada a Sra, Conceigdo
Aparecida Rosa Correa, brasileira, portadora da Carteira de Identidade n® MG 14910358, inscrita no
CPF sob ¢ n? 086.999.156-67, residente e domiciliada na Rua Felismino Fialho, n® 63, 22 Andar, bairro
Barra, na cidade de Muriaé, MG —~ CFP 36.884-072 e o 5r. Nilo Sérgio Amaro Filhg, brasileiro, solteiro,
portador da Carteira de |dentidade n2135.819 OAB/MG, inscrito no CPF sob o n® 084.625.386-02,
residente e domiciliado na Praga Jedo Pinheiro, n® 164, apto 1403 Vermont, Centro, na cidade de
Muriaé, MG - CFP 36.880-034. Apos a apresentagio, foi aprovada pela Assembleia, a recepgdo da nova
associada. Seguindo a pauta dos assuntos, o Presidente informou sobre a necessidade de eleger os
novos membros para o Conselho fiscal. Em seguida passou-se a eleicao dos cargos vagos, sendo
aprovados por unanimidade para as vagas do Conselho Fiscal, passando em seguida ac TERMO DE
POSSE da seguinte forma, cujo com fim sera em 20 de outubro de 2023: Presidente: LUIZ ANTONIO
DE SOUZA, brasileiro, casado, motorista, residente e domiciliado & Rua Maximianc Fraga, n? 1265,
bairro Jodo XX!III, CEP 36.883-226, portador da Carteira de Identidade n® 3712437, emitida pela 55P-
MG, e CPF n® 424.470.706-91; Vice-Presidente WILLIAM LEAL CORREA, brasileiro, casado,
Coordenador de T, residente e domiciliado 3 Rua Jodo de Souza Celestino, n® 385, bairro Dornelas,
CEP 36.884-194, portador da Carteira de Identidade n? 12152147, emitida pela PC-MG, e CPF n?
066 676.416.67: Tesoureiro: REGINALDO GODINHO DA ROCHA, brasileiro, casado, RG M 12902846,
inscrito no CPF sob o n? 055.646.916-01, residente e domiciliado @ rua José Anastacio Celeiro n® 58,
Bairro Jodo VI, Muriaé/MG, CEP.: 36.883-272; Secretdrio Executivo: JOAD PAULO MONTEIRO,
brasileiro, divorciado, RG MG8610107, inscrito no CPF sob o n? 571.813.906-78, residente e
domiciliado 3 rua José Carles Sobrinho n? 130, apto 202, Alto da Barra, Muriaé/MG, CEP: 36.884-108;
Conselho Fiscal: CONCEICAD APARECIDA ROSA CORREA, brasileira, portadora da Carteira de
identidade n? MG 14810358, inscrita no CPF scb 0 n2 086.899.156-67, residente e domiciliada na Rua
Felismino Flalho, n® 63, 2% Andar, bairro Barra, na cidade de Muriaé, MG ~ CEP 36.884-072; PEDRO
HENRIQUE BOUZADA FRAGA, brasileiro, solteiro, RG MG 15150307, inscrito no CPF sob o n¢
08.277.236-58, residente e domiciliado a rua Tedfilo Tostes n? 130, apto 301, Bairro Unido, Muriaé-
MG, CEP.: 36.888-046 e ELAINE CRISTINA DO NASCIMENTO, brasileira, solteira, RG MG M-8.598.416 ,
inscrito no CPF sob n? 035.385.936-20, residente e domiciliado & Travessa Hormindo Sales Ferreira n®
19, Barra, Muriaé/MG, CEP: 36.B84-021. Finalizada os trabalhos da eleicdo, prosseguiu a pauta e com
a palavra o Secretario Executivo, Jodo Paulo Monteiro, passou a fazer apontamentos dos erros
verficados no Estatuto e a necessidade dos devidos ajustes sendo 0 seguinte: 1. Em respeito ac artigo
152, §42, deve ser feita a correcao no artigo 122, item D, onde se |1€ “mandato de 3 (anos) anos”, passa
para “mandato de S5 [cinco) anes”. Apds aprovacdo unanime das mudangas aqui observadas, o
estatuto social foi consolidado da seguinte forma: ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO CONSULPLAN DE
DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL, com nome fantasia de INSTITUTO
CONSULPLAN — é uma associagdo de direito privado instituida na data abaixo censignada, pela vontade
dos signatarios que vao também qualificados, que funcionard mediante o presente estatuto, sob as
clausulas abaixo definidas: CAPITULD®l - BA ASSOCIACAO - Art. 1°- O INSTITUTO CONSULPLAN DE
DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL, daqui por diante denominada simp menta
INSTITUTO CONSULPLAN, é uma associzcac de dirgito privado, sem fins lucrativos, stﬁ(w;:ara’?r m
o fo |
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-,“_,ﬁoritico. racial ou confessional, autdnoma em suas decisdes, com personalidade juridica propria e
" patriménio distinto do patriménio de seus fundadores e associados, constituida por tempo
indeterminado, com numero ilimitade de associados e que se regerd pelo presente Estatuto e pela
legislagdo especifica. § 12- O INSTITUTO CONSULPLAN tem sede e foro na Cidade de Muriaé/MG, na
Rua loseé Augusto de Abreu n® 1000, Sala A, Bairro Safira, Muriag/MG, CEP.; 36.883-031, podendo
canstituir escritorios ou representagées em outras unidades da Federacgdo, com atuagio em qualquer
parte do territéric nacional. § 22- O INSTITUTO CONSULPLAN tem como objetivo a promaogio, o
desenvolvimento e o crescimento institucional nas dreas da educag¢do, do ensino e da pesquisa;
avaliacdo educacional e pesquisa socio-educacional em todos 0§ seus niveis, prote¢do e
desenvolvimento do meio ambiente; a sele¢do de recurses humanos, englobando a realizag3o de
concursos pudblicos, processos seletivos publicos, selecdo publica ou privada, ou equivalente;
realizagao de concursos, vestibulares e exames de acesso ao ensino fundamental, médio e superior; a
promocao e a prestacdo de assisténcia social, notadamente com relagdo a familia, a maternidade, a
infancia, a adolescéncia; projetes de custeio e amparo as criangas, adelescentes e terceira idade
carentes e Integragao ao mercado de trabalho; incentivo a pratica de esportes em todas as suas
modalidades, para criangas e adolescentes carentes; incentivo a cultura em todas as suas acepgoes e
o desenvolvimento econémico e social, doravante dominadas simplesmente de "area de atuacdo”,
projetos para a recuperagao social do individuo privado da liberdade, e seu desenvolvimento social e
humano, com o objetivo final de reintegragdo na sociedade. Art. 22- S8o objetivos especificos do
INSTITUTO CONSULPLAN: a) desenvolver projetos de capacitagdo profissional nas areas educacional,
assistencial, cultural, pesquisa, meio ambiente e esportes; b) desenvolver programas e projetos sociais
de geracdo de emprego, trabalho e renda; ¢) promaver intercdmbios nacionars efou internacionais
comn entidades publicas ou privadas; d) promover parcerias com instituicées publicas ou privadas para
o incremento do primeiro emprego; €) firmar acordos e formar parcerias e acordos de cooperagio
tecnica com pessoas fisicas ou juridicas, para fomentar suas atividades institucionais; f) promover
cursos, treinamentos, palestras, semindrios e conferéncias, voltadas para a sua area de atuagdo; g)
desenvolver programas e projetos socio - psiquicos e pedagogicos; h) elaborar e editar livros efou
publicagdes periodicas, videos efou filmes de carater cultural, artistico e educativo, no intuito de
propagar e desenvolver a educagdo e a cultura em geral; 1) desenvolver projetos de educagio na drea
de protecdo ambiental; j) realizar concursos, vestibulares e avaliagdes plblicas e privadas; k) efetuar
“selegdo de recursos humanos, notadamente na realizagdo, organizacdo e coordenagdo de concursos
publicos; processos seletivos publicos, selecdo publica ou similares, utilizande meétodos cientificos e
lecnologicos, para pesseas juridicas de direito publico ou privado; 1} assessorar projetos publicos de
implantagdo e intermediagao de postos de trabalho e incentivo ao primeiro emprego; m) implementar,
acompanhar e assessorar projetos de assisténcia social, podendo assumir 0s custos desses projetos
em cada situagdo especifica; n) promover, organizar e coordenar a realizagdo de avaliagdo educacional
para todos os nivels de ensing, utilizando métodos técnico-cient/ficos, TR, estatisticos, econométricos,
entre oulros metodos de analises comparativas de desempenho, para pessoas juridicas de direito
publicc ou privado; o) conceder e/ocu complementar bolsas de estudos para pessoas
comprovadamente carentes; p) firmar ajustes com instituigGes publicas ou privadas para a realizacdo,
custeio e manutencdo de projetos de assisténcia social, podendo assumir os custos desses projetos,
preferencialmente, na sua sede ou municipios vizinhos; q) realizar coletas e analises de pesquisas de
mercado e de opiniao publica. § Gnico- O INSTITUTO CONSULPLAN, na consecugdo de seus objetivos,
observara o seguinte: |- ndc distribuira qualquer parcela de seu patrimdnio, de suas rendas,
dividendos, excedentes operacionais ou receitas a qualquer titulo aos componentes da Assembleia
Geral, membros da Diretoria bxecutiva, do Conselho Fiscal, funcionarios ou a quem quer que seja; -
aplicara integralmente, no Pais, 05 seus recursos na manutengdo, desenvolvimento e crescimento dos
seus objetivos institucionais e manterd escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos
de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo; [ll- prestard servigos gratuitos e permanentes aos
usuarios da assisténcia social, sem gualquer discriminagdo de clientela e, IV- aplicara eventual

convidados por algum membro da associacdo, pessoas tisicas, cidaddos maiores de 21 anos

subvengdo e doagdo para fazer frente aos seus objetivos e desenvolvimentos institucionais. CAPIT!
I - DOS ASSQCIADQS - Art. 3% Poderdo ser admitidos como associados, em numero ili %
azes'('{ l/
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de exercer pessoalmente os atos da vida civil, e que tenham comprovadamente conduta pes aal e__,/ﬂ
profissional irrepreensivel e reputagdo ilibada, e/ou juridica com regular funcionamente perante\‘asl___' s
&rgaos publicos competentes, e aprovados com votos de 2/3 {dois tercos) dos membros da assembleia
geral. Art. 4°- Serdo considerados associados, todos aqueles, pessoas fisicas e/ou juridicas que, sem
impedimentos legais, forem admitidos como tal, bem como prestarem fiel obediéncia a este Estatuto
e as deliberagBes do INSTITUTC CONSULPLAN, nos termos do artigo anterior. Art. 5°- Os associados do
INSTITUTO CONSULPLAN ndo respondem subsidiariamente pelas obriga¢des contraidas pelo mesmo e
serdo classificados na seguinte categoria: a) FUNDADORES: As pessoas fisicas ou juridicas, que
assinaram a ata da assembleia de fundacdo da associacdo e cujos nomes constam da respectiva ata,
de 16 de fevereiro de 2018. b) CONTRIBUINTES: As pessoas fisicas e/ou juridicas, que se associarem,
mediante a aprovacio da assembleia geral. § Unico- £ terminantemente defeso a todos e a cada um
dos membros da Assembieia Geral e da Diretoria Executiva e ineficaz em relagdo a Associagdo, o uso
da denominagdc desta em negocios estranhos aos objetivos da Associagdo, inclusive fiangas, avais ou
quaisquer outras garantias de favor. Art. 6°- Os associados ndo adquirem, por nenhum titulo, direito
algum sobre o patriménio da associagdo e, em caso de exclusdo, demissdo ou desligamento
espontaneo, nada poderdo exigir pelo tempo que tenham permanecido no INSTITUTO CONSULPLAN,
nem mesmo pelos trabalhos realizados ou bens doados ao mesmo, salvo se o associado for titular de
quota ou fragdo ideal do patriménic do INSTITUTO CONSULPLAN, nos termos do artigo 27 "b", deste
Estatuto. Art. 7°- Sdo direitos dos associados: a) participar das Assembleias, votar e ser votado, desde
que estejam regulares com as obrigagdes sociais; b) assistir s reunides da Diretoria Executiva, uma
vez convocados pela mesma e autorizados pelo Diretor Presidente; ¢) sugerir e propor o que julgar de
interesse do INSTITUTO CONSULPLAN, bem como ter voz, pela ordem, a qualquer reunido da
Assembleia Geral. d) comunicar a Diretoria Executiva qualquer ato praticado por esta mesma, por
qualquer associado ou funciondrio, colaborador ou prestador de servicos que seja contrdrio aos
interesses institucionais do INSTITUTO CONSULPLAN, bem como qualquer procedimento ofensivo ao
seu regular funcionamento; e) solicitar & Diretoria Executiva a convocacdo de reuniao extraordindria
para tratar de assuntos de interesse do INSTITUTO CONSULPLAN, observado o inciso lil, do artigo 112
deste Estatuto. Art. 8- Os deveres dos associados de qualquer categoria sdo: a) cumprir o Estatuto e
demais atos normativos adotados pela Diretoria Executiva da associa¢do; b) desempenhar fielmente
0s mandatos e as fungdes que lhes forem conferidos; €) comparecer as reunides para as guais forem
convocados; d) comunicar 3 presidéncia 3 solicitagdo de afastamento, quando houver situacdes de
comprometimento de saide, incompatibilidade do exercicio profissional ou outras situacdes a serem
avaliados pela diretoria; e) defender os interesses da associagdo, inclusive no sentido de ajudar
incrementar e fortalecer os seus objetivos institucionais. Art. 9° - Sera excluido e/ou demitido, por
maloria simples dos componentes da Assembleia Geral, 0 associado que incorrer nas seguintes faltas.
a) deixar de cumprir seus coMPromissos para com a associagdo, sem justificativa comprovada; b) ter
atuacdo publica e notdria contrdria aos interesses da associagdo; ¢) vincular interesses particulares
usando a influéncia dos trabalhos desenvolvidos pelo INSTITUTO CONSULPLAN; d) urdir intrigas e
indisposighes para com os demais associados, bem como com os colaboradores e prestadores de
servicos do Instituto; @) ter comportamento social e/ou profissional contrérios aos bons costumes e
aos interesses do INSTITUTO CONSULPLAN; f) utilizar o nome do INSTITUTO CONSULPLAN para auferir
qualquer tipo de vantagens pessoais ou para terceiro; g) revelar qualquer tipo de segredo profissional
do INSTITUTO CONSULPLAN publicamente ou a terceiros; h) fomentar qualquer discussdo e intrigas
contrérias aos objetivos do Instituto; i) atentar de qualquer forma contra o bom e fiel funcionamento
institucional do INSTITUTO CONSULPLAN; j) atentar contra as autoridades constituidas e as leis
vigentes no pais usando o bom nome do INSTITUTO CONSULPLAN, observado, contudo, os seus
direitos e prerrogativas contidos neste Estatuto. CAPITULO 1l - DA ADMINISTRAGAO - Art. 102- Sdo
6rgdos da administragdo do INSTITUTO CONSULPLAN: | -Assembleia Geral; li- Diretoria Executiva; lil-
Conselho Fiscal. Art. 112- A Assembleia Geral serd constituida por todos os associados regulares com
suas obrigagdes sociais e reunir-se-a, convocada pelo Secretdrio Executivo: I- ordinariamente, nos
meses de maio e novembro de cada ano, corn a finalidade de aprovar a prestagdo de contas e as _
demonstragbes contdbeis da Diretoria Executiva; Il- para deliberar sobre a exclusdo, de 30 ou™"
afastamento de associados ou membros da Diretoria Executiva bem como sobre o‘d%nl}o
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_~ institucional desta Diretoria, bem como outros assuntos de interesse do INSTITUTO CONSULPLAN. Wi-
- extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente da Associagdo, pela maioria dos
integrantes do Conselho Fiscal ou pelo menos por 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.
§ 12- As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas com a presenc¢a, no minimo, da maioria
absoluta ou de 1/3 dos associados com direito a voto e suas decisBes, excetuados os casos de
destituicdo de administradores e alteragdo de estatuto, cuja deliberagdo exigira voto concorde de
pelos menos 2/3 (dois tergos) dos presentes, serdo tomadas pela maioria simples dos presentes. § 2°-
Para a deliberacio sobre destitui¢do dos administradores e alteragio do estatuto, em Assembleia
especialmente convidada para este fim, serd exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos seus
membros, em primeira convocag3o, com a maioria absoluta dos seus membros, ou com pelo menos
1/3 {um tergo) em Gitima convocagao. Art. 128- Compete 5 Assembleia Geral: a) conhecer e julgar
recursos interpostos contra atas de imposicdo de sangdes sociais; b) alterar o presente estatuto, pelo
voto de 2/3 (dois tercos) dos associados, legalmente convocados, presentes na reuniao da Assembleia
convocada para este fim; ¢} examinar e pronunciar-se sobre os relatérios da Diretoria e tomar
conhecimento do Balango e situagdo financeira do exercicio anterior; d) eleger a Diretoria Executiva,
pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) de seus memoros, para o mandato de 5 (cinco) anos; e) destituir, afastar
e/ou demitir os membros da Diretoria Executive, pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos componentes da
Assembleia Geral; f) deliberar sobre assuntos de interesse do INSTITUTOQ CONSULPLAN, especificados
no ato de convocacdo; g) deliberar sobre exclusdo ou demissdo de associado, cujo afastamento so serd
admissivel havendo justa causa, assegurando-lhe o direito de defasa e recurso 2 propria Assembieia
Geral; h) deliberar sobre todos 0s assuntos de interesse do INSTITUTO CONSULPLAN, de casos omissos
e de questdes ndo contemnpladas neste estatuto. CAPITULO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA - Art. 132
A Diretoria Executiva, 6rgdo de administra¢do da associagao, eleita pela Assembleia Geral, podera ser
formada por qualquer dos associados e/ou por profissionais qualificados, mesmo nao fazendo parte
desta e serd composta por 4 (quatro) cargos, a saber: a) Presidente; b) Vice-Presidente; c) Tesoureiro;
d) Secretario Executivo. §1°- A Diretoria Executiva poderd instituir geréncias subordinadas a respectiva
Diretoria, bem como fungdes julgadas pertinentes ao seu bom funcionamento. § 2°- Ac membro da
Assembleia Geral, na hipdtese de vir a integrar a Diretoria Executiva ou exercer alguma fungdo
especifica para o INSTITUTO CONSULPLAN, podera ser instituido remuneragdo. § 3°- O membro da
. Diretoria Executiva, no exercicio de suas funcbes, e o membro da Assembleia Geral, quando no
exercicio de funcdes especificas para a Associagao, responderdo subsidiariamente pelos eventuais
danos causados ao INSTITUTO CONSULPLAN. CAPITULO V - DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA
DIRETORIA EXECUTIVA - Art. 14%- S3o atribuigBes do Presidente: a) representar ativa e passivamente
o INSTITUTO CONSULPLAN, judicial e extrajudicialmente; b) dirigir e fiscalizar as fungdes institucionais
do INSTITUTO CONSULPLAN, auxiliado pelos demais membros da Diretoria Executiva; ¢) cumprir e
"/ fazer cumprir 0s dispositivos do Estatuto; d) cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Diretoria
Executiva; e) convocar e presidir as sessdes ordindrias e extraordindrias da Assembleia Geral e
Diretoria Executiva; f) assinar em conjunto com o Tesoureiro, todos os cheques, ordens de
pagamentos, titulos ou gualquer autorizagdo ou transagdo financeira que importem em obrigagGes
financeiras e/ou patrimoniais do INSTITUTO CONSULPLAN; g) submeter a apreciacdo da Assembleia
Geral, o Relatorio Anual da Diretoria Executiva, inclusive Balango; h) decidir, com o seu voto, os €asos
de empate nas deliberagdes da Diretoria Executiva; i) subscrever, com o Secretério Executivo, as atas
das sessdes ordinarias e extraordinarias da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva; J) deliberar, com
a anuéncia de mais um Diretor, sobre qualquer assunto urgente e imprevisto do interesse da
Associacio e comunicar posteriormente a Diretoria Executiva; k) assinar convénios, contratos, termos
de cooperagao e demais ajustes de interesse da Associagdo e todo o expediente e a correspondéncia
do INSTITUTO CONSULPLAN podendo autorizar o Secretdrio Executivo, em conjunte com o Tesoureiro,
as praticas desses atos na sua auséncis; 1) admitir e demitir funciondrios, bem como dispensar
eventuais prestadores de servicos, ouvido sempre 0 Tesoureiro; m) elaborar os planos de atividades e
programas de agdo, inclusive os financeiros, a serem submetidos a apreciagdo da Assembieia Geral; n)
encaminhar a Assembleia Geral para conhecimento e apreciag3o os casos de infragbes de associados
previstos neste Estatuto; o) expedir Atos Executivos, InstrugBes, ou Ordem de Servicos que se fizege ol *
necessarios 3 Administracdo do Instituto; p) aceitar legado, doagdo, subvengdo e outras forg dvq S /
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ajuda a0 INSTITUTO CONSULPLAN, ouvindo sempre O Tesoureiro. Art. 15°- O Vice-Presidente
substituira o Presidente, no caso de impedimento e suceder-lhe-a, no caso de vaga, em todas as suas
atribuicdes. & 1°- Vice-Presidente, alem de outras atribuigfes que eventuaimente the forem conferidas
no Regimento Interno, auxiliara o presidente, sempre que por ele for convocado ou nomeado para
fungdes especificas. § 2°- Vagando o cargo de Presidente, sera realizada dentro de 15 (quinze) dias,
reunido extraordinaria da Assembieia Geral, convocada pelo Secretdrio Executivo, para a escolha do
novo Presidente, que poderd ser qualquer membro desta. § 3°- Compete, ainda, ao Vice-Presidente
substituir o Presidente em seus impedimentos, faltas ou auséncias, afastamentos esses que ndo
poderdo ser superiores a 30 (trinta) dias, sob pena de ser considerado vago o cargo. § 4°- O mandato
do Presidente e Vice-Presidente sera de 5 (cinco) anos, renovave! por igual periodo, nos termos deste
Estatuto. Art. 162- Sdo atribuigdes do Tesoureiro: a) auxiliar o Presidente na coordenagdc dos
trabalhos do INSTITUTO CONSULPLAN, distribuindo fun¢Bes, fazendo cumprir as determinagdes da
Diretoria Executiva e acompanhar 0s resultados; b) coordenar a execucio dos servigos administrativos,
de manutencdo, conservagdo da sede e servigos gerais; ¢} assinar, em conjunto com o Secretdrio
Executivo, ou ndo, convénios, contratos, termos de cooperacdo e demais ajustes de interesses da
Associacio e todo o expediente e a correspondéncia do INSTITUTO CONSULPLAN, observado sempre
o disposto na letra "m" do artigo 14 deste Estatuto; d) responsabilizar-se pela administragao,
conservacao e manutengag Jdos recursos materiais e humanos do INSTITUTO CONSULPLAN; )
coordenar os servicos de Tesouraria do Caixa € da Contabilidade, zelando pela escrituracdo dos
respectivos livros contdbeis; f) assinar em conjunto com © Presidente, todos os cheques, ordens de
pagamentos, titulos ou qualquer autorizagdo ou transagao financeira que importem em obrigacdes
financeiras e/ou patrimoniais do INSTITUTO CONSULPLAN; g) apresentar mensalmente a Diretoria
Executiva o resultado mensal, das Receitas e Despesas da Associagdo, com parecer e sugestdes a cerca
da sua aplicagdo; h) apresentar cemestralmente, ao Presidente, o Relatério Geral das atividades da
Tesouraria, assim como a prestagdo de contas, que deve ser examinada pela Diretoria Executiva e
conselho fiscal; i) apresentar 3 Diretoria Executiva, até o dia 15 de dezembro de cada exercicio, a
proposta de orgamento para o exercicio financeiro do ano seguinte; j) atender 2 Diretoria Executiva,
sempre que solicitada, quaisquer esclarecimentos relativos as suas fungdes. Art. 17¢- Sdo atribui¢bes
do Secretario Executivo: a) dirigir os servios gerais, assinando 0 expediente de rotina interno e
externo, mantendo-o em dia; b) redigir as atas das reunifes da Assembleia Geral e Diretoria Executiva;
c) responsabilizar-se pela guarda dos documentos institucionais do INSTITUTO CONSULPLAN, bem
como de seus escritdrios ou representagdes; d) coordenar e supervisionar as acBes e os programas dos
escritarios ou representagdes; @) coordenar e responder pelos servicos de expediente, arquivo,
ficharic da Assaciagdo e almoxarifado; f) assessorar @ Diretoria Executiva nas suas competentes
atribuicdes; g) subscrever as atas da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral; h) coordenar as agdes
</ assistenciais, socials e culturais da Associacdo, mantendo intercambio e parcerias com entidades
publicas ou privadas para o incremento e desenvolvimento daquelas agdes; i) implantar e coordenar
programas de praticas de esportes em todas a suas modalidades, para criangas e adolescentes
carentes, mantendo intercdmbio e parcerias com entidades publicas ou privadas para o incremento e
desenvolvimento desses objetivos. § Unico- Na auséncia e impedimento eventual do Secretario
Executivo, o Presidente podera escolher qualquer mermbro da Diretoria Executiva para responder pelas
suas funcdes. CAPITULO Vi - DO CONSELHO FISCAL - Art. 182- O Conseiho Fiscal é o 6rgdo de controle
externo do INSTITUTO CONSULPLAN. Art. 19¢- O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros
titulares e seus respectivos suplentes, escolhidos em Assembleia Geral, se possivel entre cidadaos com
formacdo em administragdo, economia, direito ou contabilidade, preferencialmente que residam no
Municipio da sede da Associagdo, §1°- O mandato dos integrantes do Conselho Fiscal sera de S (cinco)
anos, renovavel por igual periodo. § 2°- Ndo poderdo ser escolhidos para o Conselho Fiscal membros
da Assembleia Geral, Diretoria Executiva ou funcionarios da Associacdo. § 3*- O Conselho Fiscal reunir-
se-a trimestralmente e extraordinariamente sempre que convocado pela Assembleia Geral, por pelo
menos 1/5 (um quinto) dos seus membros ou pela Diretoria Executiva. § 4°- O Conselho Fiscal instalar-
se-a com a presenca de todos 0s seus integrantes, deliberando com a maioria simples de votos, Art.
21°- Compete ao Conselho Fiscal: a) analisar 0s resultados mensais, 0s contratos e convénios, a v
observincia do orgamento, o plano de cargos £ <alarios, a prestacdao de contas do [Nﬁ (8] /
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CONSULPLAN, emitindo pareceres sobre as demonstragoes financeiras; b) emitir parecer scbre o
. felatério anual, as demonstragBes financeiras e a prestagdo de contas da Diretoria Executiva,
analisando a situagdo econdmica, financeira do INSTITUTO CONSULPLAN; c) apresentar, a Diretoria
Executiva, pareceres e/ou sugestBes sobre a situa¢do financeira do INSTITUTO CONSULPLAN. DO
EXERCICIO SOCIAL - Art, 222- O exercicio social terd a duragdo de um ano, terminando em 31 de
dezembro de cada ano. Art. 23¢- Ao final de cada exercicio social, a Diretoria fard elaborar, com base
na escrituragdo contabil do instituo as demonstragdes contabeis na forma da legislagdo em vigor.
CAPITULO Vil - DO PATRIMONIO - Art. 242-0 patrimdnid da Associacao & constituido: | - pela dotagdo
inicial feita pelos associados; Il - por doagbes, auxilins subvengdes que Ihe venham a ser acrescidos; llI-
por direitos e bens obtidos por aquisicdo regular; IV- por recursos nacionais ou internacionais oriundos
de Instituicdes congéneres, para viabilizar a concretizagdo dos objetivos propostos; V- por dotagdes
orcamentdrias oriundas de orgamentos publicos, decorrentes de coparticipagdo em programas,
projetas ou atividades com objetivos afins; V1 - pela totalidade das doa¢des que venham a ser obtidas;
VIl - pelos bens moveis e imoveis que possuir ou que venha a possuir; VIl - pelos legados, auxilios e
doa¢Bes aceitos pela Diretoria Executiva, sem onerar financeiramente o INSTITUTO CONSULPLAN; IX -
pela renda auferida pelo adequado usc de seus bens ou servigos prestados. CAPITULO Vill - DO
ORCAMENTO E DA FONTE DE RECURSO - Art. 252- A Diretoria submeterd, anualmente, 4 apreciagdo
da Assembleia Geral a proposta de orgamento para o exercicio financeiro seguinte, responsabilizando-
se por sua execugdo. Art. 262 - Sdo fontes de recursos para a manutencdo e a fomentagdo dos seus
objetivos estatutarios: a) doagdo dos associados; b) a cessao tempordria, empréstimo ou gualquer
forma de cess3o provisoria de bens moveis ou imbveis realizados por qualquer associado do INSTITUTC
CONSULPLAN, objetivando o desenvolvimento institucional do mesmo; ¢} receitas resuitantes da
prestagio de servigos para instituigdes plblicas ou privadas, oriundas da cobranga de taxa de inscrigdo
de particulares em processos seletivos, concursos publicos, vestibulares e afins, como tambeém receitas
resultantes de contratos celebrados com instituictes publicas e privadas para desenvoivimento de
avaliacdo educacional para todes 0s nivels de ensino com pesquisas e andlise de aproveitamento
diverso, d) doagdes e legados advindos de qualquer cidaddo; e) receitas provenientes de contratos,
convénios, parcerias ou qualquer outro ajuste firmado com instituicdes padblicas ou privadas; f)
qualquer receita cobrada de particulares (pessoas fisicas efou juridicas) por servigos prestados dentro
 das suas finalidades estatutdrias; g) subvengdo advinda de qualquer ente plblico. Art. 272- Aalienagao,
hipoteca, penhora ou permuta dos bens patrimoniais da sociedade somente podera ser efetivada,
apds aprovagio pela Assembleia Geral, em reunido convocada especificamente para tal finalidade.
CAPITULO IX - DA EXTINGAO DA ASSOCIAGAO - Art. 289- O INSTITUTO CONSULPLAN podera ser
extinto a qualquer tempo, por deliberagao de 2/3 (dois tergos) dos membros da Assembleia Geral,
convocada para tal fim, ou por determinagdo legal. Art. 292- No caso de extingdo, competira a
&V, Assembleia Geral, especialmente convocada para tal fim, estabelecer o modo de liquidagdo, nomear
os liquidantes, berm comao decidir sobre o destino a ser dado aos bens do Instituto. Art. 302- Dissolvido

o INSTITUTO CONSULPLAN, os bens remanescentes do seu patriménio liquidado, depois de deduzidos,

se for o caso, as quotas ou fragBes ideais previstas no artige 27 "b" deste Estatuto, serd destinada as

entidades de fins nio-econdmicos, com finalidades idénticas ou semelhantes, preferenciaimente as

entidades de assisténcia social que prestam atendimento a criangas e adolescentes carentes com sede

em Muriaé/MG ou, na falta desta, @ instituigdo municipal ou estadual com sede neste Municipia.
CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS - Art. 312~ A Consulplan Consultoria e
Planejamento em Administragdo Publica Eireli, inscrita no CNPJ sob n? 01.185.758/0001-04, com sede

nesta cidade, 3 Rua José Augusto de Abre n@ 1000, bairre Safira, CEP: 36.883-031, representada pelo

seu empresario, ELDER JOSE DALA PAULA ABREU, brasileiro, natural de Muriaé-MG, casado sob o

regime de comunhdo parcial de bens, empresario, residente e domiciliado em Muriaé-MG, & Rua Judith

Pompei, n? 01 ~ Bairro Augusto de Abreu, CEP n? 36.880-000, portador da Carteira de Identidade n?
M-2.594.588, expedida pela SSP-MG, CPF n? 478.817.206-20, comparece nessa assentada e autariza a

todos os membros de seu corpo técnico a utilizarem os Atestados de Capacidade Técnica emitidos para

a empresa e que contenham a participagdo dos mesmos para fins de comprovagdo de expertise nas

propostas técnicas que o INSTITUTO CONSULPLAN vier a apresentar, seja em contratagdes diretas, seja

em processos licitatérios, vedade o uso dos referidos documentos para outros processos, exqg?nqqﬁ/
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SEXTA ASSEMBLEIA GERAL DO
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTQO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL L)

caso de autorizagdes especificas. Art. 32¢- Qualquer modificacio neste Estatuto serd de iniciativa da

5

A,

Diretoria Executiva, ou pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados, discutida e aprovada pela VQ
Assembleia Geral, com o voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros, devendo em seguida ser i
registrada as partes modificadas no Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos da Comarca de
Muriaé- MG. Art. 332- A Diretoria Executiva expedira, dentro de 120 {cento e vinte) dias a contar do
Registro deste Estatuto, Regimento Interno disciplinando o funcionamento da Associacdo, bem como
regulamentando outras fungies e responsabilidades da Diretoria Executiva nio contemplados no
presente Estatuto. Art. 342- Os casos omissos serfdo resolvidos pela Diretoria Executiva da Associacio

por maioria absoluta de seus membros. Art. 352- O presente Estatuto entrard em vigor na data de seu
registro em Cartorio. Lido e achado em consonancia com o desejo de todos, aprovado, e finalizada a
ordem do dia, eu secretario executivo, lavrei a presente ata que vai por mim, pelo presidente e todos

05 presentes assinada. Para encerramento dos trabalhos, o Presidente apresentou o Relatorio Anual

da Diretoria Executiva, inclusive Balango, acompanhado de toda documentagdo que ficou a disposicio

para andlise do Conselho Fiscal e de mais quem interessar. A prestagdo de contas foi aprovada sem
ressalvas. Lido e achado em consonéncia com o desejo de todos, aprovado, e finalizada a ordem do

;;';?‘li:x_, . dia, eu Secretdrio Executivo, lavrel a presente ata gue vaj por mim, pelo presidente e todos os
M, o presentes assinada.
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SETIMA ASSEMBLEIA GERAL DO
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOSE ASSISTENCIA SOCIAL

Aas 03 dizs do mes de outubro de dois mil e vinte e trés, as 18:30 horas, reuniram-se na cidade de
Muriaé Estado de Minas Gerais, por convocacio nos termos do artige 112 do estatuto, presente todos
< rmembros do INSTITUTO CONSULPLAN, tendo como ordem do dia: 1. Aprovagdo da prestagdo de
contas = as demonstracées contabeis da Diretoria Executiva; 2. Eleicdo de membros da | - Diretoria
Executiva e Il- Conselho Fiscal; 3. Assuntos Gerais. De posse da palavra o Presidente, Luiz Anténio de
Snusa, saudou a todos 0s presentes e declarou aberta a Assembleia Geral do segundo semestre de
2023. Iniciando a2 pautz dos assuntos, o Tescureiro, Reg.na'do Godinho da Rocha, apresentou ©
Relatario Anual da Diretoria Executiva, inclusive Balango, além disto foi acompanhado das pastas das
arestacées de contas da gestdo 2018/2023, com todos os recibos, pagamentos e documentos. Toda
documentacdo que ficou & disposicdo para analise do Conselho Fiscal e de mais quem interessar. A
prestacao ae contas foi aprovada sem ressalvas. Seguindo com a pauta do dis; © Secretaria Executive,
oo Paulo Monteiro, fez um agradecimento a atual gestdo e perguntadc aos presentes se havia

slguém @ se apresentar 2 candidatura. Foi apresentada a chapa unica, a qual foi sprovada por
nanimdade para preenchimento das vagas, passando em seguida ao TERMO DE POSSE da seguinte
farma cuio com fim de mandato sera em 20 de putubro de 2028, nos termos do Art. 15, §4 92 e Art

Estatutn Ao tpstiture Consuipian: Presidente: PEDRO HENRIQUE BOUZADA FRAGA

cneliapa, rasado BG MG 15150307, inscrito no CPF sob o n® 087.277,236-58, residente e domiciliado
s rua Teofiloc Tostes n® 130, apto 301, Bairro Unido, Muriaé-MG, CEP.: 36.888-046, Vice-Presidente
LUIZ ANTONIO DE SOUSA, brasileiro, casado, motorista, residente e domiciliado a Rua Maximiano
frega, n? 1265, bairro Jodo XX, CEP 36.883-226, portador da Carteira de identidade n® 37124357,
emitids pelz SSP-MG, e CPF n® 424.470.706-91; Tesoureiro: REGINALDO GODINHO DA ROCHA,
brasiieire, cazado, RG M 12902846, inscrito ne CPF sob o n? 055.646.916-01, residente e domiciliado
4 rua Jose Apastacio Celsiro n® 58, Bairro Jodo VI, Muriaé/MG, CEP.: 36.883-272; Secretario Executivo;
WILLIAM LEAL CORREA, brasileiro, casado, Coordenador de Tl, residente e domiciliado a Rua Jodoe de
couza Celesting, n2 385, bairro Dornelas, CEP 36.884-194, portador da Carteira de Identidade n

2_521:1?, emitida pela PC-MG, e CPF n2 066.676.416.67; Conselho Fiscal: CONCEICAQ APARECIDA
ROSA CORREA, brasileira, portadora da Carteira de !dentidade n® MG 14910358, inscrita ne CPF sob o

n® 086.999.156-67. residente e domiciliada na Rua Felismino Fialho, n® 63, 22 Andar, bairro Barra, na

‘dsde de Murizd, MG = CEP 36.884-072; ELAINE CRISTINA DO NASCIMENTO, brasileira, solteira, RG
MG M-8.598.41€ . insceite no CPF suo r“ 035.386.536-20, residente e domiciliado & Travessa Hormindo
Sales Ferreira n€ 15, 3arra, Murlaé/MG, CEP: 36.884-021e JOAO PAULO MONTEIRO, brasileiro,
divorciado, RG MGB610107, Inscritv no CPF sob o n® 571.813.206-78, residente & domiciliado a rua
jose Carlos Sobrintho n2 130, aptc 202, Altc da Barra, Muriaé/MG, CEP: 36.884-108. Para término do
Lapalio. o atual Presidente, Pedro Henrique Bouzada Fraga, tratou dos Assuntos Gerais, agradeceu a
orasenca de todos e se colocou 2 disposicdo. Lide e achado em consonadncia com 0 desejo de todos,
aprovaco, e finalizada a ordem do dia, eu Secretario Executivo, lavrel a presente ata que val por mim,
pelo présidente @ todos os presentes assinada. 4
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

s COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO [ g o it
::ﬂggsmnm-?z CADASTRAL 01/11/2018 3

HOME EMPRESARIAL
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL I

Anshiany

DEMAIS

| TITULD DO ESTABELECIMENTG [NOME DE FANTASIA} I | FORTE |

SODIG0 E DEECAIGAL AN [VIDADE ECONCMICA PRINCIPAL
74.90-1-88 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

CODIGU E DEECRIGAD UAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDAR|AS

78,20-5-00 - Locagho de mdo-de-obra tempordria

$2.19-9.99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anterlormente

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares

§5.99-6-99 - Qutras atlvidades de ensino ndo especificadas anteriormente

94.99.5.00 - Atividades associalivas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Assoclagio Privada

COMPLEMENTD

SALA A

LOGRADGAAS NUMERC
R JOSE AUGUSTO DE ABREU ‘ 1000

uF

MURIAE MG

CEP BAIRRUIDIETRITE
36.883-011 SAFIRA

ENOERECC ELETRONICO TELEFQNE
CONTABILIDADE@CONSULPLAN.COM (32) 2696-4779

MUNICIRIO |

[EN"E FEDERATIVO RESPONSAVEL [EFR)

THATA 08 SHTUAG AT CADMSTHAL

01/11/2018

BITUAGAD CALASTHA
ATIVA

WOTIVE DE SITUAGAD CALDASTRAL
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SITUAGAD ESFECIAL ‘ I TIATA DA SITUAGAD ESPECIAL |

Aprovado pela Inslrugéo Normativa RFB n® 2.119, de 08 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 23/10/2023 as 16:55:54 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

RUMERD OF INGCRIGAD DATA DF ABERTURA
b COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUACAO
a‘ﬁ_ﬁgsmcm 72 CADASTRAL 0111/2018

NONE EMPRESAR AL
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL

shnraans

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NQOME DE FANTASLA, ‘

CODIGO & CESCRIGAT DA ATIVIDALE ECONGMICA PRINCIPAL
74.90-1-99 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DEECRIGAD DAS ATIVIDADES LCONOMICAS SECUNDARIAS

78.20-5-00 - Locagao de mao-de-obra temporaria

82.19-9-99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrative nao especificados
anteriormente

85.50-3-02 - Atividades de apoio & educagdo, exceto calxas escolares

85.99-6-99 - Qutras atividades de ensino nio especificadas anteriormente

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGEO E DESCRIGAD OA NATUREZS JURDIGA
399-8 - Associagho Privada

J
|

LOGRADOURD HUMERG COMPLEMENTC
R JOSE AUGUSTO DE ABREU 1000 SALA A
CEP BAIRRCITNS TRITC MUNICTRIO UF
36.883-021 SAFIRA MURIAE MG
ENDEREGU ELETRONID TELEFONE
CONTABILIDADE@CONSULPLAN.COM (32) 3696-4779

II-ML'- FEOERATIVG RESFONGAVEL (EF " |
SITUAGAD CADASTRAL CATA DA SITUAGRD CADASTRAL
ATIVA 0111112018
MOTIVE DE SITUAG A CADASTRAL

1 SITUAGAD ESPECIAL ’ l CATA DA SITUAGAD ESPECIAL ‘

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFE n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022,
Emilido no dia 23/10/2023 s 16:55:54 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA
SOCIAL
CNPJ: 31.922.353/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisédo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados, Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢gdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http.//rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:03:05 do dia 31/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/01/2024.

Codigo de controle da certidao: 6606.67A3.7EB7.3C27

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA

SOCIAL
CNPJ: 31.922.353/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@o judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificagéoe da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administra¢éo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢cdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo (nico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a verificag&o de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br=,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:03:05 do dia 31/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/01/2024.

Codigo de controle da certidao: 6606.67A3.7EB7.3C27

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



14/07/2023, 14.06 Caomprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral

& vl
INPORME ool

PORTAL DE INFORMACAD E SOLICITACAD FISCAL DE ISSQN Medidor de Conexdo Fale Conosc ﬁn

> hame nsulla de Situagos Fiscal Cadastral Musucigal Ha tarde - Sexta-faira, 14 de Jutho de 2023 (6hs

[ |

CLQUE 20U PARA INPRIMIR =

PREFEITURA MUNICIPAL DE MURIAE

2

fL
b

QLT_ CADASTRO MUNICIPAL DE PESSOA JURIDICA

| COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

DATA DE ABERTURA NUMERG DE INSCRICAD CNPJCPF:
01/11/2018 10017485 31.922.353/0001-72

NOME EMPRE SARIAL
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL

InscrigAo Estadual ,

[ TITULD OO ESTABELEGIMENTO (NOME DE FANTASIA)

CCDIGD E DEECRIGAD DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIFAL

2116 - 0% - ASSOCIACAD BENEFICENTE.

3365 -7.01 3% - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS,CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

3958 - 8,02 2% - SERVICOS DE ENSINO E TREINAMENTO

5009 - 0% - ENTIDADES IMUNES DE 1SS

8219999 - 17.02 3% - PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVOS
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

8550302 - 17.01 3% - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAQO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES

LOGRADOLIRO IMERO COMPLEMENTO

RUA JOSE AUGUSTO DE ABREU 1000 SALAA ‘
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
36883-031 SAFIRA Muriaé MG
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 13/11/2018

SITUAGAD ESPECIAL I DATA DA SITUAGAO ESPECIAL ]

DATA E HCRARID DE EMISSA0
14/07/2023 14:06.

www.informe.issgn.com.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTCO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E
ASSISTENCIA SOCIAL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 31.922.353/0001-72

Certidio n®: 39898886/2023

Expedigdo: 08/08/2023, as 14:50:43

Validade: 04/02/2024 - 180 (cento e oitenta). dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E
ASSISTENCIA SOCIAL (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb © n°
31.922.353/0001-72, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddc sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condicicona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive nc concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honeoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucio de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.
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Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais st ; 7
MURIAE %WW

CERTIDAO CiVEL DE FALENGIA E CONCORDATA NEGATIVA o 3~

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuicdo de acao de NATUREZA CIVEL nesta comarca, até a
presente data, nas agoes especificas de Concordata Preventiva / Suspensiva, Faléncia de Empresarios,
Sociedades Empresariais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, Recuperagdo Extrajudiclal,
Recuperagao Judicial, NADA CONSTA em tramitagao contra:

Nome: INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTQO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 31,922 353/0001-72

Observacgoes:
a) Certidao expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugéo 121/2010
do Conselho Nacional de Justiga;

b) a informagdo do numero do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certidao, sendo pesquisados
o nome e o0 CPF/CNPJ exatamente como digitados;

c¢) ao destinatario cabe conferir o nome e a titularidade do nimero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certiddo no portal do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (trés) meses apos a sua expedicao;

d) esta Certidao inclui os processos fisicos e eletronicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrénico - PJe, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) e o SEEU - Sistema Eletrénico de Execu¢ao Unificada, tendo a
mesma validade da certidao emitida diretamente no Forum e abrange os processos da Justiga Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com excegdo do SEEU, cujo sistema
unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certidao nao faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justiga.

A presente certiddo NAO EXCLUI a possibilidade da existéncia de outras agdes de natureza diversa daquelas
aqui mencionadas.

Certidao solicitada em 06 de Novembro de 2023 as 07:53

MURIAE, 06 de Novembro de 2023 as 07:53

Codigo de Autenticagdo: 2311-0607-5342-0604-6976

Para validar esta certidao, acesse 0 sitio do TIMG (www.ljmg.jus.br) em Cerlidao JudiciallAUTENTICIDADE DA CERTIDAC
JAUTENTICACAQO 2 informando o codigo.

ATENCAO: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletronico. Qualquer
emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adulteragao ou tentativa
de fraude.

1 de 1



Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais
MURIAE

CERTIDAO CIiVEL DE EXECUGAO CIVEL NEGATIVA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuigdo de agdo de NATUREZA CIVEL nesta comarca, até a
presente data, nas agdes especificas de Cumprimento de sentenga, Cumprimento Provisorio de Sentenga,
Execugao de Titulo Extrajudicial, Execugao de Alimentos, Execugao Contra a Fazenda Publica, Execugao
Fiscal, Execucao Hipotecaria do Sistema Financeiro Nacional, Processo de Execugdo, Execugédo de Titulo
Judicial - CEJUSC, Execugado Extrajudicial de Alimentos, Cumprimento de Sentenga de Obrigagédo de prestar
alimentos, Cumprimento de Sentenga - Lei Arbitral(Lei 9.307/1996), NADA CONSTA em tramitagdo contra:

Nome: INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 31.922.353/0001-72

Observagoes:
a) Certiddo expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugdo 121/2010
do Conselho Nacional de Justica;

b) a infermagao do numero do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certidéo, sendo pesquisados
o nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

c) ao destinatario cabe conferir o nome e a titularidade do numero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certidao no portal do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (trés) meses apds a sua expedigéo;

d) esta Certiddo inclui os processos fisicos e eletrénicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrénico - PJe, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) e o SEEU - Sistema Eletronico de Execugéo Unificada, tendo a
mesma validade da certiddao emitida diretamente no Férum e abrange os processos da Justiga Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com exceg¢ao do SEEU, cujo sistema
unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certidao ndo faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra 0 nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Carregedoria Geral de Justica.

A presente certiddo NAO EXCLUI a possibilidade da existéncia de outras agdes de natureza diversa daquelas
aqui mencionadas.

Certidao solicitada em 06 de Novembro de 2023 as 07:56

MURIAE, 06 de Novembro de 2023 as 07:57

Cédigo de Autenticagdo: 2311-0607-5726-0197-6520

Para validar esla certidao, acesse o sitio do TIMG (www.tjmg jus br) em Certiddo Judiclal AUTENTICIDADE DA CERTIDAQ
IAUTENTICAGAO 2 informando o codigo.

ATENCAO: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletrénico. Qualquer
emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adulteracao ou tentativa
de fraude.

1 de 1



CONSELHO REGIONAL DE ADMINJSTRACKO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N 4,769, DE 09/09/1965

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA JURIDICA

CERTIFICAMOS para todos os devidos fins de direito, que a empresa
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO PROJETOS E ASSISTENCIA
SOCIAL, CNPJ 31.922.353/0001-72, esta devidamente registrada neste
Conselho Regional de Administragdo de Minas Gerais, sob o n° 03-005300/0,
de 04/02/2019 , tendo como Responsével(is) Técnico(s) o(s) profissional(is)
citado(s) abaixo. CERTIFICAMOS, ainda que a referida empresa, encontra-se em
dia com suas obrigacdes financeiras para com esta entidade, até o exercicio
de 2023 e estd apta ao desenvolvimento das atividades pertinentes a profissdo
de Administrador.

RESPONSAVEL(IS) TECNICO(S)
PEDRO HENRIQUE BOUZADA FRAGA

Impresso pela internet sob N. 4074,0351.7530.2288 em 11/04/2023 - 11:08:21
Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site www.cramg.org.br.

Valida até 30/03/2024.
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DE MINAS GERAIS
Av, Olegidrio Maclel, 1233, Lourdes. Belo Horizonte, MG. Cep 30180-111, (31) 3218-4500
WWW.Crnmg.org. br. cramgemmg.org. br
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CONSELHO REGIONAL DE ADMIN.lSTRACI\O DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LE| N7 4.769, DE 09/09/1965

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA FiSICA

CERTIFICAMOS para todos os devidos fins de direito que o(a) profissional
PEDRO HENRIQUE BOUZADA FRAGA, CPF n°® *** 277.236-**, esta devidamente
registrado(a) neste Conselho, sob o n° 01-058164/D. CERTIFICAMOS também
que o(a) referido(a) encontra-se em dia com suas obrigagdes financeiras para
com esta entidade até o exercicio de 2023, nao sofreu penalidade de natureza
disciplinar ou ética no ambito deste Conselho, estando apto(a) ao exercicio da
profissdo.

TITULAGAO: ADMINISTRADOR

Impresso pela internet sob N, 6430.2485.7529.1452 em 11/04/2023 - 11:06:42
Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site www.cramg.org.br,

Vilida até 30/03/2024.
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS
Ax, Dlegério Maciel, 1233. Lourdes. Belo Horizonte. MG. Cep 30780-111, (31) 3218-4500
www cramg.org, br. cramg@emmg.org, br
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PROPOSTA DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Concurso Publico

CAMARA MUNICIPAL DE
PATROCINIO DO MURIAE/MG
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- DADOS DO PROPONENTE

i RAZAO SOCIAL: Instituto Consulplan de Desenvgnlvimento, Projetos e Assisténcia Social

[E CNPJ: 31.922.353/0001-72

= INSCRIGAO MUNICIPAL: 10017495

% ENDEREGCO SEDE: Rua José Augusto de Abreu, Sala A, n°. 1000, Bairro Safira —
Muriaé/MG — CEP 36.883-031

[ E-MAIL: comercial@consulplan.com

@ TELEFONE: 0800-283-4628 / Ramal: 205.

INSTITUTO CONSULPLAN
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INSTITUTO
CONSULPLAN

OBJETO DA PROPOSTA

Contratagéo de instituigao para prestacao de servigos técnicos especializados de planejamento,
organizacgao e execugdo de concurso publico para preenchimento de vagas para cargos da Camara
Municipal de Patrocinio do Muriaé/MG.

1. PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO

O Instituto Consulplan estara disponivel para prestar assessoria e assisténcia técnica ao longo do
concurso publico, visando elucidar questdes que sejam suscitadas pela Camara Municipal de
Patrocinio do Muriaé/MG.

A seguir, sdo detalhadas as etapas que integram o planejamento, a organizagéo e a execucio do
Concurso Publico, discriminando as atividades, responsabilidades e atribuigdes do Instituto
Consulplan, assim como os procedimentos que serao adotados para a sua realizacgéo.

1.1 Breve apresentagao do Instituto

O Instituto Consulplan possui um experiente corpo técnico que atua em certames seletivos ha 20
anos, tendo realizado com sucesso processos para orgdos das esferas municipal, estadual e
federal, dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario. A relagao completa do portfélio de clientes
atendidos pelo corpo técnico da instituicdo encontra-se em anexo.

O Instituto detém a capacitagdo e o know-how para a realizacéo de eventos de diversas naturezas,

como:
= Quadro geral de servidores: "l Selegdo e eleigao de Conselheiros
= Carreira da Magistratura; Tutelares;
5] Serventias extrajudiciais (cartorios); = Concurso publico para Residéncia
Carreiras policiais: Médica;

=]

[ Vestibulares de acesso ao ensino Entre outros.

superior;

INSTITUTO CONSULPLAN
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Apesar do amplo investimento em tecnologia de ponta e equipamentos para a agilidade e a segurancga
dos processos, o Instituto entende que a equipe especializada é o seu maior patriménio, afinal, sao as

pessoas que desenvolvem os métodos e trazem as inovagdes necessarias a exceléncia.

{5 A equipe de logistica de transportes garante a mobilidade segura nas aplicagbes de provas;

[ Especialistas em logistica de aplicacio garantem estrutura alinhada ao requisitado pelo cliente e
pessoal altamente qualificado para aplicagoes de provas com sucesso;

= Uma rede de professores especialistas, mestres e doutores, espalhada por todo o pais, alimenta um

- extenso banco de questées para formulagbes de provas com alta qualidade;

=l A equipe especializada em analisar os recursos e os titulos para pontuagao extra promove a lisura e
a transparéncia do processo;

& O Instituto possui uma rede de colaboradores nas capitais e cidades estratégicas por todo o pais;

& A equipe de comunicagao garante divulgacdes precisas e eficientes:

= Focados na gestao de contratos, o Instituto garante o cumprimento integral dos acordos firmados e
trabalha para plena satisfacdo do cliente:

= O atendimento telefénico profissional garante, com agilidade, a comunicagdo eficaz com os
candidatos, sanando duvidas recorrentes:

= A gestao da qualidade atua na melhoria continua dos processos para que o Instituto esteja sempre
alinhado com as melhores praticas, inovando sempre;

=l Os especialistas em programacéo garantem ferramentas modernas e exclusivas para a gestdo dos
processos;

- =l Processamento de resultados estatisticos seguros e com agilidade maxima é o foco da equipe de

especialistas em Tecnologia da Informacao para assegurar a lisura do processo;

[ A gestéo de toda a informacgédo do Instituto & realizada por eximios profissionais que trabalham na
manutencao de todo o sistema interno, garantindo seguranga maxima neste processo estratégico;

=l Treinamentos presenciais e EAD garantem aplicagdes padronizadas com exceléncia em todo o pais.

Abrangéncia do Servigo (conforme estabelecido em contrato)

= Elaboragao do Edital = Impressdo e empacotamento dos
= Divulgagao instrumentos para aplicagao
= Inscrigao do Candidato “ Avaliagao de titulos

}

= Emissao de Relatorios Andlise de recursos e apoio juridico

= Elaboragéo de provas = Logistica e Infraestrutura de aplicagéo

INSTITUTO CONSULPLAN
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Tipos de Prova

B
-k v e

= Escritas (objetivas e discursivas)

¥

Orais
Teste de Aptidao Fisica (TAF)
Provas praticas

3 3 8

Avaliagoes Psicoldgicas
Aferigdo da autodeclaragéo de preto ou pardo

3 8

Atendimentos Especiais
Atuagio
- Selegdes Publicas

O planejamento, a organizagéo e a execucdo de concursos publicos, vestibulares, processos seletivos
e avaliagbes educacionais sao a nossa principal atividade. Por meio de uma equipe profissional
experiente, dispomos de uma estrutura fisica e tecnoldgica impar no mercado, que garante um trabalho
eficiente, seguro, agil e de grande credibilidade.

- Projetos Sociais

O desenvolvimento humano ¢ fator estratégico para o Instituto, que busca inumeras parcerias na

organizagdo de concursos e processos de selegao publica. Neste sentido, o Instituto também investe
em capacitagao e treinamento pessoal.

1.2 Infraestrutura da instituicao

O Instituto Consulplan dispée de uma estrutura de 2 mil m? que abriga todos os departamentos, que
trabalham desde a formulagao do contrato, o planejamento da sua execugao, até o processamento dos
resultados das provas aplicadas e a guarda fisica e digital de documentos com a maxima seguranca.

= Capacidade de armazenamento: 4000 toneladas
=l A capacidade de impressao do parque grafico ¢ de 175 mil copias por hora em um ambiente
restrito, projetado para a impressdo e manipulagdo de documentos sigilosos.

INSTITUTO CONSULPLAN
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Tecnologia w\@
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A tecnologia é a grande aliada do Instituto Consulplan para garantir agilidade, inovagao e seguranca em

todo o processo. O Instituto dispde de equipamentos modernos, tecnologias de ponta e programas

exclusivos que séo fortes aliados para a eficiéncia dos procedimentos adotados.

A tecnologia avangada garante a seguranga maxima no trafego e no armazenamento de dados a partir

da utilizagdo de hardware e softwares mundialmente reconhecidos por sua alta performance.

Todos os equipamentos do sistema de informagao funcionam em alta disponibilidade, assim, em casos
de necessidade de manutengdes, ha o acionamento imediato do equipamento reserva, impedindo

qualquer chance de perda de informagéo e assegurando o pleno funcionamento de toda a estrutura.

Gragas aos investimentos em tecnologia, o Instituto dispde de capacidade para realizar até 150.000
digitalizagdes por hora, garantindo agilidade para o processamento de resultados. A expertise da equipe
especializada juntamente com a avangada tecnologia que o Instituto oferece impressionam: é possivel

processar 500 mil resultados de provas objetivas por hora.

Os  especialistas. em

ferramentas modernas e
c0S Processos

INSTITUTO CONSULPLAN
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Para garantir a lisura, a isonomia e a transparéncia nas aplicagées, os procedimentos de seguranga séo

fundamentais, por isso o Instituto Consulplan tem esta area como estratégica, investindo em
tecnologia, capacitagido e procedimentos rigorosos que garantem todo o sigilo, imprescindivel para
uma atuagao séria no mercado.

= Ambientes totalmente monitorados

=l Cadeados eletrénicos com datas e horéarios de abertura e fechamento programados
=] Biometria para acesso restrito

=l Moderno sistema de monitoramento com 280 cameras IP de ata resolugao

CADEADOS ELETRONICOS BIOMETRIA BARA
COM DATAS E HORARIOS DE ACESSO RESTRITO
ABERTURA E FECHAMENTQ

PROCRAMADOS

MODERNO SISTEMA DE
MONITORAMENTO COM
280 CAMERAS |P DE
ALTA DEFINICAD

RICICG CONTROLE DE
ACESSO
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1.3 Planejamento do Concurso Publico

- A seguir estdo descritos 0s topicos que integram o planejamento e a execugao do Concurso Publico da
Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé/MG discriminando-se de forma sucinta as
responsabilidades e atribuigdes do Instituto Consulplan, compreendendo as seguintes fases:

a) Andlise, programagao e processamento de dados do Concurso;

b) Fornecer todas as informagées, andlise técnica, juridica e todos os subsidios necessarios para
elaboragao do Edita, confeccionado pela Contratada, ou seja, o Instituto Consulplan;

c) Disponibilizagdo via internet de todas as informagoes relativas as etapas do Concurso, se de
interesse da Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé/MG, inclusive, com provedor para
recebimento das inscricbes sem nenhum 6nus financeiro adicional;

d) Elaboragdo, recebimento e processamento dos requerimentos de inscrigéo, se de interesse da
Camara Municipal de Patrociniq do Muriaé/MG, sem nenhum 6nus financeiro adicional;

INSTITUT® CONSULPLAN
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Planejamento de Elaboragdo das provas, abordando conteidos programaticos de cada éregodo
conhecimento previstos em Edital, com Banca Examinadora composta por membros com
capacitagé@o e experiéncia académica adequadas;

i) Fornecimento de Relatérios/Banco de Dados (impressos e em formato eletrénico) de
acompanhamento da selegdo externa, os resultados e o cadastro de todos os Candidatos
aprovados, contendo as seguintes informacdes: Inscrigdo, Nome, Notas em cada uma das Provas

e Total de Pontos; e Classificagao.

A realizagao do concurso plblico necessita de interagao entre 0 corpo técnico do Instituto Consulplan

e a Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé/MG. Para tanto, a etapa de planejamento abrange:

-

[ Reunido inicial com a Comissdo Organizadora para estabelecer cronograma, data das
provas, necessidades referentes ao conteudo programatico e recomendagbes de
infraestrutura do Concurso Publico;

W Definigdo do processo interativo de trabalho entre a Comissdo Organizadora e o Instituto
Consulplan; e

i Apresentacao inicial para a Comissédo Organizadora dos procedimentos de aplicagao e
seguranga.

O INSTITUTO CONSULPLAN propde também reunides de acompanhamento com a participagao da

Comissdo Organizadora, que podem ocorrer por videoconferéncia, teleconferéncia ou de forma

presencial, a serem agendadas pelas partes, com a finalidade de apresentar as atividades correlatas a
- execucdo do concurso publico.

1.4 Elaboragao do Edital

Nesta etapa, o Instituto Consulplan elaborara as minutas do edital, para serem discutidas com a
Comissdo Organizadora, e realizard a confrontagado destas com as recentes jurisprudéncias sobre

concursos publicos, com o intuito de minimizar eventuais questionamentos ao edital.

O edital contera as normas a serem seguidas pelos candidatos, as atribuigdes, a remuneragao, o
numero de vagas para os cargos, sua descri¢do e as habilitagbes, bem como a documentagao e todos
os prazos e procedimentos necessarios para que 0 candidato possa efetuar sua inscri¢do, incluindo

requisitos de investidura no cargo, datas.provaveis de realizagdo das provas, locais, horarios, valores
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de inscricdo, possibilidade de isencdo da taxa de inscricdo, e ainda, os critérios de exclus 3!
avaliagéo, de pontuacao e de classificagao, entre outras informagdes pertinentes ao Concurso Publico.

Cabe destacar que também serdo indicadas no edital as formas e os prazos de interposicao de recursos

contra:

= Isengéo da taxa de inscrigao (se houver);

= Negativa de laudo dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia;
&l Resultado preliminar do atendimento especial;

[=] Gabarito oficial e resultado preliminar das provas objetivas;

= Resultado preliminar de outras fases, conforme a necessidade.

O INSTITUTO CONSULPLAN recebera os recursos interpostos pelos candidatos em todas as etapas
do Concurso Publico, e analisara o cabimento de cada um deles. A partir de entao, elaborara as
respostas aos candidatos tanto na area administrativa quanto na area académica, por meio da
convocagao das bancas que atendam as solicitagbes dos recursos.

1.5 Divulgagdo e Comunicacio
1.5.1 Central de atendimento ao candidato

As comunicagoes com os candidatos inscritos, referentes a confirmacéo de inscrigdo, horarios, locais e
datas de aplicagdo de provas, serdo publicadas no site do Instituto Consulplan, onde estarzo também
0s contatos telefénicos e os e-mails criados exclusivamente para atendimento aos candidatos.

O INSTITUTO CONSULPLAN disponibilizara uma
Central de Atendimento, em horario comercial,
composta por equipe treinada que recebera os e-
mails e telefonemas, por meio de um sistema 0800
(sem 6nus para o candidato), que respondera aos
questionamentos em tempo habil e, quando
necessario, direcionara o candidato para o setor
responsavel. Esses canais de comunicagao e a
Central de Atendimento estario dispopiveis
durante todas as etapas do Concurso Publico.

INSTITUTO CONSULPLAN
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O planejamento de comunicagao para o Concurso Pablico da Camara Municipal de Patrocinio do

1.5.2 Plano de Divulgagao

Muriaé/MG foi desenvolvido com base nos termos determinados no contrato de prestacao de servigos,
entre o Instituto Consulplan e este érgéo, unido a experiéncia e as praticas que a organizadora vem
imprimindo com sucesso aos pProcessos seletivos publicos que vem organizando ao longo de seus 20

anos de mercado.
Principais publicos

- Torna-se necessario ressaltar que o concurso em questao ja possui uma grande demanda por
informagoes. De um lado temos 0s profissionais de imprensa (principalmente dos veiculos ou editorias
especializadas) que ja estdo contatando esta organizadora em busca de informagoes. Por outro, temos
um publico significativo de potenciais candidatos que ja vem estudando especificamente para este
processo e se manifestam de forma incisiva nas redes sociais. Além disso, ha também os cursos
preparatérios voltados exclusivamente a qualificacéo de candidatos as vagas de trabalho neste 6rgao

publico.

Para o Concurso Publico da Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé/MG, definimos as

seguintes estratégias:

- Envio de releases informativos sobre cada fase especifica do concurso em questao & midia nacional

especializada em processos publicos e @os velculos de comunicagao dos estados circunvizinhos. Os
™ envios se dardo em momentos importantes para estimular a inscricdo dos candidatos (abertura do edital,

inicio das inscricdes, ultima semana das inscrigoes e término das inscricbes),

- Divulgar amplamente através de carlazes expostos em locais de grande concentragao de publico, de

acordo com a formacao, dimensdes e programagéo definida pela Camara Municipal de Patrocinio do

Muriaé/MG e, através de seu site oficial;

- Campanha de e-mail marketing divulgado o processo para enderegos da mala-direta que a

organizadora possui, com mais de 800 mil enderecos eletrdnicos do publico especifico abrangido pelo

concurso em quesltao;

- Confecgdo e envio de oficios as autoridades judiciarias, do ministério publico e 6rgaos representantes

de conselhos de classe informando sobre o concurso €, consequentemente realizando a divulgagao do

certame logo apds a publicagéo do edital;
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manchetes nas ultimas noticias e releases na Sala de Imprensa do site, destacando cada etapa do
processo;

- Monitoramento dos veiculos de comunicagdo e redes sociais, estando atentos as demandas
apresentadas nestes, checando a veracidade das informagdes e interferindo de forma a esclarecer as
informagdes inveridicas que possam comprometer o concurso;

- Aviso aos candidatos inscritos alertando sobre o prazo de pagamento do boleto de inscrigao,
estimulando que efetivem a sua inscrigdo no processo.

Com as agdes propostas, acima, acreditamos estar cumprindo o papel responsavel de tornar publico tal
evento seletivo, levando informagdo aos mais variados publicos, além de legitimar principios
constitucionais, como o da Publicidade e Igualdade.

1.6 Inscrigao dos Candidatos

Os candidatos faréo o preenchimento de sua inscricdo online e teréo, via web, acesso ao edital -
contendo as normas do Concurso Publico - e ao Requerimento de Inscrigao, disponivel 24 horas,
ininterruptamente. O candidato preenchera o requerimento e imprimird o boleto bancério, para

pagamento da taxa de inscrigio.

O INSTITUTO CONSULPLAN apenas recebera as inscrigbes realizadas até a data especificada no
edital. Durante o periodo de inscricdo os candidatos poderdo solicitar isengdo de pagamento da taxa
de inscrigao (se houver), conforme previsto na legislagéo pertinente, com envio da documentagéo

comprobatéria descrita no edital.

Da mesma forma, durante o periodo de inscrigdo, aqueles que se inscreverem na condi¢ao de pessoa
com deficiéncia e/ou solicitarem atendimento especial, deverdo postar, até a data determinada no
edital, os laudos médicos comprobatérios, os quais seréo conferidos pelo Instituto Consulplan. O
resultado sera publicado no site do Instituto Consulplan. Para os candidatos cujo pedido for indeferido,

sera aberto prazo para recurso.

O resultado final das trés analises - das solicitagbes de isengao, da inscricdo na condi¢do de pessoa
com deficiéncia e das solicitagdes de atendimento especial - sera divulgado em tempo habil para
alocagéo de todos os candidatos e disponibilizagéo do Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo no prazo

estabelecido, que contera:

INSTITUTO-CONSULPLAN
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@ Numero de inscrigdo no Concurso Publico; i

(= Numero e origem do documento de identidade; %W
2] Data de nascimento;

= CPF,

%l Cargo/especialidade a que concorre;

" Local, enderego, data, sala e horarios das provas; e

5] Observagdes necessarias.

Durante o periodo de inscrigdes os candidatos poderdo, ainda, optar por concorrer as vagas destinadas
aos candidatos negros, devendo, ao preencher o requerimento de inscrigao, informar se € candidato
negro e manifestar interesse em concorrer as tais vagas. Presumir-se-8o verdadeiras as informagoes
prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragéo das responsabilidades
administrativa, civil e penal na hipotese de constatagéo de declaragao falsa.

Quando o candidato encaminhar documentos ou correspondéncias por via postal, poderéd acessar os
enderegos divulgados no proprio edital. Todas as correspondéncias serdo centralizadas em um setor
que as distribuira para as areas correspondentes para providéncias e resposta, quando necessario.

Apos o término das inscrigdes, o Instituto Consulplan procedera a analise do banco de cadastro dos
candidatos inscritos, verificando se ha duplicidade de nomes, homénimos, identificagdo de
fraudadores em outros processos publicos ou qualquer caracteristica fora dos padrdes considerados
normais. Em seguida, encaminhara o banco de cadastro dos inscritos a Comiss&o Organizadora por

meio magnético e/ou impresso.

1.7 Elaboragao e aplicacao das provas

Para o presente concurso publico sera composto de:

+  Provas Objetivas, para todos os cargos, de carater eliminatorio e classificatorio, englobando 40, sendo até 50%

destas de conhecimentos especificos dos cargos.

it sl = 2w w2 e dusaa el
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1.7.1 Metodologia para elaboracéo das provas e Qualificagao da Banca Examinadéif_g,
Ty
ﬂ-‘fj:- Fhar
Para a elaborag&o das provas, sera observado o planejamento estipulado entre o Instituto Consulplan e

a Comissao Organizadora.

Em todos os casos, as provas objetivas terdo 4 (quatro) alternativas de resposta, avaliadas com notas.
As disciplinas, nimero de questdes e o conteudo programatico dos quais se basearao os contetdos das
provas serdo detalhadas e acordadas entre as partes.

As questdes especificas serdo elaboradas visando a aferi¢gao da aptidao do candidato para as atividades

pertinentes ao emprego, considerando-se as atribui¢cées de cada cargo.

O Instituto Consulplan prepara cada processo de forma diferenciada, partindo do principio de que os
candidatos deverdo ser avaliados de acordo com o0s conhecimentos e as competéncias necessarias
para desenvolver as atividades previstas em cada cargo, conforme as necessidades e o contexto do
orgéo publico em que vao ser exercidas. Esse entendimento implica a construgao de cada prova como
um instrumento de medida capaz de discriminar os candidatos com melhor desempenho dos demais,

de acordo com as competéncias levantadas e as metas estabelecidas.

Para tal, & essencial que representantes da instituigdo contratante tracem os objetivos a serem
alcancgados e participem ativamente, em conjunto com os especialistas do Instituto Consulplan, da
definicdo da abordagem que sera dada a avaliac@o e dos contetdos programaticos que nortearao a

aferigdo dos conhecimentos necessarios.

Para que o resultado seja vélido, as provas devem colher uma amostra estatisticamente significativa do
conhecimento do candidato. Isso significa que o Instituto Consulplan favorece provas com um nimero
expressivo de questoes, e o numero final de itens deve levar em conta a anélise dos diferentes
conhecimentos contemplados pelo contelido programatico e a importancia de cada tema na composigao

final.

A prova, de um modo geral, devera centrar-se em conceitos fundamentais e na aplicagdo destes,
envolvendo a avaliagdo de raciocinios complexos. O Instituto Consulplan considera que o resultado
da prova ndo deve limitar-se a refletir um desempenho pontual e sim funcionar como um indicador da
capacidade de aprendizado continuo. Para isso, contribuem, por exemplo, o emprego de questoes
envolvendo a capacidade analiticae o per:samento critico, no médulo especifico, e 0 segmento de lingua

portuguesa, que dimensiona o uso funcional da linguagem em diferentes situagdes comunicativas.
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doutorado e experiéncia em processos publicos, selecionados a partir da experiéncia de ensino e dos

conhecimentos exigidos para o teste. Como o Instituto Consulplan considera fundamental que os

cargos com grande demanda de inscritos, dificultando a “cola” no momento da aplicacao.

O INSTITUTO CONSULPLAN garantira que ¢ada membro da banca examinadora assine termo de

compromisso responsabilizando

-Se por garantir o sigilo do concurso, declarando nao ter conhecimento
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da participagéo de parentes até o terceiro grau no certame e nao poOSsuir vinculo profissional com

instituigdes que oferegam cursos preparatorios para processos e processos seletivos.

A composigdo dos cadernos de provas é realizada via sistema desenvolvido pela equipe de Tecnologia
da Informagao do proprio Instituto, mediante a formacao de um banco de dados eletronico que
impossibilita a qualquer membro da banca e até mesmo o proprio operador do sistema ter conhecimento

do resultado final do trabalho, fato que & permitido somente a coordenagao académica da organizadora.

Apos a elaboragdo das provas, todo o material do Concurso Publico & transferido para o parque grafico
por meio magnético/optico, com arquivos criptografados, em alta definigdo. Sao adotados critérios
rigorosos de seguranga para o software/programa de diagramagao das provas que envolvem, no
processo de desenvolvimento, a jungdo entre texto, ilustragdes vetoriais e imagens, adequando

esteticamente e tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e

legibilidade.
1.7.2 Seguranga interna do ambiente de preparacdo das provas
Impressdo e Empacotamento das Provas

Nesta etapa serao impressas e empacotadas todas as provas, por local de aplicagéo e sala, bem como
todo o material de apoio necessario. As impressdes serao realizadas em um nimero maior do que a

quantidade total de candidatos inscritos por local de provas (reservas técnicas).

O INSTITUTO CONSULPLAN também elaborara e imprimira o material de aplicagéo e listas de
- candidatos que serdo utilizados no Concurso Publico, envolvendo a criagdo grafica, composicao e

padronizagao, bem como todos os procedimentos de empacotamento e distribuigdo.

A sequéncia de fotos a seguir ilustra 0 fechamento de uma turma.
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O acondicionamento dos envelopes é feito em malotes de seguranca, identificados por etiquetas,

obedecendo padrdes de cores, com: nome do evento: local de aplicagdo (municipio/escola); numeragéo
dos volumes; e icones especiais de alerta;

Os malotes correspondentes a um local de provas serdo acondicionados de forma a permanecerem
juntos, em embalagens com capacidade &dequada para comporta-los durante o seu deslocamento,
personalizadas com etiqueta com codigo de barra.
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lransportado para fora da 4rea de segurancga.

Ao término da impressao das provas todos os arquivos eletroni
equipamentos.

desta importancia.
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se forem rasgados, o Que garante inviolabilidade do contetdo.

Concurso Publico.

Assim como no processo de elaboragao das provas, todos os colaboradores envolvidos nessa etapa
assinam termo de compromisso responsabilizando-se por garantir o sigilo do processo, declarando

nao ter conhecimento da participacdo de parentes até o terceiro grau no certame,

O Instituto Consulplan atendera, ainda, aos seguintes mecanismos de segurancga;
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(sangria), contendo a arte final necessaria para a produgao grafica de cada um dos materiais a

serem impressos.
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[*] O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressao do material do Concurso mﬁeo
devera ser 100% monitorada por circuito de cameras filmadoras com gravagao ininterrupta,

momentos de entrada e saida dessas areas.

[=] Dispora de:

o Sistema de comunicacdo com radios portateis, legalizados conforme legislagao vigente,
em todos os postos de vigilancia;

o Sistema de controle de acesso informatizado, em todos os acessos as areas de produgao
do material a ser impresso, utilizando leitores biométricos, crachas de identificacdo com
fotografia e dados atualizados;

o Sistema de CFTV com modo de gravagao digital especifico dedicado a operacao da
execucao dos servicos de impressao por todo o periodo do processo, sendo preservados
0s HDs durante 12 (doze) meses:

o Sistema de backup (cépias de seguranca) de todo o banco de imagens geradas pelo
sistema de CFTV na execugao dos servigos de impressao do material a ser utilizado no
Concurso Publico.,

[E Somente terdao acesso as éreas perimetrais do local onde ocorrem a diagramagio, impresséo e
0 acabamento do material do Concurso Publico os funcionarios cadastrados pela gréfica no
sistema de controle de acesso as areas restritas e a eles serao concedidos cracha especial e
registro biométrico.

= O procedimento de pré-impressao e aprovagao das provas impressas ficard exclusivamente a
cargo do Instituto Consulplan.

[ Apés a produgdo e aprovacao das provas impressas, todos os arquivos eletrénicos serzo
apagados das memorias dos equipamentos.

= As midias utilizadas para a geracao das chapas de impresséo, assim como lodas as chapas que
nao estiverem sendo utilizadas nos equipamentos impressores, serdo mantidas em
compartimento fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por
vigilancia fisica 24 horas.

acabamento dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem como a drea
reservada @ montagem das encomendas (pacotes, maloles, etc.), estarao concentradas em
espagos fisicos segregados, com protecao integral de acesso.

&l A visualizagdo do conteddo das, provas sera limitada exclusivamente aos operadores de
equipamentos, desde que essa visualizagéo seja indispensavel para a impressao das provas.
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Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos impressoré'?,"m Y
grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante a produgé@o das provas, serdo
segregados, lacrados e mantidos sob guarda em local monitorado até a realizagéo das provas,
quando entdo podera ser tratado como rejeito de produgao normalmente,

Os funcionarios responsaveis pela produgao/impresséo, manuseio, separagao e envelopamento
do material grafico do Concurso Publico adotardo uniforme diferenciado, sem bolsos ou
compartimentos que possibilitem a guarda de objetos.

Os cadernos de provas serdo lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco, com
lacre inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba autocolante), de forma a nao permitir
abertura involuntaria, sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra sera aposta uma etiqueta
de seguranga com numeragéo sequencial. Os envelopes serdo guardados em ambiente seguro
da instituicao, com antecedéncia maxima de 5 (cinco) dias da aplicagdo das provas.

Os envelopes de que trata o item anterior sero identificados com etiqueta autoadesiva contendo
as informag6es da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala, enderego de destino,
cidade, CEP, etc.

O material de aplicagdo das provas estara acondicionado em malotes de lona inviolavel,
devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte aos locais das provas, devendo os
envelopes de provas serem abertos na presenca dos candidatos, mediante termo de abertura,
no momento da aplicagdo das provas e contar com a assinatura de dois candidatos/
testemunhas, voluntarios.

O Instituto garantira a seguranca no transporte dos malotes até o local de aplicagdo das provas.
Serdo proibidos, nas salas em que sero aplicadas as provas, o acesso de candidatos portando
qualquer tipo de equipamento eletrénico.

A instituicdo devera dispor de todos os meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e
seguranca em todas as etapas do Concurso Publico, desde a elaboragéo das questoes de provas
até a homologagéo dos resultados finais do processo.

O Instituto arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de
coordenagao e fiscalizagéo, de transporte de todo o material relativo ao processo, de postagem

de comunicados, de taxas bancarias, bem como encargos e impostos e outras despesas.

Seguranga no Transporte das Provas aos Locais de Aplicagéao

O transporte das provas obedece a um rigoroso processo de seguranca. As provas séo transportadas

em veiculos seguros, com escolta, dentro de malotes lacrados e inviolaveis, havendo ainda o

acompanhamento do Coordenador de Local responsavel.
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Infraestrutura disponibilizada no dia da prova: equipes, materiais, sSuporte e 0% F/‘f
¥ o Y

» tanto na entrada como na salda. Um Fiscal Volante acompanhara o candidato
na saida da sala até a entrada no banheiro.

MODELOS DE APARELHOS DETECTORES DE METAIS A SEREM UTILIZADOS

7
:i: | = " i bk
O candidato acondicionara celulares, equipamento eletrdnicos € outros itens ndo permitidos em
envelopes n&o reutilizaveis disponibilizados pelo Instituto Consulplan para esta finalidade, que deverao
ser lacrados pelo candidato antes do seu ingresso na sala de aplicagao e os guardara em local indicado
pelo fiscal.
v

Dentro do procedimento de seguranga, o Instituto Consulplan fara a captura da assinatura de todos 0s
candidatos na Folha Otica de Respostas, durante a realizagdo das provas, bem como utilizara coleta
de digitais, através do uso de coletor proprio, conforme ilustragao abaixo. Trata-se de instrumento

disso, antes do ingresso na sala de aplicagao, o fiscal realizara a identificagéo civil mediante coleta da
assinatura na lista de presenca e conferéncia do documento original com foto, inclusive da fisionomia
do candidato, consoante aqueles permitidos no edital de abertura do certame.
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[z} Elaboragdo de material de apoio para o fiscal, incluindo ata de abertura, ata de aplicagao, ata

de ocorréncia, avisos a serem afixados na sala, se necessario, envelopes para guarda de
celulares, entre outros;

Alocagéo e contratagédo de pessoal para aplicagdo das provas, envolvendo no minimo:

Pelo menos 02 (dois) fiscais por sala para até 45 (quarenta e cinco) candidatos;

O 0O

01 (um) fiscal de corredor a cada 04 salas, mais reserva de 10% (dez por cento);
3 (trés) fiscais para recebimento de aparelhos eletrénicos para até 700 candidatos;
2 (dois) fiscais de detectores de metal para cada 700 (setecentos) candidatos:

0O O o

1 (um) médico para cada local de prova;

O

4 (quatro) serventes para cada local de prova;

0

02 (dois) supervisores de seguranga para organizagdo e controle do acesso e saida dos
candidatos nos locais de prova, bem como outras medidas que visem a garantia da
seguranca do certame; 01 (um) seguranga para cada grupo de até 500 (quinhentos)
candidatos, e, no minimo, 02 (dois) por local de prova:;

1 Um Coordenador Geral do Instituto Consulplan por local de prova para coordenar a

aplicagao das provas do Concurso Publico, além de 01 (um) auxiliar por local;

O pessoal de apoio envolvido no processo sera remunerado pelo Instituto Consulplan, sendo
0 pagamento efetuado logo apos o término dos trabalhos de aplicagéo das provas:

O INSTITUTO CONSULPLAN é bastante criterioso na selecdo de sua equipe de aplicagao,
designando pessoal com experiéncia e desempenho adequados as suas fungoes:;

Os Coordenadores, Chefes de Locais, Auxiliares de Locais, Fiscais de Aplicagdo e
Fiscais Volantes receberéo treinamento exclusivo para atuagdo no Concurso Pablico. O
treinamento ocorrera nos locais de aplicagdo das provas e sera dividido em etapas que
abrangerdo todos os assuntos referentes ao dia da aplicagdo da prova, bem como o©
comportamento esperado e a apresentagdo de solugbes de eventuais imprevistos ja
vivenciados na aplicagdo de outros processos ptblicos:
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Cada local de aplicagéo tera uma listagem geral de todos os candidatos inscritos no Concurso
Publico, em ordem alfabética, contendo o numero de inscrigao, nome, data, local e horario
em que sera realizada a prova, assim como sera colocada, pelo Instituto Consulplan,
sinalizagao adequada nos locais de aplicagdo das provas dando maior comodidade aos
candidatos na localizagao de suas respectivas salas de prova;

Nas Folhas Oticas de Respostas, o tipo de prova aparecera impresso, além dos seguintes
dados:

0 Numero de inscrigao;

1 Nome do candidato;

0 'CPF:

[.]  Data de nascimento;

[l Tipo de gabarito;

L1 Cargo/especialidade a que concorre:

£1 Numero do documento de identidade; e

0O

Local de realizagao da prova.
O INSTITUTO CONSULPLAN se responsabilizara pelo transporte e estadia de seu pessoal

envolvido na aplicagdo das provas; e

O INSTITUTO CONSULPLAN proporcionara o apoio logistico em relagéo as salas de aula.
1.1.4.2 Processo de Aplicagao

As provas serdo realizadas simultaneamente em todos os locais de aplicagdo, observados os seguintes
<« procedimentos principais:
= Os malotes de lona inviolavel, contendo os envelopes lacrados com as provas de cada sala,
serdo transportados em veiculos seguros para os locais de aplicagédo e entregues ao Chefe
de Local. Os malotes serdao mantidos fechados até 20 (vinte) minutos antes do inicio da
prova, quando serdo abertos na presenga de 2 (dois) candidatos, do Chefe de Local e quando
possivel, por um membro da Comissdo Organizadora Seletivo, que assinardo uma ata
testemunhando a inviolabilidade dos malotes. E nesse momento que os cadeados contendo
o sistema eletrénico serao desbloqueados e abertos. Apods a lavratura da Ata de Abertura
dos malotes, os envelopes contendo as provas serdo entregues aos Fiscais de Aplicagao,
com a orientagdo de manté-los lacrados em cima da mesa até a autorizagao da Chefia de
Local para a sua abertura e distribuigdo aos candidatos:
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Além dos malotes de prova, os Chefes de Local receberso todo o material de a;ﬁoi'etiﬁ\‘o
impressos, listagens de presenca, Folhas Oticas de Resposta personalizadas e as Folhas
de Texto Definitivos:

Ao chegar & sala de prova, o candidato ser4 recebido por um Fiscal de Aplicagao, que o
identificara na lista de presenga, conforme procedimento de identificagdo civil
retromencionado. Observa-se que havera uma equipe de orientagdo aos candidatos,
circulando no local de aplicagéo de prova:

O fechamento dos portées na hora da aplicagéo sera acompanhado pelo Chefe de Local e
pelo Auxiliar de Local, além de 2 (dois) candidatos testemunhas, e quando possivel, por um
membro da Comissao Organizadora:

A sala de aula, utilizada para a realizacdo da prova, contara com 2 (dois) Fiscais de
Aplicagdo para garantir a seguranga no momento da aplicagao das provas:

ApOs o término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Aplicacdo a Folha Otica de
Respostas e a Folha de Textos Definitivos, preenchidas e assinadas no local determinado,
somente;

Encerradas as provas, os Fiscais de Aplicagao conferirdo as Folhas Oticas de Respostas
e as Folhas de Texto Definitivos com a listagem de presenca, levando o material a Chefia
de Local, somente sendo liberados apds nova conferéncia do material recebido. O material
sera recolhido e levado a Coordenagdo Geral, onde sera conferido novamente para os
trabalhos de leitura otica, critica, corregéo e processamento;

As Folhas Oticas de Respostas e as Folhas de Texto Definitivos serdo envelopadas e
lacradas. A condugao do material a sede da organizadora sera feita também em veiculos
especificamente designados para este fim, que contarao com a seguranga necessaria; e

Em cada unidade de realizagao de provas havera segurangas devidamente treinados, tanto
para a condugéo da aplicagdo quanto para a garantia da seguranga do transporte do material
de aplicagao. Além disso, o Instituto Consulplan encaminhara aos orgéaos pertinentes, oficios
solicitando apoio no dia da prova, tais como Policia Militar, Corpo de Bombeiros e
Departamento de Transito.

Processo de Corregao

No caso da prova objetiva, o Instituto Consulplan fara a leitura das Folhas Oticas de Respostas, as

quais serao verificadas duas vezes por diferentes grupos de funcionarios, garantindo sua correta leitura.
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Apos a aplicagdo das provas objetivas, os gabaritos ja estarao prontos para divulgagédo. No entanto, o

Instituto Consulplan realizara nova conferéncia dos gabaritos para garantir a qualidade do processo,
antes da sua publicagao preliminar.

No caso de provas discursivas, as Folhas de Texto Definitivos serdo digitalizadas e, através de
sistema proprio, encaminhadas aos professores para corregao. Somente serao corrigidas as provas
discursivas dos candidatos aprovados na fase objetiva. A quantidade de provas discursiva a serem
corrigidas sera discutido posteriormente com a Comissdo Organizadora.

As provas discursivas seréo corrigidas pela banca examinadora, de acordo com a 4rea de atuagao,
composta de, no minimo, dois professores, que n@o se comunicario. Caso haja divergéncia de mais de
dois pontos, o Coordenador da Banca avaliara novamente a prova e proferira a nota final. O candidato
apenas acessara o resultado de sua nota final. As notas proferidas por cada professor ndo seréo visiveis
aos candidatos quando os gabaritos forem publicados.

O INSTITUTO CONSULPLAN, apos a aplicagdo das provas e divulgagao dos resultados, encaminhara
a Comissao Organizadora uma versao de cada prova aplicada, além de publicar as provas no seu site.

Uma equipe do Instituto CONSULPLAN, treinada especificamente para isso, organizara o material,
em area sigilosa e de acesso restrito, para a devida corregéo. O processo de leitura das respostas
das provas objetivas sera realizado da seguinte forma:
= o material sera conduzido da sala-cofre para a sala onde se encontram as leitoras das respostas,
ainda lacrado, somente sendo aberto nesta sala (Nota: a despeito de o termo de referéncia
fazer previsdo de que as respostas devem ser obtidas por meio de leitora oOtica, a Consulplan
detem tecnologia mais avangada que consiste na digitalizacdo das imagens por meio de scanner
e posterior reconhecimento das marcas por software especifico, agregando maior confiabilidade
e agilidade ao processo);
[F] as folhas serdo submetidas a uma leitura dupla por pessoal especializado, com larga
experiéncia em ajustes e regulagem dos equipamentos e procedimentos de leitura;
=] ocorrendo incompatibilidade entre leituras, a folha € retirada e os problemas s&o resolvidos caso
a caso, sendo que todos os problemas encontrados e as solugdes propostas séo acompanhados
pelos coordenadores de corregéo de provas e registrados em relatérios de leitura;

=

as leitoras e servidores sdo mantidos em ambiente seguro e sdo integrados por rede
desmilitarizada (OMZ) isolada das redes dos usuarios:
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de nobreak, sistema de detecgdo de fumaga, detecgdo de produtos quimicos, controle de

temperatura e controle de inundagao, gerenciados por unidade centralizada capaz de acionar
alarmes e, quando necessario, exaustor e/ou moto bomba;

& apés a leitura, todo o material é guardado em local seguro.

1.7.6. Andlise dos laudos de candidatos com deficiéncia e pericia médica

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia devera enviar laudo
médico para o Instituto Consulplan, durante o periodo de inscrigdo. O laudo ser4 conferido e o Instituto
Consulplan publicard a lista preliminar dos candidatos identificados como aptos e inaptos. Aos
candidatos inaptos sera possibilitada a interposicdo de recursos, cuja sistematica de recebimento sera
também de responsabilidade do Instituto Consulplan. Esses recursos seréo encaminhados para nova
analise e parecer final, que sera disponibilizado no site do Instituto Consulplan.

> Os candidatos classificados que se declararam no ato da inscricdo como portadores de deficiéncia

deverdo comparecer, na data prevista no cronograma, para se submeterem a avaliagéo de Equipe
Multiprofissional.

1.7.7. Atendimento Especial

Sera disponibilizada sala exclusiva para uso pelas candidatas lactantes quando se fizer necessario, e

para aqueles que solicitaram condigoes especiais para a realizagao das provas, o Instituto Consulplan
disponibilizara as facilidades exibidas abaixo.
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_ﬂ_éoﬁwareespeciﬁco paracandidatos
f deficientes Visuais realizaremas L
A - provasem computador

** Provaampliada paracandidatos
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a B Auxilio de pessoal especializado i
. |, Bara candidatos com dificuldate
h. % paralranscrigio das respostas

Importante ainda destacar que para os portadores de necessidades especiais, a selegdo dos fiscais e

do pessoal de apoio merecera atencao diferenciada, no sentido de prover pessoal qualificado e

experiente para lidar com a necessidade desses candidatos.

[E]

(=]

O candidato, com deficiéncia ou nao, que necessitar de condigéo diferenciada para a realizagao das
provas de qualquer uma das fases do processo, devera encaminhar laudo médico (original ou copia
autenticada em cartério) e requerimento datado e assinado, indicando as condigdes de que
necessita para a realizagdo da prova e as razées de sua solicitagdo, para o Instituto Consulplan.
Nos casos de forga maior, ocorridos apos o término das inscrigdes, o candidato que nao estiver
concorrendo as designagdes reservadas e que necessitar de condigdo diferenciada para a
realizagao das provas de qualquer uma das fases do processo, devera enviar requerimento e laudo
medico  (original ou cdpia autenticada em  cartorio), via correio eletrdnico
(atendimento@institutoconsulplan‘org.br], e, também, via postal.
O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional ou meio eletrénico para a realizag&o
das provas podera solicita-lo, entregando requerimento por escrito acompanhado de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, justificando a necessidade, nos termos do § 2° do art.
40 do Decreto Federal n® 3.298, de 1999, no prazo e na forma especificados em Edital,
Serdo assegurados as pessoas transexuais e travestis, o direito & identificagdo por meio do seu
nome social e o direito a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo
qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como s3o identificadas por sua comunidade e em
seu meio social. O(a) candidato(a) podera informar o Seu nome social através de requerimento via
correio eletrénico atendimento@institutoconsulplan.org.br.

o Serao solicitados o preenchimento e o envio de requerimento, o qual sera fornecido por

via eletrénica, devendo ser assinado e encaminhado juntamente com copia simples do
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documento oficial de identidade do candidato, por meio de Sedex ou carta registrada com

Aviso de Recebimento (AR) para o Instituto Consulplan.
[= O Instituto Consulplan reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a
condigao que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.
=l O atendimento as condiges diferenciadas para a realizagdo das provas ficara condicionado a
analise da legalidade, devendo ser observada a viabilidade e a possibilidade técnica examinada pelo
Instituto Consulplan.

1.7.8 Relatérios e informagoes

é_)

A elaboragao de relatérios ao longo da realizacio do Concurso Publico permitird maior interag&o entre
a Comissdo do Concurso e o Instituto Consulplan. Durante o periodo de inscrigdes, sera elaborado
relatorio contendo o levantamento e o controle das taxas de inscricao recolhidas.

Terminada a fase de inscrigdes e a depuragdo dos requerimentos, sera realizado, inicialmente, o
cadastramento digital dos candidatos inscritos, por meio de um sistema informatizado, que culminara na
emissao dos relatérios mostrados a seguir.

Relatorios a serem emitidos

o Qutros relatorios.

.| solicitados

* por vaga, p por caigo. e
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Ressalta-se que os relatérios serdo discutidos e acordados nas reunides de acompanhamento,
conforme previsto nesta proposta.

A Comissédo do Concurso podera ainda solicitar quaisquer relatorios adicionais ao Instituto Consulplan

durante a realizagéo do certame.

1.8 Resultado Final do Concurso Publico

O INSTITUTO CONSULPLAN elaborara e disponibilizara em seu site todas as informagdes sobre
resultados do Concurso Publico. Com egta finalidade serdo apresentadas as seguintes listagens:

[ Listagem dos candidatos aprovados e eliminados no Concurso Publico;
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Listagem final dos candidatos classificados no Concurso Publico com nimero de inscrigao,
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nome, data de nascimento e notas gerais, por ordem decrescente de classificagéo e por ordem
alfabética, por cargo/habilitag@o e por unidade administrativa de lotagao;

= Listagem geral dos candidatos classificados no Concurso Publico, em ordem alfabética e
por ordem de classificagao; e

Listagem geral dos candidatos classificados no Concurso Puablico por ordem de
classificagao, contendo todos os dados dos candidatos, inclusive enderego e telefone, alem

de outras listagens especiais que venham a ser solicitadas pela Comissdo do Concurso.

O Resultado Final do Concurso Publico sera homologado pela Camara Municipal de Patrocinio do
Muriaé/MG e divulgado no Diario Oficial.

A partir da data de homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, o Instituto Consulplan
mantera em seus arquivos, pelo prazo de validade do processo, toda a sua documentacgao pertinente.
Apos este periodo, ndo havendo processos judiciais relacionados ao Concurso Publico, todo o material

inaproveitavel e as provas deverao ser eliminados.

1.9 Apoio Técnico-juridico
194 Atendimento aos recursos e Assessoria Juridica Permanente
‘3 Durante a execugéo de todas as etapas do Concurso Publico o Instituto Consulplan realizarg, nos

limites de sua atuagdo, o levantamento e encaminhamento de subsidios necessarios para defesa
administrativa ou judicial da Contratante. A disponibilidade para o fornecimento dos subsidios
mencionados permanecera valida mesmo apos o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado entre as

partes.

A fim de garantir a plena execugdo dos servigos, o Instituto Consulplan poderad disponibilizar
assessoria juridica no dia da aplicagao da prova, no local com maior numero de inscritos, com a

finalidade de receber eventuais oficiais de justiga e dirimir aspectos juridicos.
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2. PRAZO E CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO v

Para a realizacdo dos Servigos que constituem o objeto da presente proposta, o Instituto Consulplan
elaborara cronogramas para realizagdo do processo, a serem aprovados pela Comissio
Organizadora, os quais poderio ser alterados de comum acordo entre as partes.

Alteragbes substanciais deverido ser comunicadas tanto pela equipe de trabalho do Instituto
Consulplan, quanto pela Comissao Organizadora, e serdo documentadas por meio de
correspondéncia oficial & outra parte interessada, para analise e validag&o, para que, a partir de entéo,
tais alteragbes sejam devidamente formalizadas.

A conclusdo do projeto se dara a partir da homologago do Resultado Final do Concurso Publico.

3.  PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

A presente proposta de prestagao de servigos tem validade de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
elaboragéo.

4. DOS SERVICOS ADICIONAIS OFERECIDOS (SEM ONUS PARA A CONTRATANTE)

O valor desta proposta contempla, ainda, servigos adicionais propostos pelo Instituto a fim de
conferir perfeigéo técnica na execugao do concurso, SEM ONUS ADICIONAIS, a saber:

1) Central de atendimento 0800 para os candidatos
O INSTITUTO CONSULPLAN disponibilizara uma Central de Atendimento, em horario
comercial, composta por equipe treinada que recebera os e-mails e telefonemas, por meio
de um sistema 0800 (sem 6nus para o candidato), que respondera aos questionamentos
em tempo habil e, quando necessario, direcionara o candidato para o setor responsavel.
Esses canais de comunicagéo e a Central de Atendimento estardo disponiveis durante
todas as etapas do concurso publico.

2) Alta tecnologia para combate de fraudes
O Instituto tem grande preocupacao em garantir a integridade de seus processos
seletivos. Serdo utilizadas tecnologias avangadas no combate a tentativas de fraudes

durante o processo, tais como: uso de tablets para coleta biométrica eletrénica de dad(ij
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dos candidatos (mediante valor adicional); utilizagao de detectores de sinal de aparelhos
celulare de radiofrequéncia; utilizagao de detectores de metais ndo apenas nos sanitarios,
como também nas salas de prova; analise esftat{stica dos padrées de erros e acertos nas

| provas, entre diversos outros.

3) Apoio em eventos institucionais da Administragdo
O desenvolvimento humano & fator estratégico para o Instituto, o que busca através de
suas inUmeras parcerias na organizagao de concursos e processos de selegéo publica.
Assim, desenvolve projetos sociais que possibilitam as comunidades carentes criar
alternativas de enfrentamento & pobreza. O Instituto busca melhorar as condi¢ées de vida,
principalmente de criangas e jovens em situagdes de risco. Tambeém desenvolve projetos
que busquem o desenvolvimento das instituicdes. Neste sentido, o Instituto podera

direcionar valores relativos 4 contratag@o a projetos institucionais a serem indicados pela
Administragio.

5. VALOR DA PROPOSTA

seguintes valores:

- PRECO FIXO de R$ 17.750.00 dezessete mil e setecentos e cinquenta reais), acrescido do valor
unitario de R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) por candidato com inscrigdo homologada.

- OUTRAS CONDICOES DA PROPOSTA

* A Contratante devera:

o Realizar as publicagdes oficials*:

o Realizagéo das reuniges com o Instituto de forma on-line;

o Providenciar posto presencial de atendimento g candidatos;

o Abertura de conta bancaria para recolhimento da taxa de inscrigao, arcando com eventuais tarifas bancarias
incidentes™:

o Realizar avaliagao da condicdo de pessoa com deficiéncia e/ou negro, para os candidatos que se
inscreverem para as vagas reservadas:

@ Arcar com 6nus de eventuais hipéteses legais de isencéo de taxa de inscrigéo*;

*Tais custos serdo repassatios aos candidatos na taxa de inscrigdo a ser cobrada no concurso, néo
havendo 6nus para a Contratante.

INSTITUTO CONSULPLAN
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CONSULPLAN

=5 INSTITUTO

& DISPOSICOES FINAIS

O Instituto Consulplan se responsabilizara pela alocagdo de recursos humanos, materiais e

infraestrutura fisica para realizagdo de todas as etapas do concurso que sao de sua competéncia.

O Instituto Consulplan sera responsavel por todos os encargos e obrigagbes concernentes as
legislacbes sociais, trabalhistas, fiscais, comerciais, securitarias e previdenciarias que resultem ou
venham resultar da execugdo da contratago, bem como por todas as despesas decorrentes da
execugao de eventuais trabalhos em horarios extraordinarios (diurno e noturno). Em suma: todos os

gastos e encargos com material e mao-de-obra necessarios a completa realizacéo dos Servigos.

Em 29 de novembro de 2023.

PEDRO FRAGA
PRESIDENTE DO INSTITUTO CONSULPLAN

INSTITUTO CONSULPLAN




Divest

PROPOSTA COMERCIAL

A

Camara Municipal de Patrocinio de Muriaé = MG

Presidente da Cadmara Municipal de Patrocinio de Muriaé — MG
A/C. Sr. Rogério de Souza Rocha

O Instituto Brasileiro de Educacio, Selegéo e Tecnologia (Ibest), inscrito no CNPJ n.2 34.363.482/0001-66
e inscricdo estadual n.2 07.967.077/001-31, estabelecida no SHIN, CA 11, lote 5, Edificio Le Office, bloco B, sala
408, Lago Norte, Brasilia/DF, apresenta a proposta de realizagdo, e organizagdo de Concurso Publico, com provas
objetivas, com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos, a execugdo de todas as atividades
envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragdo, impressao, aplicagdo e corregdo das provas, bem como
toda e qualquer logistica necessaria para a execugao dos servigos para a Camara Municipal de Patrocinio de
Muriaé/MG, objetivando o preenchimento de até 3 (trés) vagas imediatas e cadastro de reserva para cargos
efetivos, para os cargos de Auxiliar Administrativo 2 (duas) vagas e Auxiliar de Servigos Gerais 1 (uma) vaga.

Para a execucdo do referido concurso publico, o Instituto Brasileiro de Educacdo, Sele¢do e Tecnologia -
IBEST, cobrara o valor de RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) + as taxas de inscri¢ao dentro da expectativa de
inscritos de até 200 (duzentos) candidatos inscritos, para a cobertura total das despesas, referente a realizagdo
do mesmo.

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias

Declaro que na presente proposta de pregos, estdo inclusos todos os tributos, custos e/ou despesas
diretas ou indiretas, bem como os encargos trabalhistas, previdencidrios, e outros que incidam ou venham a
incidir sobre a presente proposta, sendo todos considerados como inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos
de acréscimos, a esse ou qualquer outro titulo, devendo o fornecimento ser executados sem dnus adicionais.

Razdo Social: INSTITUTO BRASILEIRO DE EDUCACAQ, SELECAO E TECNOLOGIA — IBEST

CNPJ (MF) n2: 34.363.482/0001-66

Inscrigio Estadual n2: 07.967.077/001-31

Endereco: SHIN, CA 11, lote 5, Edificio Le Office, bloco B, sala 113, Lago Norte, Brasilia/DF CEP: 71503-511
Telefone; (61) 98143-2378 — 3037-1533

e-mails; comercial@institutoibest.com.br ; robson@institutoibest.com.br

Cidade: Brasilia

Estado: Distrito Federal

Representante legal com poderes para assinar o contrato:
ALTEMIZO BARBOSA DE ALMEIDA
Cargo: Diretor-Presidente
CPF: 492.856.701-30
RG: 1.187.872 SSP-DF
Telefone (61] 99628_8472 Documento assinado digitalmente
g —*-':rb RDSS_ONBI\RCELOSDA.SILV:K
s Data: 22/11/2023 17:32:26-0300
Veritigue m hitpss fvalidar iti.gov.b

Robson Barcelos
Diretor de Negdcios
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CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigao: 31.922.353/0001-72
Razdo Social: INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENV PROJETQOS E ASSIST SOCIAL
Endereco: RUA JOSE AUGUSTO DE ABREU 1000 SL A / SAFIRA / MURIAE / MG / 36883-031

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagao reqular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade: 07/12/2023 a 05/01/2024

Certificacdo Numero: 2023120719440820490457

Informacao obtida em 08/12/2023 17:44:00

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




21/09/2023, 11:00 Cerliddo de Débitos

PREFETTUHEA MUAMCIPAL DE MURIAE < JPTL 3595-3415 - 155 3635-3417 - DA, J608-3415

PREFEITURA MUNICIPAL DE MURIAE
SECRETARIA DE FAZENDA

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA DE DEBITOS - CND N°: 0026241

Informagées do Contribuinte

COLAGG WOME DO CONTRIBUINTE CPF 1 CHPY
i E ,
334516 | INSTITUTO C. DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSIST Alspa e saaon s
ENDERECD NUMERD COMPLEMENTD BARAD
RUA JOSE AUGUSTO DE ABREU 1000 SALAA SAFIRA
NOMERD OEP MUNICHPIO « UF APTO | BALA NOME EOFICIO
36883031 | MURIAE - MG
Informagdes do Requerente
N* DE DOEUMENTE NGME DD REQUERENTE FINALICADE
36166697821 | Carlos Cristianc Martins
DHSERVACGES
Data de Emissao: 21/09/2023 Hora de Emissao: 11:09:43 l Validade: 20/12/2023

Nos termos do art. 380, da Lei Complementar n°. 3,195 de 27 de dezembro de 2005 - Codiga
Tributario do Municipio de Muriaé (CTM), é certificado que ndo constam pendéncias em nome do
sujeito passivo acima identificado, relativas a creditos tributarios e nao-tributarios devidos &
Administragéo Direta e Indireta Municipal e a inscrigdes em Divida Ativa Municipal, ressalvado o
direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
desse contribuinte que vierem a ser apuradas

Esta certiddo refere-se & siluagao da regularidade do sujeito passivo para com a Fazenda Municipal no ambite do Municipio
de Muriaé e, no caso de pessea juridica, & valida para o estabelecimento matriz & suas filiais,

QUALQUER RASURA, BORRAO OU EMENDA INVALIDARA ESTA CERTIDAO, CUJA
ACEITACAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICAGAO DE SUA AUTENTICIDADE NA
INTERNET, NO https://muriae.mg.gov.br/

Muriaé, 21 de Selembro de 2023

AV WAESTRO SANSED 236 BAIRRS GENTRD « IPTL 36963415 - |55 3556317 - OA. 36 3412 DATADE EMISSAD 2110872023 11 0943

https:meuriae-mg.prefeiluramoderna.::om,bn’mauiplua’imprime_oerlidac.php? M



21/09/2023, 10:58 SIARE - Secretaria de Eslado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

i} ] CERTIDAQ EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 21/09/2023
Negativa CERTIDAQ VALIDA ATE!
20/12/2023

NOME: INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL |

CNPJ/CPF: 31.922.353/0001-72

LOGRADOURD: RUA JOSE AUGUSTO DE ABREU NUMERQ:
COMPLEMENTO: BAIRRO: SAFIRA CEP: 36883031
DISTRITO/POVOADD: MUNICIPIO: MURIAE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Nao constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura pablica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacio expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separacao judicial, divorcio, ou de partilha de bens na uniao estavel e de escritura piblica de
doacao de bens imoveis, esta certidao somente terd validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desonerac&o do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa,

| IDENTIFICACAQ NUMERO DO FTA DESCRIGAD |

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2023000688671385

Nitps:/iwwwe fazenda.mg.gov.br/solictril’SOL/COT/DETALHE _7467descServico=Solicitar+Cernlid%E 3o+de+D%Ebitos+Tribut%E 1rios&numProto... 11



CAIX

A ECONSMICA FEDERA|

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  31.922.353/0001-72

SOF::iaaZﬁD INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENV PROJETOS E ASSIST SOCIAL

Enderecgo: RUA JOSE AUGUSTO DE ABREU 1000 SL A / SAFIRA / MURIAE / MG /
36883-031

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/11/2023 a 17/12/2023

Certificagdo Numero; 2023111802145088104900
Informacdo obtida em 25/11/2023 07:51:57

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Ruo Francisco Vilela, s/n° - Bairo Centro -
camara@cmpatrociniodomuriae.mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE — ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

CERTIDAO

GUSTAVO GOMES CARDOIZO, brasileiro, .¢asado,
contador, no use de Suas atribuicdes legais e na
forma da Lei, etc.

L

CERTIFICA para os devidos fins e efeitos legais nos termos do Art.
16 da Lei Federal Complementar N° 101/2000 que as despesas da
confratac@o de empresa especializada na prestagdo de servicos de
organizagdo, planejamento e realizacdo de concurso publico, com
elaboracdo, impressdo, aplicagdo de provas e demais atos pertinentes
até a homologacdo do concurso pelo Legislativo, destinado o
provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal
da Camara Municipal na dotagdo 01.01.01.031.0001.2.165.339039 - 015 €
respectiva dotagdo advinda da receita exfraorcamentdria — taxas de
inscricdes - contabilizada conforme as normas de Direito Financeiro e STN,
cujo saldo é suficiente para garantir o empenho desta despesa no
exercicio corrente.

Certifica ainda, que estas despesas serdo empenhadas no
exercicio vigente, que estdo em conformidade com o Plano Plurianual e
LDO, possuindo desta forma recursos orcamentarios e financeiros
suficientes para a realizagdo desta despesa, assim como atendera a
compatibilidade com o PPA E LDO.

Patrocinio do Muriaé, 19 de dezembro de 2023.

Gustavo Gomes Asslnado de forma digital por Gustave
omes Cardozo:04008297626

Cardozo:04008297626 Dados 2023.12.19 13:55:57 -03'00"

GUSTAVO GOMES CARDOZO
CONTADOR - CRC/MG 68.754



CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rua Francisco Viela, s/n®— Bairro Centro -
camara@empatrociniodomuriae.mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE — ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

| S
TERMO DE DECLARACAO K&nﬂ’w |

Ywg 30

O Presidente da Cémara Municipal de Patrocinio do Muriaé,
ordenador de despesa, considerando a Certiddo da Estimativa do
Impacto Orcamentdrio-Financeiro, vem pelo presente termo declarar
para fins e efeitos legais, nos termos do Inciso I, do Art. 16 da Lei Federal
Complementar 101/2000, que o aumento da despesa relativa &
confratac@o de empresa especializada na prestagdo de servicos de
organizacdo, planejamento e readlizagdo de concurso publico, com
elaboracdo, impressdo, aplicagdo de provas e demais atos pertinentes
até a homologacdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao
provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal
da Camara Municipal cujos saldos atuais sGo suficientes para atender os
gastos do exercicio de 2024, e que o dispéndio serd custeado com
recursos arrecadados de transferéncia de acordo com a previsdo
orcamentaria.

Declaro, ainda, que referida despesa estd em conformidade
com as diretrizes, objetivos e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e no Plano Plurianual, n&o infringindo quaisquer
disposicoes nelas contidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente para todos os
fins e efeitos legais.

Patrocinio do Muriaé, 29 de dezembro de 2023.
‘ . )y w 9
Qe cauio Jb 5 Nodha
ROGERIO DE SOUZA ROCHA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL



CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rua Francisco Vilela, s/n® - Bairo Cenfra -
camara@cmpatrociniodomuriae.mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE — ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

ABERTURA DO PROCESSO LICITATORIO

Senhor Presidente,

Ocorrendo a necessidade de abertura de processo de
Licitacdo, na modalidade de Dispensa de Licitagdo para a contratagcdo
de empresa especiadlizada na prestacdo de servicos de organizagdo,
planejamento e realizagdo de concurso publico, com elaboragdo,
impressdo, aplicacdo de provas e demais atos pertinentes até a
homologagdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao provimento de
vagas de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal da Céamara
Municipal, que seja a mesma autorizada nos termos legais.

A Cémara Municipal pagard ¢ CONTRATADA pelos servicos
prestados, o valor de R$ 17.750,00 (dezessete mil e setecentos e
cinquenta reais), acrescido do valor unitdrio de R$ 55,00 (cinquenta e
cinco reais) por candidato com inscricdo homologada O valor confrato
estd composto de todos os custos e despesas diretas e indiretas, fributos
incidentes, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais,
taxa de administracdo e lucro, materiais, equipamentos € mao de obra
a serem empregados, seguros, fretes, rotulagem, embalagens e
quaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento do objeto
deste termo. Os cargos para composicao dos custos segam abaixo:

ANEXO ||
CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTQ EFETIVO
cargos N° Vagas Simbolo
Auxiliar Administrativo 2 CEL Q1
Auxiliar de Servigos Gerais | CELO2
. ANEXO V
DESCRICAQ DAS CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES

I. Auxiliar no execug@o das rofinas administrativas, financeiras e operacionais e auxiliar no

desempenho das mesmas;

Controle, organizagdo e localizagdo de arquivos fisicos e digitalizados;

Receber e remeter comrespondéncias e documentes, controlar as contas a pagar, preparar

e encaminhar documentos, tirar cépias. enviar documentos para outros departamentos.

esclarecer duvidas, elaborar e apresentar relatérios diversos € sempre manter organizados

05 arquivos;

4. Auwiliar no controle e gest@o de patriménio fisico e documentagdo, demenstrando zelo e
conservagdo do material da Camarg;

3. Auxiliar, sob requisicGo do departamentc competente, em assuntos relatives a prestagdes
de contas exigidas;

6. Executar outras atividades correlatas Gs acima descritas e a critério do Presidente da

2

fad




CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rua Francisco Vilela, s/n® - Bairro Cenfro -
camara@cmpatrociniodomurice.mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE ~ ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

Camara & do superior imediato.
7. Carga hordrio: 40 horas

QUALIFICACAQ E REQUISITOS

Ensine Médio Completo

Auxiliar Administrativo Classe II: minimo de 1.095 (mil e noventa e cinco) dias de exercicio na
classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliagdio de desempenho.

UNIDADE(S) DE ATUACAQ

Diversos érgdos do Poder Legislativo Municipal

CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES

Preparar e servir o café e o lanche aos Yereadores e servidores;

.

2. Servir café e dgua aqos visitantes, quando solicitado:

3. Manter as instalagdes da Camara Municipal de forma higiénica e em boas condictes
dewmn

4. Zelar pelo cumprimento do Regulamento Interno, evitando o uso indevido das instalagdes e

levando a Administrag&o os problemas surgidos, para possibilitar a manutencdo da ordem e
promover o zelo pelas instalagdes desta Camara:

5. Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do Presidente da Camara
ou do superior imediato.
6. Carga hordrio; 40 horas

QUALIFICACAO E REQUISITOS

Ensino Fundamental Completo

Auxiliar de Servigos Gerais Classe II; minime de 1.095 (mil & noventa e cinco) dias de
exercicio na classe | do cargo e obter conceilo favoravel em avaliogdo de desempenho.

| UNIDADE(S) DE ATUAGAO
Diversos drgdos do Poder Legislativo Municipal

_ ANEXO VI
SALARIO BASE DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Simbolo | - Classe | Valor emR$
i y AW - i At LR L - 1| ]"i Py
Classe | 2.300,00
CELO1
Classe || 2.550,00
Classe | 1.320,00
CEL 02
Classe |l 1.450,00

Patrocinio do Muriaé, 29 de dezembro de 2023,

ALICE DE OLIVEIRA PADILHA B
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAOQO



CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rua Francisco Vilelo, s/n° - Baire Centro -
comara@cmpatrociniodomuriae.mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE — ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

DESPACHO

O Presidente da Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais e na forma da
Lei, RESOLVE:

Considerando a solicitacdo para a contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de organizagdo, planejamento
e redlizacGo de concurso publico, com elaboracdo, impressdo,
aplicacdo de provas e demais atos pertinentes até a homologagdo do
concurso pelo Legislativo, destinado ao provimento de vagas de cargos
puUblicos efetivos nos quadros de pessoal da Camara Municipal.

Considerando a Certiddo de estimativa de impacto
orcamentdario emitida pelo Setor de Contabilidade do Municipio de
Patrocinio do Muriaé.

Considerando os termos da Lel Federal N° 4.320/64, Lei Federal
N° 8.666/93 e Lei Federal Complementar N° 101/ 2000, autorizo a abertura
do presente processo de licitacdo e determino que seja o mesmo
avtuado e numerado na modalidade pertinente.

Patrocinio do Muriaé, 29 de dezembro de 2023.

%o o di §- X da

ROGERIO DE SOUZA ROCHA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL



CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rua Francisco Vilela, s/n® — Baimg Centro -
comaro@cmpatrocinicdomuriae. mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

AUTUACAO

Aos vinte e nove dias do més dedezembro de dois mil e vinte e
trés, na Cadmara Municipal de Patrocinio do Muriaé, Estado de Minas
Gerais, autuei os documentos de licitagdo, que adiante seguem, e para
constar fiz esta avtuacdo, eu ALICE DE OLIVEIRA PADILHA, Secretdria de
Comissdo Permanente de Licitagdo.

ALICE DE OLIVEIRA PADILHA
Comissao Permanente de LicitagaGo

PROCESSO DE LICITACAO N° 020/2023 | DATA: 29/12/2023 |
' MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2023 |

 OBJETO:
Contratac@o de empresa especializada na prestacdo de servicos de
organizacdo, planejamento e realizagdo de concurso publico, com
elaboracdo, impressao, aplicacdo de provas e demais atos pertinentes
até a homologacdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao
provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos quadros de
pessoal da Camara Municipal.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

01.01.01.031.0001.2.165.339039 - 015 e respectiva dotagdo advinda da
receita extraorcamentaria — taxas de inscricées - contabilizada
conforme as normas de Direito Financeiro e STN.

VALOR:

Conforme processo.

RECURSO: FPM/ICMS
CREDITO ORCAMENTARIO (x) CREDITO ESPECIAL ()

CREDITO SUPLEMENTAR () | CREDITO EXTRA ORGCAMENTARIO [( )




CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rua Francisco Vilela, s/n® = Bairra Cen fro —
camara@cmpatrocinicdomuriae. mg.gov.br

PATROCINIO DO MURIAE — ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ; 26.142.315/0001-67

ATA DE JULGAMENTO

PROCESSO DE LICITAGAO N° 020/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2023

Ao0s vinte e nove dias de dezembro de dois mil e vinte e trés, as
10hs00min no Departamento de Licitacdo da Cémara Municipal de
Patrocinio do Muriaé, analisando a documentacdo apresentada pelo
licitante INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS £
ASSISTENCIA SOCIAL, situada Rua José Augusto de Abreu, Sala A, n°. 1000,
Bairro Safira — Muriaé/MG — CEP 36.883-031, inscrita no CNPJ sob o n°
31.922.353/0001-72, por seu representante legal o Sr. Pedro Henrique
Bouzada Fraga, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de
ldentidade n° MG-15.150.307 e CPF sob 0 n° 087.277.236-58, para
confratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de
organizagdo, planejamento e realizac@o de concurso publico, com
elaboracdo, impressdo, aplicagdo de provas e demais atos pertinentes
até a homologagdo do concurso pelo Legislativo, destinado @0
provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal
da Camara Municipal, observando o que dispde o Inciso Xlll, do Art. 24,
da Lei Federal N° 8.666 de 21/06/93 e alteragoes posteriores.

A proponente apresentou 0s documentos de habilitagdo e
sendo a melhor proposta apurada apos a cotacdo de preco.

Em andlise da documentag@o, verifica-se que a empresd
proponente atende os moldes da Lei Federal N° 8.666/93.

Considerando ainda ser a melhor proposta apresentadad, no
valor de R$ 17.750,00 (dezessete mil e setecentos e cingquenta reais),
acrescido do valor unitario de R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) por
candidato com inscric@o homologada.

Assim estabelece o Inciso Xlll, Art. 24 da Lei Federal n°® 8.666/93:
Art. 24 E dispensavel a licitagao:

Xlll - na contratacdo de instituic@o brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimenio
institucional, ou de instituicao dedicada & recuperagdo social do
preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo

B9 oo papdher e
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etico-profissional e ndo tenha fins lucrativos; (Redacdo dada pela Lei
n® 8.883, de 1994)

Considerando ftodo exposto, concluimos pela dispensa de
Licitac@o, o certame PROCESSO DE LICITACAO N° 020/2023/DISPENSA DE
LICITACAO N° 016/2023, nos termos do art. 24, Xlll da Lei Federal N°
8.666/93, observando as demais condicoes atinentes ao processo, tais
como Parecer da Assessoria Juridica, Adjudicacao e Homologagado.

Nada mais havendo para se tratar a Comissdo Permanente de
Licitacdo, deu por encerrada a reunido.

Patrocinio do Muriaé, 29 de dezembro de 2023.

TPBAeos, Pty
Jogocts e
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PROMOCAO

A Comissdo Permanente de Licitagcdo da Cadmara Municipal de
Patrocinio do Muriaé promove ao Departamento Juridico o PROCESSO
DE LICITACAO N° 020/2023/DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2023, cujo
objeto destina na contratagdo da INSTITUTO CONSULPLAN DE
DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL, situada Rua José
Augusto de Abreu, Sala A, n° 1000, Bairro Safira — Muriaé/MG - CEP
36.883-031, inscrita no CNPJ sob o n° 31.922.353/0001-72, por seu
representante legal o Sr. Pedro Henrique Bouzada Fraga, brasileiro,
casado, advogado, portador da Cédula de Identidade n® MG-15.150.307
e CPF sob o n° 087.277.236-58, cujo objeto €& para contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de organizagdo,
planejamento e realizagcdo de concurso publico, com elaboragdo,
impress@o, aplicacdo de provas e demais atos pertinenfes até a
homologacdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao provimento de
vagas de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal da Camara
Municipal.

Na sessdo readlizada nesta data, a Comissdo Permanente de
licitac@o concluiv pela Dispensa de Licitagdo nos termos do Inciso XIil,
do Art. 24 da Lei Federal N° 8.666/93, conforme consta na ata e
documentos acostados ao processo de licitagao.

Patrocinio do Muriaé, 29 de dezembro de 2023.

Y
ALICE DE OLIVEIRA PADILHA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAQ
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Parecer juridico

Trata-se de solicitacdo da Comissdo Permanente de Licitagdo
decorrente da sessdo publica ocorrida em 29 de dezembro de 2023, onde
concluiu no PROCESSO DE LICITACAO N° 020/2023 pela DISPENSA DE LICITACAO
N° 016/2023, nos termos do Art. 24, Xlll da Lei Federal n® 8.666/93.

Conforme consta nos autos, hd manifestagéo desta procuradoria
juridica opinandoe pela possibilidade juridica do pedido.

Ressalte-se que o parecer juridico visa a informar, elucidar, enfim,
sugerir providéncias administrativas a serem estabelecidas nos atos da
administracdo ativa. Cumpre esclarecer, também, que toda verificagdo desta
Assessoria Juridica tem por base as informagdes prestadas e a documentagdo
encaminhada pelos orgdos competentes e especializados da Administragdo
Publica. Portanto, tornam-se as informacdes como técnicas, dotadas de
verossimilhancgas, pois ndo possui a Assessoria Juridica o dever, os meios ou
sequer a legitimidade de deflagrar investigagdes para aferir o acerfo, a
conveniéncia e a oportunidade dos atos administrativos a serem realizados,
impulsionados pelo processo licitatorio.

Toda manifestacéo expressa posicdo meramente opinativa, ndo
representando pratica de ato de gestdo, mas sim uma afericao técnico juridica
que se restringe a andlise dos aspectos de legalidade nos fermos do inciso VI do
artigo 38 da Lei n° 8.666/93, aferigdo que, inclusive, nGo abrange o confeudo
de escolhas gerenciais especificas ou mesmo elementos que fundamentam a
decisdo contratual do administrader, ndo nos competindo nenhuma
consideracdo acerca do mérito da discricionariedade da Administrag&o
Publica.

Deve-se salientar que a presente manifestagéo toma por base,
exclusivamente, os elementos que constam, até a presente data, nos autos do
processo administrativo em epigrafe.

Destarte, cabendo a esta Douta Procuradoria, prestar consultoria sob
o prisma estritamente juridico, n&o Ihe competindo adentrar a conveniéncia.

O objeto destina-se a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de organizagdo, planejamento e realizagcdo de concurso
pUblico, com elaboragdo, impressdo, aplicacdo de provas e demais atos
pertinentes até a homologacdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao
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provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal da
Camara Municipal, conforme requisitado pela Mesa Diretora.

Lado outro, a Comisséo Permanente de Licitag@o considerou que o
licitante INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E
ASSISTENCIA SOCIAL, situada Rua José Augusto de Abreu, Sala A, n®. 1000, Bairro
safira — Muriaé/MG — CEP 36.883-031, inscrita no CNPJ sob o n® 31.922.353/0001-
72, por seu representante legal o Sr. Pedro Henrique Bouzada Fraga, brasileiro,
casado, advogado, portador da Cédula de Idenfidade n° MG-15.150.307 e CPF
sob o0 n° 087.277.236-58, atendeu os ditomes da Lei Federal n° 8.666/93,
conforme lavrado na Ata da Sess@o Publica realizada no dia 29 de dezembro
de 2023, com fundamento no disposto do Art. 24, Xlll da Lei Federal n® 8.666/93.

A Dispensa de Licitagd@o, com fulcro no Inciso Xl do art. 24 da Lei
Federal n° 8.666/93 necessita demonstrac@o dos critérios elencados na
manifestacao Juridica anterior, o que de fato percebe pela decisdo da CPL
haver o total atendimento.

Nos procedimentos de dispensa é importante que esteja justificada a
escolha do fornecedor. Nesse ponto, a entendeu que o Insfituto Consulplan de
Desenvolvimento, Projetos e Assisténcia Social, situada Rua José Augusto de
Abreu, Sala A, n°. 1000, Bairro Safira — Muricé/MG — CEP 36.883-031, inscrita no
CNPJ sob o n° 31.922.353/0001-72 ser escolhido por sua clara capacidade de
execuco do objeto deste procedimento, uma vez que comprova ja ter
realizado satisfatoriamente a execugdo de concursos de maior complexidade.

Ademais, o valor da inscricdo previsto pela Cédmara Municipal, que
compoe este procedimento, preve taxa de inscricdo de R$ 55.00 a R$ 70.00, a
depender o nivel de escolaridade, o que se mosira compativel com os
concursos publicos realizados para fins semelhantes.

Em relacdo & documentacdo de habilitag@o, o Presidente da
Comiss@o Permanente de LicitagGo solicitou os documentfos necessarios A
regular formalizag@o de confrato com a Administragdo Publica.

O INSTITUTO CONSULPLAN juntou documentagc@o para fins de
habilitagdo, sendo importante destacar que a regular habilitagdo e
apresentagcdo de documentos necessarios & confratagdo devera ser atestada,
em justificativa, pelo Presidente da Comissao de licitagdes, uma vez que € de
sua alcada tal andlise e avaliagdo, nos termos do artigo 6° inciso XVI, da Lei n.
8.466/1993, o que no caso presente, temos que a CPL concluiu neste sentido.
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Ante todo exposto, considerando estarem atendidos os requisitos
para a realizagdo da dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 24, inciso XlIl,
da Lei n® 8.666/1993, bem como por ter sido devidamente realizada justificada
a escolha da instituicGo a ser contratada, opina-se pela possibilidade de
ulilizag@o da dispensa de licitacdo, bem como aprova-se a minuta do contrato.

Este & o parecer, salvo melhor juizo.

Patrocinio do Muriaé, 29 de dezembro de 2023.

JERONIMO ANTONIO  Assinado de forma digital per
DE JERONIMO ANTOMIO DE
ALMEIDA: 78887585687

ALMEIDA:78887585687 Dados: 20231229 12:56:13 -03'00°

Jerénimo Anténio de Almeida
QAB/MG n° 103.495
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TERMO DE RATIFICAGAO

PROCESSO DE LICITACAO N° 020/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2023

O Presidente da Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé, Estado de
Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais e nos termos do art. 26 da
Lei federal N° 8.666/93, ratifica o cerfame licitatério, cuja finalidade & a
contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
organizagdo, planejamento e realizaco de concurso publico, com
elaboracdo, impressao, aplicagdo de provas € demais atos pertinentes
até a homologagdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao
provimento de vagas de cargos publicos efefivos nos quadros de pessoal
da Camara Municipal, tendo em vista a proposta apresentada do
licitante INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E
ASSISTENCIA SOCIAL, situada Rua José Augusto de Abreu, Sala A, n°. 1000,
Bairro Safira — Muriaé/MG — CEP 36.883-031, inscrita no CNPJ sob o 5}
31.922.353/0001-72, por seu representante legal © Sr. Pedro Henrique
Bouzada Fraga, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de
ldentidade n°® MG-15.150.307 e CPF sob o n° 087.277.236-58, no valor de
R$ 17.750,00 (dezessete mil e setecentos e cinquenta reais), acrescido do valor
unitario de R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) por candidato com inscricGo
homologada.

Patrocinio do Muriaé, 02 de janeiro de 2024.

k\z 0 %:L-Lm() Cﬁk 6 Q@ (/le A

ROGERIO DE SOUZA ROCHA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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EXTRATO DE PUBLICAGAO

PROCESSO DE LICITACAO N° 020/2023
DISPENSA DE LICITACAQO N° 016/2023

A Presidente da CPL da Camara Municipal de Patrocinio do Muriaé torna
pUblico nos termos da Lei Federal N° 8.666/93 torna publico a publicagdo
do Termo de Ratificac@o do PROCESSO DE LICITACAO N° 020/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2023 no Hall do Pago Municipal.

Patrocinio do Muriaé, 02 de janeiro de 2024.

2
Mags Y Oy ascon /\/m& Do
ALICE DE OLIVEIRA PADILHA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
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TERMO DE CONVOCACAO

PROCESSO DE LICITACAO N° 020/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2023

A Agente de Contratac@do da Céamara Municipal de Patrocinio do
Muriaé, convoca a licitante  INSTITUTO CONSULPLAN DE
DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL, situada Rua José
Augusto de Abreu, Sala A, n° 1000, Bairro Safira — Muriaé/MG - CEP
36.883-031, inscrifa no CNPJ sob o n° 31.922.353/0001-72, por seu
representante legal o Sr. Pedro Henrique Bouzada Fraga, brasileiro,
casado, advogado, portador da Cédula de Identidade n® MG-15.150.307
e CPF sob o n®087.277.236-58, para assinatura do contrato administrativo
vinculado ao PROCESSO DE LICITACAO N° 020/2023 DISPENSA DE
LICITACAO N° 016/2023 no Hall do Paco Municipal.

Patrocinio do Muriaé, 02 de janeiro de 2024.

CAM;%A ALICE DE PAULA

AGENTE DE CONTRATAGAO
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 020.001-2023/2024
PROCESSO DE LICITACAO N°020/2023
DISPENSA DE LICITAGAQ N° 016/2023

“Servicos de realizacéo de concurso publico".

Pelo presente instrumento de Contrato Administrativo, por um lado, Pelo
presente instrumento, as partes CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO
MURIAE, pessoa juridica de direito pUblico, com sede a Rua Mario Daher, n° 63
_ Bairro Centro, nesta cidade de Patrocinio do Muriaé, Estado de Minas Gerdis,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n® 26.142.315/0001-67,
neste ato representado pelo Presidente da Cémara Sr. ROGERIO DE SOUZA
ROCHA, denominado simplesmente de CONTRATANTE, e de outro lado,
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA
SOCIAL, situada Rua José Augusto de Abreu, Sala A, n°. 1000, Bairo Safira -
Muriaé/MG - CEP 36.883-031, inscrita no CNPJ sob o n°® 31.922.353/0001-72,
doravante denominada CONTRATADA, por seu representante legal o Sr. Pedro
Henrique Bouzada Fraga, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de
ldentidade n°® MG-15.150.307 e CPF sob o n° 087.277.236-58, doravante
denominado simplesmente CONTRATADO, tém entre si justo e avencado ©
presente instrumento de Confrato Administrativo, vinculado nas disposicoes do
PROCESSO DE LICITACAQO N° 20/2023/DISPENSA DE LICITACAQO N° 14/2023, regido
pela Lei Federal n° 8.666/93, e demais disposicdes legais aplicdveis e ainda,
observadas as condicdes do Edital que infegram este instrumento de registro,
como se nele estivessem transcritas, mediante as condi¢des a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a contratagGo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de organizagdo, planejamento e
redlizac@o de concurso publico, com elaboragdo, impressdo, aplicagdo de
provas € demais atos pertinentes ate a homologagdo do concurso pelo
Legislativo, destinado ao provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos
quadros de pessoal da Camara Municipal de PATROCINIO DO MURIAE,
conforme Projefo Bdsico, anexo.

1.2. Infegram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o Projeto Bdsico
e a Proposta Comercial da Contratada, ambos censtantes do Processo
Administrativo em gue se fundamento este ato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA AUTORIZAGAO DOS SERVICOS

2.1. Fica a CONTRATADA obrigada a atender, integralmente, todas as
exigéncias estabelecidas neste Contrato, no Projeto Bdsico, bem come a
executar os servicos de acordo com o estipulado na cldusula primeira, ficando
ainda autorizado a iniciar a execucdo dos mesmos a partir da data de
assinatura do presente contrato.

.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1. Caberd a CONTRATANTE:

3.1.1. Elaborar, em conjunto com a confratada, as normas, instrugdes e
condicdes do Concurso que deverdo constar do Edital;

31.2. Fiscalizar se os conteUdos programaticos estao de acordo com Qs
instrucoes, normas e condigoes do Concurso expressas No Edital;

3.1.3. Acompanhar e fiscalizar todas as etapas e agoes relativas ao Concurso
Publice;

3.1.4. Intervir em quaisquer das etapas e das agoes relativas ao Concurso
PUblico, para zelar pelo fiel cumprimento do contrato.

3.1.5. Prestar pronto atendimento, em apoio a confratada, a candidatos ou
terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento
de duvidas guanto aos regulamentos do concurso.

3.1.6. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
integralmente por quaisquer ocorréncias que causem quebra de sigilo que
possam comprometer a realizagdo do certame.

3.2. A CONTRATANTE se obriga ainda a:

3.2.1. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servicos de acordo com as determinacdes do Contrato;

3.2.2. Exigr o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratucdis e os termos de sua
proposta:;

3.2.3. Rejeitar qualquer servigo executado equivocadamente ou em desacordo
com as especificacdes constantes no presente Confrato e em suas partes
integrantes;

394, Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocoréncia de eventuais
imperfeicoes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao;

395 Atestar as Notas Fiscais/Faturas corespondentes e supervisionar o servico,
por intermédio do Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE:

3.2.6. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, nos
termos deste Conftrato.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

4.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além de outras previstas no
Projeto Bdsico e na legislagcao pertinente, asseguintes:

4.1.1. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos
regulamentos do concurso, fornando disponiveis, para tanto: pessoas, linha
telefénica, correio eletrénico (e-mail) e convencional, internet etc.,

4.1.2. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
integralmente por quaisquer ocorréncias que causem quebra de sigilo que
possam comprometer a realizagdo do certame;

4.1.3. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugao
iregular do contrato, correndo &s expensas da contratada as correspondentes
despesas, no todo ou em parte, de servicos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes durante ou apods sua prestagdo.

4.1.4. Responder por quaisquer onus, despesas e obrigacoes, de natureza
trabalhista, previdencidria, fiscal, acidentéria e pelos demais custos diretos e
indiretos, assim como por encargos relativos a alimentagéo, fransporte e outros
beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego do
pessoal que venha a ser contratado para a execugao de servi¢os incluidos no
objeto do contrato.

4.1.5. Providenciar para que o valor da taxa de inscrigdo fixado pela
Contratante seja recolhido pelo candidato em conta especifica, da Céamara
Municipal Patrocinic do Muriaé mediante recolhimento por meio de guia
prépria, bem como acompanhar o processamento dos pagamentos realizados.

4.1.6. Assegurar todas as condigdes para gue a Camara Municipal de Patrocinio
do Muriaé fiscalize a execucdo do contrato, além de dirimir quaisquer duvidas
e prestar esclarecimentos acerca da execugdo do contrato, durante toda a
sua vigéncia.

4.1.7. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagao do
concurso publico, arcando com todos os énus dele decorrentes, por sud culpa
ou dolo. Além de arcar com 50% do prejuizo, no caso de anulagdo do concurso
quando ndo houver culpa ou dolo de nenhuma das partes.

4.1.8. Solicitar a prévia e expressa aprovagdo da Cémara Municipal Patrocinio
do Muriaé quanto aos procedimentos a serem adotados, em todas as etapas
do concurso.

4.1.9. Aceitar a inclus@o, para todos os efeitos do Concurso Publico, até a data
de publicacd@o do Edital, de.novos Cargos, em virtude de necessidade do
Contratante, bem como a exclusGo de cargos e vagas.
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4.1.10. Manter, durante o periodo de vigéncia do confrato, todas as condiqéeswi’f@___
de habilitacdo exigidas para a confratagdo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBR!GACC)ES SOCIAIS, COMERCIAIS E FISCAIS
5.1. A CONTRATADA caberd, ainda:

5.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e
obrigacdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a saldd-los na epoca propria, vez que eventuais funcionarios e
prepostos ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

5.1.2. Assumir fodos os encargos de possivel demanda frabalhista, civel ou
penal, relacionadas a este Contrato, originariamente ou vinculados por
prevenc@o, conexdo ou contingéncia;

5.1.3. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultanies
da execucdo deste Contrato;

5.1.4. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos nos itens anteriores, ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento @ CONTRATANTE, nem poderd onerar o objeto deste Contrato,
razao pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

6.1. O contratc deverd ser executado fielmente pelas partes a partir da
assinatura deste, de acordo com as cldusulas avengadas, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial;

6.2. A execucdo do Confrato bem como os casos nele omissos, serao
regulamentados pelas cldusulas confratuais e pelos preceitos de Direito Publico,
aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposicdes de Direito Privado, na forma do artigo 54 combinado com o inciso
Xl do artigo 55, fodos da Lei Federal n® 8.666/93;

6.3. Os servicos do presente Contrato, bem como os direitos e obrigagdes
decorrentes, ndo poderdo ser subcontratados, cedidos ou transferidos, salvo os
servicos referentes a confratagdo de equipes de fiscais, aplicadores,
operadores de detector de metal, portaria, seguranga, limpeza, dentre outros;

6.4. Em hipdtese alguma €& permitido subcontratar a elabeoragdo e a impressao
das provas. A inobservancia dessas condigoes sujeitara a CONTRATADA a
aplicacdo das sangoes cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECOE CONDIGCOES DE PAGAMENTO



CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE

Rua Francisco Vilela, s/n° - Bairro Centro -
camara@cmpalrocinicdomuriae.mg.gov,br

PATROCINIO DO MURIAE — ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 26.142.315/0001-67

7.1. A Camara Municipal pagard ad CONTRATADA pelos servicos prestados, o
valor de R$ 17.750,00 (dezessete mil e setecentos e cinquenta reais), acrescido
do valor unitdaric de R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) por candidato com
inscric@o homolocgada .

7.1.1. Tendo em vista o baixo nimero de cargos, entende-se que poderd ocorrer
o minimo de 200 inscrigoes.

7.1.2. O vdlor contrato esta composto de todos os cusios e despesas diretas e
indiretas, tributos incidentes, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas e
comerciais, taxa de administragdo e lucro, materiais, equipamentos e mao de
obra a serem empregados, seguros, fretes, rotulagem, embalagens e quaisquer
outros necessdrios ao fiel e integral cumprimento do objeto deste termo.

7.1.3 Os cargos para composicdo dos custos segam abagixo:

ANEXO I
CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTQ EFETIVO
Cargos N°Vagas | Simbolo

Auxiliar Administrativo 2 CEL O]l

Auxiliar de Servigos Gerais | CEL 02
ANEXO V

DESCRICAO DAS CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES

I.  Auxiliar na execugdo das rotinas administrativas, financeiras e operacionais e
auxiliar no desempenho das mesmas;

2. Controle, organizag¢do e localizagcdo de arquivos fisicos e digitalizados;

3. Receber e remeter comrespondéncias € documentos, contfrolar as contas @
pagar, preparar e encaminhar documentos, tirar céopias, enviar documentos
para oufros departamentos, esclarecer duovidas, elaborar e apresentar
relatdrios diversos e sempre manter organizadosos arquivos;

4. Auxiliar no controle e gestdo de patriménio fisico e documentacao,
demonstrando zelo e conservacao do material da Camara;

5. Auxiliar, sob requisic@o do departamento competente, em assuntos relativos a
prestagdes de contas exigidas;

6. Executar outras atividades correlatas as acima descritas e a critério do
Presidente daCéamara e do superior imediato.

7. Carga hordrio: 40 horas

QUALIFICACAO E REQUISITOS

Ensino Médio Completo

Auxiliar Administrativo Classe Il: minimo de 1.095 (mil e noventa e cinco) dias de
exercicio na classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliocdo de
desempenho.

UNIDADE(S) DE ATUACAO

Diversos orgaos do Poder Legislativo Municipal

] * CARCO
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ATRIBUICOES
Preparar e servir o café e o lanche aos Vereadores e servidores;

1.

2. Servir café e dgua aos visitantes, quando solicitado;

3. Manter as instalagdes da Camara Municipal de forma higiénica e em boas
| condicoes dew

4. lelar pelo cumprimento do Regulamento Interno, evitando o uso indevido das

instalagoes elevando & Administragdo os problemas surgidos, para possibilitar a

manulengdo da ordem epromover o zelo pelas instalacoes desta Camara;
5. Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do Presidente

da Camaraou do superior imediato.
6. Carga hordrio: 40 horas )

QUALIFICACAQ E REQUISITOS
Ensino Fundamental Completo
Auxiliar de Servigos Gerais Classe Il: minimo de 1.095 (mil e noventa e cinco)
dias de exercicio na classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliagdo de
desempenho.
UNIDADE(S) DE ATUACAO
Diversos orgdios do Poder Legislativo Municipal
ANEXO VI
SALARIO BASE DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

simbolo | Classe | ValoremR$
c 2.300,00
CELO] lasse |
Classe |l 2.550,00
Classe 1.320,
CELO2 l SO0
Classe |l 1.450,00

7.2. O pagamento serd efetuado pela Camara Municipal de PATROCINIO DO
MURIAE conforme abaixo:

d) 50% do valor do contrato em até 5 dias apds o encerramento das
inscrigdes e a entrega das listas de candidatos;

e) 25% apos aplicac@o das provas objetivas e praticas, em até 5 dias;

f]  25% apos o envio dos resultados definitivos da prova objetiva, publicagao
da homologagdo dos resultados desses cargos, bem como entrega dos
relatorios indicados neste Termo, para os referidos cargos, em até 5 dias;

7.3. Em caso de homologagdo parcial, decorrente de ato da CONTRATADA, o
pagamento serd realizado de forma proporcional em relag@o ao numero de
cargos homologados.

/.4. Para a efefivacéo do pagamento deverdo ocorrer a apresentagcdo da nota
fiscal e o ateste, pelo liquidante, da realizagcdo de cada etapa prevista para
pagamento.

7.5. A nota/fatura deverd ser emitida pela CONTRTADA em inteira conformidade
com as exigéncias legais e contratuais, especialmente as de natureza fiscal e
encaminhada ao Legislativo para o efetivo pagamento,
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7. 6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes & contratagdo, ou, ainda, circunst@ncia que impega a liquidagao
da despesa, como iregularidade fiscal, por exemplo, o pagamento ficard
pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-G  da comprovagdo da
regularizag@o da situagao, ndo acarretando qualquer o6nus para a
CONTRATANTE.

7.7. O valor total estimado a ser pago pela Cadmara Municipal de Patfrocinio Do
Muriaé & CONTRATADA, conforme 7.1 servird de base para a prestagdo da
garantia, pela Contratada & Contratante, que serd no percentual de 3%, no
prazo de até 10 dias apods a assinatura do Contrato, conforme disposto no artigo
56 da Lein® 8.666/93.

7 8. A CONTRATANTE n@o se responsabilizaré por qualguer despesa que venha
a ser efetuada pelo CONTRATADA que porventura ndo tenha sido acordada
neste Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO PROCESSO LICITATORIO

8.1. O presente contrato vincula-se ao Processo de Licitacdo 020/2023, Dispensa
016/2023.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

9.1. As Dotagdes ser@o aquelas previstas no Or¢camento para finalidade a que
se propde, sendo: 01.01.01.031.0001.2.165.339039 - 015 e respectiva dotagdo
advinda da receita extraorgamentdria - taxas de inscricdes - contabilizada
conforme as normas de Direito Financeiro € STN.

CLAUSULA DECIMA - DA PRORROGAGCAO E ALTERACAO CONTRATUAL

10.1. O presente contrato poderd ser prorrogado, observado o que dispde o
artigo 57 da lei federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas modificagoes
posteriores, podendo ser alterado, nas condicoes previstas pelo art. 65 do citado
Diploma Legal e modificagoes posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente Contrato vigorard a partir da data de sua assinatura e permanecera
valido por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser encerrado em prazo
inferior, desde que o objeto seja executado e quitado integralmente mediante
atestacdo da Contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAC CONTRATUAL

12.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido:
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12.1.1. Por ato unilateral e escrito da Camara Municipal de PATROCINIO DO
MURIAE, nos casos enumerados nos incisos de | a XIl, XVl e XVIIl dos artigos 78 da
Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993

12.1.2. Por acordo entre as partes, reduzido a termo;

12.1.3. Na forma, pelos motivos em observancia as demais previsdes contidas
nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

12.2. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados,
assegurada a observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA DOS SERVICOS

13.1. A CONTRATADA garante a qudlidade e eficdcia objeto contratado,
responsabilizando-se por quaisquer vicios ou defeitos, sujeitando-se as
penalidades legais cabiveis em caso de inexecugdo total ou parcial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1. Cometerd infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 8.666/93, a
Confratada que, no decorrer da contratagao:

e) inexecutar fotal ou parcialmente o contrato e/ou o edital;
f) apresentar documentacdo falsa;

g) comportar-se de modo inidoneo;

h) cometer fraude fiscal:

14.2. A CONTRATADA que cometer quaisquer das infragdes discriminadas no
item acima ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, &
aplicagdo de multa nos seguintes percentuais:

d) 0.025% (zero virgula zero vinte e cinco por cento) por dia de afraso na
execucdo do objeto, ou por dia de atraso no cumprimento de obrigagdo
confratual ou legal, inclusive o descumprimento dos prazos determinados
no cronograma apresentado pela CONTRATADA, até o 30° (trigésimo)
dia, calculados sobre o valor do contrato, por ocoréncia;

e) 2.5% (dois virgula cinco por cento) sobre o valor do contrato, no caso de
afraso superior a 30 (frinta) dias na execugdo do objeto ou no
cumprimento de obrigagdo contratual ou legal inclusive o
descumprimento dos prazos determinados no cronograma apresentado
pela CONTRATADA, com a resciséo contratual;

f) 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, na hipdtese de a
CONTRATADA, injustificadamente, desistir do contrato ou der causa & sua
rescisdo, bem como nos demais casos de descumprimento contratual,
guando o Legislativo, em face da menor gravidade do fato e mediante
motivacdo da autoridade superior, poderd reduzir o percentual da multa
a ser aplicada.
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14.3. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, serd
descontado dos pagamentos devidos pelo Legislativo. Se os valores n&o forem
suficientes, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou deverd ser
recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de 3 (frés) dias Uteis a contar da
aplicagdo da sangdo.

14.4. As sancoes previstas, em face da gravidade da infrag&o, poderdo ser
aplicadas cumulativamente, apds regular processo administrativo em que se
garantird a observéncia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

14.5. A aplicac@o de qualguer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e
subsidiariamente na Lei n° 2.784, de 1999.

14.6. A autoridade competente, na aplicag&o das sangdes, levard em
considerac@o a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
pendliidade, bem como o dano causado a Administrac@o, observado o
principic da proporcionalidade.

14.7. O eventual atraso na execucdo de determinada fase que ndo acarrete
alterac@o na data final para a entrega de seu resultado, ndo configura
descumprimento de clausula contratual, logo ndo esta sujeito & imposicdo de
penalidade, inclusive de multa moratéria considerando que as datas fixadas no
cronograma sao provaveis.

14.8. N&o se aplicam as penalidades, inclusive multa de mora, nos Casos em que
houver alterac@o no cronograma do certame, inclusive no impacto na enfrega
do resultado das fases de responsabilidade da Contratada, em razdo de casos
fortuito, motivos de forca maior ou fatos supervenientes, incluidas as decisdes
judiciais ou recomendagdes do Ministério Publico.

14.9. Fica desde j& ajustado que todo e qualquer valor que vier a ser imputado
pela Contratante & Contratada, a fitulo de multa ou penalidade, reveste-se das
caracteristicas de liquidez certeza, para efeitos de execucdo judicial. Reveste-
se das mesmas caracteristicas qualquer obrigacdo definida neste Confrato
como de responsabilidade da Confratada e que, por eventual deferminagdo
judicial ou administrativa, venha a ser paga pelo Legislativo.

14.10 Para assegurar o cumprimento de obrigagdes definidas neste Confrato
como de responsabilidade da CONTRATADA, a Contratante poderd reter
parcelas de pagamentos contratuais ou eventuais créditos de sua titularidade,
mediante simples comunicac@o escrita @ CONTRATADA, bem como interpor
medida judicial cabivel;

14.11. As multas e penalidades previstas neste Contrato ndo tém cardter
compensatdrio, sendo que o seu pagamento ndo exime a CONTRATADA da
responsabilidade pela reparagdo de eventuais danos, perdas ou prejuizos
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5= o L4
causados & Contratante por atos comissivos ou omissivos  de sua® "“'ﬁ
responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, GESTAO E FISCALIZAGAO

15.1. A execucao do contrate, objetc deste Termo, serd acompanhado e
fiscalizado pelo servidor designado, definido por ato do Presidente da Camara
Municipal, bem como pela Comissao Especial do Concurso, 0 gue ndo exime a
responsabilidade da Contratada pela execugdo, fiscalizagdo e supervisao dos
servicos executados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO
14.1 Correrd por conta da CONTRATANTE a publicagdo do extrato do presente

Instrumento bem como de eventuais termos de aditivos que poderdo ser
firmados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A CONTRATANTE rejeitard, no todo ou em parte, os servigos executados em
desacordo com o Confrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Eugendpolis, para dirimir quaisquer
interpelagdes ou litigios provenientes do presente CONTRATO, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumentc
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para os mesmos fins, juntamente com
as testemunhas abaixo assinadas, sendo todas as laudas rubricadas.

Patrocinio do Muriaé, 02 de janeiro de 2024,

e L y PEDRO HENRIQUE Assinado de forma digital
PATROCINIO DO MURIAE CAMARA DOMAAECAMARA. BOUZADA s
MUNICIPAL:26142315000167 MUNICIPAL:2614231 5000167 FRAGA:DB7277230658 FRAGA08727723658
Dados: 2024.02.02 150217 -03'00
CAMARA MUNIC. DE PATROC NIO DO INSTITUTO CONSULPLAN DE
MURIAE DESENVOLVIMENTO, PROJ. E AS. SOCIAL
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:

Qarule. A o Funde
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 020.001-2023/2024
PROCESSO DE LICITAGAO N°020/2023

DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2023

DATA: 02 de janeiro de 2024,

OBJETO: Contralacao de empresa especializada na prestagcGo de servigos de organizacao,
planejamento e realizagdo de concurso publico, com elaboracdo, impressao, aplicagéo de
provas e demais atos pertinentes até a homologagdo do concurso pelo Legislativo, destinado ao
provimento de vagas de cargos publicos efetivos nos quadros de pessoal da Camara Municipal.

CONTRATADA: INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL,
situada Rua José Augusto de Abreu, Sala A, n°. 1000, Bairro Safira — Muriaé/MG — CEP 36.883-031,
inscrita no CNPJ sob o n° 31.922.353/0001-72, por seu representante legal o Sr. Pedro Henrique
Bouzada Fraga, brasileiro, casado, advogado, portader da Cédula de Identidade n® MG-
15.150.307 e CPF sob o n° 087.277.236-58.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO DO MURIAE, pessoa juridica de direlto
publico, com sede & Rua Mdario Daher, n° 63 - Baimo Centro, nesta cidade de Patrocinio do Muriag,
Estado de Minas Gerais, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n® 26,142.315/0001-
67, neste ato representado pelo Presidente da Camara Sr. ROGERIO DE SOUZA ROCHA.

DO VALOR: A Camara Municipal pagard & CONTRATADA pelos servicos prestados, o valor de R$
17.750,00 (dezessete mil e setecentos e cinquenta reais), acrescido do valor unitario de R$ 55,00
(cinquenta e cinco reais) por candidato com inscrigdo homologada O valor contrato esta
composto de todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos incidentes, encargos sociais,
previdencidrios, trabalhistas e comerciais, taxa de administragdo e lucro, materiais, equipamentos
e mao de obra a serem empregados, seguros, fretes, rofulogem, embalagens e quaisquer outros
necessarios ao fiel e integral cumprimento do objeto deste termo. Os cargos para composigdo
dos custos segam abaixo:

ANEXO Il
CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Cargos N°Vagas | Simbolo
Auxiliar Administrativo 2 CEL 01
Auxiliar de Servigos Gerais | CEL 02
) ANEXO V
DESCRICAO DAS CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES

8. Auxiliar na execucdio das rotinas administrativas, financeiras e operacionais e auxiliar no
desempenho das mesmas;

9, Controle, organizacdo e localizagao de arquivos fisicos e digitalizados;

10. Receber e remeter correspondéncias e documentos, controlar as contas a pagar, preparar
e encaminhar documentos, tirar cépias, enviar documentos para outros departamentos,
esclarecer dividas, elaborar e apresentar relatdrios diversos e sempre manter organizados
s arguivos,;

11. Auxilicr no controle e gestdo de patrimoénio fisico e documentagdo, demonstrando zelo e
conservacao do material da Cémara;

12. Auxiliar, sob requisic@o do departamento competente, em assuntos relativos a prestagdes
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de contas exigidas;

13. Executar outras atividades correlatas &s acima descritas e a critério do Presidente da
Camara e do superior imediato.

14. Carga horario: 40 horas

QUALIFICACAQO E REQUISITOS

Ensino Médio Completo

Auxiliar Administrative Classe Il: minimo de 1.095 (mil @ noventa e cinco) dias de exercicio na
classe | do cargo e obter conceito favoravel em avaliagao de desempenho.

UNIDADE(S) DE ATUAGAQ

Diversos 6rgaocs do Poder Legislativo Municipal

CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICCES

7. Preparar e servir o café e o lanche aos Vereadores e servidores;

8. Servircafé e dgua qos visitantes, quando solicitado:

9. Manter as instalocées da Camara Municipal de forma higiénica e em boas condigdes
dewn

10, Zelar pelo cumprimento do Regulamento Interno, evitando o uso indevido das instalagdes €
levando & Administrag@o os problemas surgidos, para possibilitar a manutengdo da ordem e
promover o zelo pelas instalagdes desta Camara;

11. Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do Presidente da Camara
ou do superior imediafo.

12. Carga hordrio: 40 horas

QUALIFICACAQ E REQUISITOS

Ensino Fundamental Completo

Auxiliar de Servicos Gerais Classe Il minimo de 1.095 (mil e noventa e cinco) dias d
exercicio na classe | do cargo e obter conceito favordvel em avaliacdo de desempenho.

UNIDADE(S) DE ATUACAO

Diversos 6rgaos do Poder Legislative Municipal

ANEXQO VI
SALARIO BASE DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
ﬁﬁmb?}@” ‘9%59 :
Classe |
CEL 01
Classe |l
Classe | 1.320,00
CEL 02
Classe |l 1.450,00

PRAZO DO CONTRATO: 02/01/2024 o 31/12/2024

DOTAGAO ORCAMENTARIA N® 01.031.0001.2.002.3.3.90.39.00 - Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

Publique-se.

Patrocinio do Muriaé, 02 de joneirssle 2024, f%
oAl O e & () &

ROGER DE SOUIZA ROCHA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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EXTRATO DE PUBLICACAQ

PROCESSO DE LICITACAO N° 020/2023

DISPENSA DE LICITAGAO N°016/2023

A Presidente da CPL da Camara Municipal de Patrocinio
do Muriaé torna publico nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 torna
publico a publicagéo do Extrato do Contrato do PROCESSO DE
LICITACAO N° 020/2023/DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2023 no Hall do
Paco Municipal.

Patrocinio do Muriaé, 02 de janeiro de 2024.

CAMH.% ALICE DE PAULA

Agente de Contratagdo



